


“การที่บุคคลหนึ่งบุคคลใดจะออมทรัพย์

ไว้ได้มากหรือน้อยนั้นก็ย่อมจะต่างกัน

ตามกำาลังทรัพย์ กำาลังปัญญาของตน

แต่ทุกๆ คนต้องเข้าใจว่าถึงจะออมทรัพย์

ได้ที่ละเล็กที่ละน้อยก็เป็นประโยชน์แก่ตน

และบ้านเมืองทั้งนั้น”

                         

พระราชดำารัส

พระราชวรวงศ์เธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ

พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย



สารจากที่ปรึกษาพิเศษ

	 สหกรณ์เป็นกลไกสำ�คัญในก�รพัฒน�เศรษฐกิจของประเทศและเป็นส่วนสำ�คัญในก�รรักษ�เสถียรภ�พของ

เศรษฐกิจฐ�นร�ก	 ก�รสร้�งคว�มเข้มแข็งให้ระบบสหกรณ์เป็นเป้�หม�ยสำ�คัญ	 ที่คนสหกรณ์จะต้องร่วมกันอย่�งจริงจัง

ให้เป็นระบบ	 และส�ม�รถใช้เป็นเครื่องมือในก�รพัฒน�คุณภ�พชีวิตพนักง�นก�รย�สูบและครอบครัวให้มีคุณภ�พชีวิต

ที่ดีขึ้น	ส�ม�รถพึ่งพ�ตนเองและก�รช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมู่คนย�สูบด้วยกัน	ซึ่งเป็นหัวใจสำ�คัญในก�รอยู่ร่วมกันและ

ร่วมกันพัฒน�คว�มมั่นคงของตนเองและครอบครัว		ทั้งยังเป็นก�รสร้�งเสถียรภ�พให้กับก�รย�สูบแห่งประเทศไทย		

	 ก�รที่สหกรณ์ออมทรัพย์พนักง�นย�สูบ	 จำ�กัด	 ดำ�เนินกิจก�รม�จนมีสม�ชิก	 3,583	 คน	 มีทุนเรือนหุ้นจำ�นวน	

1,662,057,740.00	 บ�ท	 และมีเงินรับฝ�ก	 เป็นจำ�นวน	 1,774,847,973.19	 บ�ท	 นับเป็นคว�มเจริญเติบโตและก้�วหน้�

ขึ้นเป็นลำ�ดับ	 นอกจ�กนั้นเมื่อได้เห็นก�รจัดสรรเงินปันผลแก่สม�ชิก	 จำ�นวน	 64,513,510.50	 บ�ท	 ในภ�วะเศรษฐกิจ

ปัจจุบัน	นับได้ว่�	คณะกรรมก�รดำ�เนินก�รสหกรณ์ออมทรัพย์พนักง�นย�สูบ		จำ�กัด	ชุดที่	38	ได้บริห�รจัดก�รดูแลกิจก�ร

อย่�งมีประสิทธิภ�พเป็นระบบแบบแผน	 และน่�จะเป็นหลักประกันในอน�คตให้กับพนักง�นก�รย�สูบว่�จะมีชีวิตที่มั่นคง

ปลอดภัยอยู่ได้เมื่อพ้นวัยทำ�ง�น	ซึ่งถือว่�เป็นเป้�หม�ยที่สำ�คัญที่สุดของพนักง�นก�รย�สูบทุกคน	

	 เนื่องในโอก�สประชุมใหญ่ส�มัญประจำ�ปี	 2565	 ของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักง�นย�สูบ	 จำ�กัด	 ผมขอส่ง

คว�มระลึกถึงและคว�มปร�รถน�ดีม�ยังคณะผู้บริห�ร	 สม�ชิก	 เจ้�หน้�ที่และผู้เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ทุกคน	 พร้อมท้ัง

อ�ร�ธน�คุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ท้ังหล�ยดลบันด�ลประท�นพรให้สม�ชิกทุกท่�นประสบคว�มสุขคว�มเจริญ	

มีกำ�ลังก�ย	กำ�ลังใจ	กำ�ลังสติปัญญ�ที่เข้มแข็งและสัมฤทธิ์ผลในสิ่งที่ปร�รถน�ทุกประก�รโดยทั่วกัน.

    

	 	 	(น�ยปรเมศวร์	อินทรชุมนุม)	 			

	 	 ประธ�นสันนิบ�ตสหกรณ์แห่งประเทศไทย



สารจากรักษาการแทน

ผู้ว่าการการยาสูบแห่งประเทศไทย

	 ในโอก�สที่ก�รประชุมใหญ่ส�มัญประจำ�ปี	 2565	 ของสหกรณ์ฯ	 เวียนม�บรรจบอีกว�ระหนึ่ง	 จ�กก�รติดต�ม

ก�รดำ�เนินง�นของสหกรณ์ฯ	 ผมมีคว�มชื่นชม	 ที่สหกรณ์ฯ	 มีก�รบริห�รง�นที่เป็นที่ยอมรับในวงก�รสหกรณ์	 ได้รับก�ร

จัดม�ตรฐ�นที่ดีเลิศม�ตลอดระยะเวล�	12	ปี	

	 ปี	 2564	 เป็นปีที่ท้�ท�ยต่อเนื่องจ�กปี	 2563	 เนื่องจ�กมีก�รแพร่ระบ�ดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่�	

(COVID	–	19)	ทั่วโลกเกิดสภ�วะเศรษฐกิจที่ชะลอตัวอย่�งม�ก	โดยเฉพ�ะประเทศไทย	ซึ่งส่งผลต่อคุณภ�พชีวิตของสม�ชิก

สหกรณ์	 ทั้งก�รดำ�รงชีวิตประจำ�วันและก�รลดลงของร�ยได้จ�กอ�ชีพเสริม	 ในฐ�นะที่เป็นหน่ึงของสม�ชิกสหกรณ์ฯ		

ผมขอชื่นชมที่สหกรณ์ฯ	 เล็งเห็นถึงคว�มเดือดร้อนของสม�ชิก	 มีก�รเปิดโครงก�รพักชำ�ระหนี้เงินต้นตั้งแต่เดือนมีน�คม	

2563	 เป็นต้นม�	 สำ�หรับสม�ชิกที่ข�ดสภ�พคล่องและคว�มส�ม�รถในก�รชำ�ระหนี้	 ซึ่งส�ม�รถบรรเท�คว�มเดือดร้อน

ของสม�ชิกได้เป็นอย่�งม�ก	มีก�รปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ให้เหม�ะสม	 เพื่อรับมือกับสถ�นก�รณ์ต่�ง	 ๆ	 ให้สหกรณ์ฯ	 ส�ม�รถ

ผ่�นพ้นวิกฤตก�รณ์ท�งเศรษฐกิจม�ได้

	 ผมขอขอบคุณคณะกรรมก�รและเจ้�หน้�ที่ฯ	 ของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักง�นย�สูบ	 จำ�กัด	 ที่ทำ�ง�นร่วมกัน

อย่�งมีประสิทธิภ�พ	และขอให้อำ�น�จคุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหล�ยช่วยดลบันด�ล	 	 ให้กิจก�รของสหกรณ์

ออมทรัพย์พนักง�นย�สูบ	จำ�กัด	มีคว�มเจริญ	รุ่งเรือง	มั่นคง	และเป็นองค์กรชั้นนำ�ในวงก�รสหกรณ์	ต่อไป	

	 	 (น�ยนพดล		ห�ญธนส�ร)

	 	 รองผู้ว่�ก�ร	รักษ�ก�รแทน

	 	 ผู้ว่�ก�ร



สารจากประธานกรรมการสหกรณ์ 

	 ผมมีคว�มมุ่งมั่นท่ีจะนำ�พ�สหกรณ์ออมทรัพย์พนักง�นย�สูบ	 จำ�กัด	 ให้ผ่�นพ้นวิกฤตที่ย�กลำ�บ�กในช่วง

ที่ระบบเศรษฐกิจของประเทศเผชิญกับสภ�วะถดถอย	 อันเกิดจ�กสถ�นก�รณ์ก�รแพร่ระบ�ดของเชื้อไวรัสโคโรน�	 2019	

(COVID-19)		ส่งผลกระทบต่อร�ยได้และก�รดำ�รงชีพของสม�ชิกสหกรณ์ฯ	และครอบครัวเป็นอย่�งม�ก

	 สหกรณ์ฯ	 จึงกำ�หนดม�ตรก�รต่�ง	 ๆ	 ในก�รให้คว�มช่วยเหลือสม�ชิก	 ได้แก่ก�รเปิดโครงก�รพักชำ�ระหน้ีเงินต้น

ยืดอ�ยุหนี้	 ช่วยเหลือสม�ชิกที่มีปัญห�ร�ยได้ไม่เพียงพอต่อค่�ใช้จ่�ย	 เพื่อให้สม�ชิกส�ม�รถผ่�นพ้นวิกฤตในครั้งนี้

ไปได้ด้วยกัน		โดยมีระยะเวล�คว�มช่วยเหลือม�กกว่�	1	ปี	สิ้นสุดเดือนมีน�คม	2565

	 ผลก�รดำ�เนินง�นในปี	 2564	 สหกรณ์ฯ	 มีผลกำ�ไรสุทธิ	 83.57	 ล้�นบ�ท	 ตำ่�กว่�ที่ค�ดก�รณ์	 เนื่องจ�ก

ผลกระทบจ�กสภ�วะเศรษฐกิจ	 	 เมื่อเปรียบเทียบกับปี	 	 2563	 	 ที่ผ่�นม�	 ที่ทำ�ได้	 89.29	 ล้�นบ�ท	 	 อย่�งไรก็ต�ม

คณะกรรมก�รดำ�เนินก�รฯ	 ทุกท่�นได้บริห�รง�นด้วยคว�มทุ่มเท	 มุ่งม่ัน	 พร้อมปรับเปล่ียนแนวท�งก�รทำ�ง�นให้ดีย่ิงข้ึน

เพื่อคว�มมั่นคงของสหกรณ์ฯ	และรักษ�ผลประโยชน์ของสม�ชิกโดยรวมอย่�งสุดคว�มส�ม�รถ	

	 ท้�ยนี้		ผมขอขอบคุณคณะกรรมก�รดำ�เนินก�ร		ที่ปรึกษ�กรรมก�ร	ฝ่�ยจัดก�ร	เจ้�หน้�ที่และสม�ชิกทุกท่�น

ที่มีส่วนสำ�คัญในก�รร่วมมือ	 ร่วมแรง	 ร่วมใจกันในทุก	 ๆ	 ด้�น	 ในก�รขับเคลื่อนสร้�งคว�มมั่นคงให้สหกรณ์ฯ	 ให้เป็น

ที่พึ่งพ�แก่สม�ชิกต่อไปได้อย่�งยั่งยืน.		

	 	 (น�ยอัฏฐเดช		ดีสว�ท)

	 	 ประธ�นกรรมก�ร

	 	 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักง�นย�สูบ	จำ�กัด



คณะกรรมการดำาเนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด

ชุดที่ 38 ประจำาปี 2564

นายอัฏฐเดช  ดีสวาท

ประธานกรรมการ

 นายสุรจิต  กัลยาณมิตร นายศุภรัตน์  แทนสง่า  นายวิทิต  ปุตระเศรณี

 รองประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ

 ด้านอำานวยการ ด้านธุรกิจ ด้านสวัสดิการและสมาชิก

 นายสมชาย  พิสุทธิสกุลชัย นายสุวัชร์  เผือกสุวรรณ

 เหรัญญิก เลขานุการ



คณะกรรมการดำาเนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด

ชุดที่ 38 ประจำาปี 2564

 นางสาวสมหญิง  อรุณแฉ่ง นายจิรพงศ์  ชงัดเวช นางสาวณัชชา  อุปัชฌาย์

 กรรมการ กรรมการ กรรมการ

 นางสายนที  โสมประทุม นางสาวพรทิพย์  เทพทอง นางสาวสมสกุล  อรุณแฉ่ง

 กรรมการ กรรมการ กรรมการ                

 นางสาวสุนันท์  ยอดบุตรดี นายธนา  แทนสง่า ว่าที่ ร.ต. สำาราญ ศิลสำาโรง

 กรรมการ กรรมการ กรรมการ

ที่ปรึกษาคณะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด

ชุดที่ 38 ประจำาปี 2564



ที่ปรึกษาคณะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด

ชุดที่ 38 ประจำาปี 2564

นายปรเมศวร์ อินทรชุมนุม

อธิบดีอัยการสำานักงานคดีอาญาธนบุรี

ประธานกรรมการดำาเนินการ

สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย

ที่ปรึกษาพิเศษ

ดร.มนตรี ช่วยชู

ที่ปรึกษาด้านบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน

นายอนันต์ ชาตรูประชีวิน

ที่ปรึกษาด้านการลงทุนและกฎระเบียบ

นายวัฒนา เฟื่องวิถี

ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย
นายอานนท์ โห้วงษ์

ที่ปรึกษาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ



คณะกรรมการตรวจสอบตามหลักกฎบัตร

นายชัชวาล ทิพย์ธารา

ประธานคณะกรรมการ

นายจเร เจริญสุวรรณ

กรรมการ

นายวีระชาติ ธรรมชาติ

กรรมการและเลขานุการ

นายปิติพัฒน์  พัฒน์ธนฐานโชค

ผู้สอบบัญชี
นายชูศักดิ์ ช่วยชู

ผู้ตรวจสอบกิจการ

ผู้สอบบัญชี และผู้ตรวจสอบกิจการ



ฝ่่ายจัดการและเจ้าหน้าที่
ฝ่่ายจัดการ

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์

ผู้จัดการ

ฝ่ายสำานักงาน

น.ส.ช่อทิพย์ ทับทิมดง

ผู้ช่วยผู้จัดการ

นางวาสนา ศรีม่วงกลาง

ผู้ช่วยผู้จัดการ

นางวรารักษ์ โพธิสุข

ผู้ช่วยผู้จัดการ

น.ส.พิมลรักษ์ บุญญอารักษ์

หัวหน้าฝ่ายสำานักงาน

น.ส.สุมณฑา นิยมวิวัฒนกุล

เจ้าหน้าที่สำานักงาน

นางถิรญา นันทินธัญญา

เจ้าหน้าที่สำานักงาน

ฝ่ายสมาชิก

และสวัสดิการ

นางสาววรัญญา อ่อนอุทัย

เจ้าหน้าที่ฝ่ายสมาชิกฯ

ฝ่ายบัญชี

น.ส.พรภัทรา สนธิพงษ์

เจ้าหน้าที่บัญชี

นายเดียร์ โหติธนัง

เจ้าหน้าที่สำานักงาน

น.ส.ศรุตยา บุญเกิดมา

รองผู้จัดการ



ฝ่่ายการเงินและลงทุน

น.ส.จารุณี อ๊อกเรียง

เจ้าหน้าที่การเงิน
น.ส.พัชรี ต้นทอง

เจ้าหน้าที่การเงิน
ฝ่่ายสารสนเทศและประมวลผล

น.ส.วรนันท์ เสลานนท์

หัวหน้าฝ่ายสารสนเทศฯ

นายกฤษขจร บุญญะโสภัต

เจ้าหน้าที่สารสนเทศฯ

ฝ่่ายสินเชื่อ

นายสมศักดิ์ ปลื้มสุทธิ์

หัวหน้าฝ่ายสินเชื่อ

น.ส.เสาวณีย์ ภัคศุภภาคย์

เจ้าหน้าที่สินเชื่อ

น.ส.จิรัฏฐ์ ชนุตต์บัณฑิตา

เจ้าหน้าที่สินเชื่อ

นายทศวรรษ อินทร์จันทร์

เจ้าหน้าที่สินเชื่อ

เจ้าหน้าที่



บรรยากาศการประชุมใหญ่สามัญ ประจำาปี 2564

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด  

วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2564  ณ  เต็นท์ประชุมใหญ่ ข้างอาคารอเนกประสงค์ (สนามแบดมินตัน)



บรรยากาศเลือกตั้งประธานกรรมการ และกรรมการดำาเนินการ

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด ประจำาปี 2564

วันที่ 8 เมษายน 2564  ณ เต็นท์ประชุมใหญ่ ข้างอาคารอเนกประสงค์ (สนามแบดมินตัน)

สักการะหลวงปู่ชัยมงคล วันที่ 10 มกราคม 2565



บริจาคเงินสมทบทุนช่วยเหลือโรงพยาบาล

สวนเบญจกิติเฉลิมพระเกียรติ ๘๔ พรรษา

	 	 ได้เข้าร่วมโครงการ	 ชสอ.	 รวมใจ	 สหกรณ์ไทยสู้ภัยโควิด-19	 ปี	 2564	 โดยมอบเงินสนับสนุนการดำาเนินงาน

ป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19	 และการรักษาผู้ป่วยติดเชื้อไวรัสโควิด-19	 ให้กับ	 โรงพยาบาลสวนเบญจกิติ

เฉลิมพระเกียรติ	๘๔	พรรษา	แขวงคลองเตย	เขตคลองเตย	กรุงเทพมหานคร	จำานวนเงิน	10,000.-	บาท	เมื่อวันที่	 	22	มิถุนายน	

2564

บรรยากาศเลือกตั้งประธานกรรมการ และกรรมการดำาเนินการ

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด ประจำาปี 2564

วันที่ 8 เมษายน 2564  ณ เต็นท์ประชุมใหญ่ ข้างอาคารอเนกประสงค์ (สนามแบดมินตัน)

สักการะหลวงปู่ชัยมงคล วันที่ 10 มกราคม 2565

ทำาบุญถวายภัตตาหารแด่พระสงฆ์ และอุทิศส่วนกุศลให้สมาชิกที่ล่วงลับ

วันที่ 25 ธันวาคม 2564
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วิสัยทัศน์ (Vision)
	 “เป็นสหกรณ์ชั้นนำ�	มีคว�มมั่นคงท�งก�รเงิน	ดำ�เนินง�นด้วยคว�มโปร่งใส	สุจริต	ยุติธรรม

เอื้อประโยชน์ต่อสม�ชิกให้ดำ�รงชีวิตอยู่ด้วยคว�มพอเพียงอย่�งมีคุณภ�พ”

 

พันธกิจ (Mission)
	 1.	 ส่งเสริม	 พัฒน�ระบบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักง�นย�สูบ	 จำ�กัด	 ให้เข้มแข็งและเป็นไปต�ม

	 	 กฎหม�ยสหกรณ์

	 2.	 ส่งเสริม	เผยแพร่	และให้คว�มรู้เกี่ยวกับนโยบ�ย	อุดมก�รณ์	หลักก�รและวิธีก�รดำ�เนินง�น

	 	 ของสหกรณ์ให้แก่สม�ชิก

	 3.	 เป็นสหกรณ์ออมทรัพย์ที่เติบโตอย่�งมั่นคงท�งก�รเงิน

	 4.	 บริห�รง�นด้วยคว�มโปร่งใส	มีประสิทธิภ�พและตรวจสอบได้

	 5.	 ให้บริก�รที่เอื้อประโยชน์ต่อมวลสม�ชิกทุกระดับ

	 6.	 พัฒน�และส่งเสริมคุณภ�พชีวิตของสม�ชิก

 

เป้าหมาย (Goal)
	 1.	 เพื่อให้สหกรณ์มีก�รบริห�รจัดก�รที่ดีต�มหลักธรรม�ภิบ�ล

	 2.	 ให้มีก�รรวมพลังคว�มร่วมมือระหว่�งสม�ชิก	กรรมก�ร	และเจ้�หน้�ที่เพื่อสนับสนุนกิจก�ร

	 	 สหกรณ์

	 3.	 เพื่อให้สหกรณ์มีเงินทุนอย่�งพอเพียงเพื่อใช้ในก�รดำ�เนินง�น

	 4.	 เพื่อให้เกิดก�รยอมรับและเป็นแนวร่วมสนับสนุนง�นสหกรณ์

	 5.	 เพื่อให้สม�ชิกมีคว�มพึงพอใจในด้�นบริก�ร	ขจัดปัญห�ข้อร้องเรียนและเกิดคว�มเป็นธรรม

	 	 ในมวลหมู่สม�ชิก

	 6.	 เพื่อให้สม�ชิกสหกรณ์มีคุณภ�พชีวิตที่ดีขึ้นและมีที่อยู่อ�ศัยเป็นของตนเอง
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	 	 	 	 	 	 	 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด

																																																																																 ๑๘๔		การยาสูบแห่งประเทศไทย		ถนนพระราม	๔	

																																																																												 แขวงคลองเตย	เขตคลองเตย	กรุงเทพฯ	๑๐๑๑๐						

ที่	สอ.พย.๑๔๓	/๒๕๖๕	 																		 	 	 	 โทร.	๐-๒๒๒๙-๑๑๙๗	โทรสาร.	๐-๒๒๕๒-๑๗๔๑

	 	 	 	 	 		๑๙			มกราคม			๒๕๖๕		

เรื่อง			ขอเชิญประชุมใหญ่สามัญประจำาปี		๒๕๖๕

เรียน			สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ		จำากัด

 

	 ตามที่สมาชิกได้มอบความไว้วางใจให้คณะกรรมการดำาเนินการ	 ชุดที่	 ๓๘	 เข้ามาบริหารงานของสหกรณ์ฯ

ในรอบปี	๒๕๖๔	นั้น	คณะกรรมการดำาเนินการได้ดำาเนินงานมาครบวาระแล้ว	จึงเห็นสมควรจัดให้มีการประชุมใหญ่สามัญ

ประจำาปี		๒๕๖๕			ในวันที่			๗			กุมภาพันธ์			๒๕๖๕				เวลา		๐๗.๐๐		น.			ณ		เต็นท์ประชุมใหญ่		ข้างอาคารอเนกประสงค์		

(สนามแบดมินตัน)			โดยมีกำาหนดการ	ดังนี้	.-

	 เวลา	๐๗.๐๐		น.		 -	 ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	 จำากัด	 กล่าวเปิดการประชุมใหญ่

																																								 สามัญประจำาปี		๒๕๖๕	เพื่อรับทราบและพิจารณาอนุมัติเรื่องต่าง	ๆ 	ตามระเบียบวาระ	

	 	 	 ดังนี้.-	 					

	 	 	 ระเบียบวาระที่		๑	 -	 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  

	 	 	 ระเบียบวาระที่		๒	 -			เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำาปี	๒๕๖๔

                                                                 และรับรองรายงานการประชุมใหญ่วิสามัญ	ประจำาปี	๒๕๖๔

																																												ระเบียบวาระที่		๓	-		 เรื่องการเลือกตั้งคณะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์

                         พนักงานยาสูบ	จำากัด		ชุดที่		๓๙		ประจำาปี		๒๕๖๕                                                                                                

							 	 	 	 	 (ประธานดำาเนินการเลือกตั้งฯ		ชี้แจงขั้นตอนการเลือกตั้งฯ		

	 	 	 	 	 ให้สมาชิกที่มาประชุมใหญ่สามัญทราบตามรายละเอียด

	 	 	 	 	 ในหนังสือรายงานกิจการประจำาปี		๒๕๖๔)	

																																												ระเบียบวาระที่		๔		 เรื่องเสนอเพื่อทราบ

	 	 	 																					 	 ๔.๑	 รับทราบผลการดำาเนินงานในรอบปี		๒๕๖๔

	 	 	 																							 	 ๔.๒	 รับทราบรายงานการตรวจสอบกิจการประจำาปี		๒๕๖๔

																																												ระเบียบวาระที่		๕			 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา

	 	 																										 	 ๕.๑	 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำาปีบัญชี	๒๕๖๔

	 	 																												 	 ๕.๒	 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำาไรสุทธิประจำาปี		๒๕๖๔

	 	 																										 	 ๕.๓	 พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำาปี		๒๕๖๕

	 	 																									 	 ๕.๔	 พิจารณากำาหนดวงเงินกู้ยืมหรือการคำ้าประกันของ

	 	 	 	 	 	 สหกรณ์ฯ		ประจำาปี	๒๕๖๕

	 	 																												 	 ๕.๕	 พิจารณาเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายปี	๒๕๕๙

	/-๒-
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	-๒-

	 	 																									 	 ๕.๖	 พิจารณาเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาตประจำาปี	๒๕๖๕

	 	 																												 	 ๕.๗	 พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ	

	 	 	 	 	 	 ประจำาปี	๒๕๖๕	

	 	 																										 	 ๕.๘	 พิจารณากำาหนดวงเงินฝาก	หรือลงทุนในหลักทรัพย์

	 	 	 	 	 	 อื่น	ๆ	ของสหกรณ์ฯ	ที่ต้องได้รับความเห็นชอบจาก

	 	 	 	 	 	 คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ

																																												ระเบียบวาระที่		๖		 รายงานผลการเลือกตั้งคณะกรรมการดำาเนินการ		ชุดที่	๓๙ 

                                                              ประจำาปี	๒๕๖๕

																																												ระเบียบวาระที่		๗			 เรื่องอื่นๆ		(ถ้ามี)

	 จึงขอเรียนเชิญท่านไปประชุมตามวัน		เวลา		และสถานที่ดังกล่าวข้างต้นโดยพร้อมเพรียงกัน

	 	 	 	 	 	 	 	 		ขอแสดงความนับถือ	

                                

                                                                                         

	 	 	 	 	 														(นายอัฏฐเดช		ดีสวาท)

																																																																																								ประธานกรรมการ																							

																																																																										สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ		จำากัด

ฝ่ายสำานักงานสหกรณ์ฯ

โทร.	๐-๒๒๒๙-๑๑๙๕	,	๐๘๙-๘๑๕-๐๕๙๑

โทรสาร.		๐-๒๒๕๒-๑๗๔๑

หมายเหตุ	 -	 สมาชิกสหกรณ์ฯ		ที่เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำาปี			๒๕๖๕				กรุณานำาบัตรสมาชิกสหกรณ์ฯ			

						 	 บัตรพนักงานการยาสูบฯ		บัตรประจำาตัวประชาชน		ใบขับขี่รถยนต์หรือรถจักรยานยนต์		และมายื่นต่อ

													 	 เจ้าหน้าที่แผนกทะเบียน

	 -		 จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ	COVID-19	ในปัจจุบัน	ต้องปฏิบัติตามมาตรการความปลอดภัย

	 	 ตามนโยบายของรัฐ		สหกรณ์ฯ	จะใช้ระบบ	QR	Code	ในการลงทะเบียนในวันประชุมใหญ่	
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เปรียบเทียบทุนเรือนหุ้น ปี 2555 - 2564

1. ปี พ.ศ.

 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564

เปรียบเทียบลูกหนี้เงินกู้ ปี 2555 - 2564

เปรียบเทียบสถิติการกู้เงิน ปี 2555 - 2564

เปรียบเทียบผลกำาไร ปี 2555 - 2564

 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564

ปี พ.ศ.

2555
2556
2557
2558
2559
2560
2561
2562
2563
2564

มูลค่า (ล้านบาท)

1,416.69
1,481.92
1,540.30
1,575.14
1,620.60
1,644.68
1,640.43
1,645.38
1,645.75
1,662.05

ปี พ.ศ.

2555
2556
2557
2558
2559
2560
2561
2562
2563
2564

มูลค่า (ล้านบาท)

2,148.21
2,282.76
2,385.14
2,416.43
2,495.31
2,482.93
2,408.71
2,342.35
2,289.00
2,175.82

ปี พ.ศ.

2555
2556
2557
2558
2559
2560
2561
2562
2563
2564

มูลค่า (ล้านบาท)

ปี พ.ศ.

2555
2556
2557
2558
2559
2560
2561
2562
2563
2564

มูลค่า (ล้านบาท)

80.74
90.72
87.04
91.30
96.54
98.88
92.55
93.37
89.29
83.57

1,645.38 1,645.751,640.43 1,662.05

1,416.69

1,481.92

1,540.30
1,575.14

1,620.60
1,644.68

2,408.71

2,342.35
2,289.00

2,175.82
2,148.21

2,282.76

2,385.14 2,416.43

2,495.31
2,482.93

1,337.74
1,201.68

874.90
671.21

1,409.93
1,531.68

1,376.15
1,258.83

1,707.62

1,369.44

92.55 93.37 89.29
83.5780.74

90.72
87.04

91.30 96.54
98.88

 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564

 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564
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1,409.93
1,531.68
1,376.15
1,258.83
1,707.62
1,369.44
1,337.74
1,201.68

874.90
671.21



เปรียบเทียบจำานวนสมาชิก ปี 2555 - 2564

 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564

เปรียบเทียบจำานวนเงินกู้ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2564

เปรียบเทียบจำานวนสมาชิกกู้เงิน ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2564

ปี พ.ศ.

2555
2556
2557
2558
2559
2560
2561
2562
2563
2564

คน

4,329
4,236
4,222
4,113
4,115
4,067
3,977
3,845
3,705
3,583

พิเศษ
72

ฉุกเฉิน
511

สามัญ
1,862

พิเศษ
40,024,000.00

สามัญ
608,773,420.00

ฉุกเฉิน
22,418,700.00

ประเภทเงินกู้

ฉุกเฉิน
สามัญ
พิเศษ

จำานวนสัญญา

511
1,862

72

จำานวนเงิน

รวม

22,418,700.00

3,977 3,845
3,705 3,583

4,329
4,236 4,222 4,113 4,115 4,067

608,773,420.00
40,024,000.00

671,216,120.00
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สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด

รายการคุมยอดความมุ่งหมายแห่งการกู้

สิ้นปีบัญชี  2564     (1  มกราคม - 31  ธันวาคม  2564)

                                                     เงินกู้ฉุกเฉิน                       เงินกู้สามัญ                เงินกู้พิเศษ

 ลำาดับ      ความมุ่งหมายแห่งการกู้     จำานวน       จำานวนเงิน        จำานวน       จำานวนเงิน         จำานวน       จำานวนเงิน

                                               สัญญา          (บาท)           สัญญา          (บาท)            สัญญา          (บาท) 

 1	 ใช้จ่ายส่วนตัว	 38	 	2,086,000.00		 29	 	24,057,000.00		 	 	

	 2	 ใช้จ่ายในครอบครัว	 465	 	19,961,700.00		 550	 	410,461,120.00		 	 	

	 3	 เพื่อการศึกษาบุตร	 4	 	100,000.00		 1	 	2,000,000.00		 	 	

	 4	 เพื่อบรรเทาภาวะ	 	 	 560	 	111,579,000.00		 	 	

	 	 ทางการเงินช่วงเปิดเทอม	 	 	 	 	 	 	

	 5	 ค่ารักษาพยาบาล	 	 	 1	 	150,000.00		 	 	

	 6	 เพื่อเสริมสภาพคล่องจาก-	 	 	 650	 	30,430,500.00		 	 	

	 	 สถานการณ์	COVID-19	 	 	 	 	 	 	

	 7	 ปลดเปลื้องหนี้สิน	 1	 	97,000.00		 7	 	4,924,000.00		 	 	

	 8	 ซ่อมแซม	-	ต่อเติมบ้าน	 2	 	148,000.00		 11	 	7,725,000.00		 10	 	13,764,000.00	

	 9	 ปลูกสร้างบ้าน	 	 	 1	 	1,000,000.00		 	 	

	 10	 ซื้อบ้านพร้อมที่ดิน	 	 	 	 	 2	 	3,030,000.00

	 11	 ซื้อที่ดิน	 	 	 4	 	2,300,000.00		 1	 	1,198,000.00

	 12	 ปลดหนี้จากการซื้อบ้าน	-	 	 	 	 	 1	 	1,414,000.00

	 	 พร้อมที่ดิน	 	 	 	 	 	 	

	 13	 ปลดหนี้จากการปรับปรุง	-	 	 	 3	 	2,140,000.00		 3	 	3,395,000.00

	 	 ซ่อมแซมบ้าน	 	 	 	 	 	 	

	 14	 เพื่อซื้อเครื่องเรือนและ	-	 	 	 	 	 55	 	17,223,000.00

	 	 อุปกรณ์ตกแต่งบ้าน	 	 	 	 	 	 	

	 15	 เพื่อซื้อยานพาหนะ	 	 	 1	 	189,000.00		 	 	

	 16	 เพื่อซ่อมยานพาหนะ	 1	 	26,000.00		 	 	 	 	

	 17	 เพื่อซื้อรถยนต์ป้ายแดง	 	 	 7	 	5,929,000.00		 	 	

	 18	 เพื่อซื้อรถยนต์มือสอง	 	 	 12	 	4,032,000.00		 	 	

	 19	 เพื่อซื้อรถจักรยานยนต์	 	 	 25	 	1,856,800.00		 	 	

                     รวมทั้งสิ้น  511   22,418,700.00   1,862   608,773,420.00  72  40,024,000.00
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ที่ปรึกษาพิเศษ

	 	 นายปรเมศวร์	 อินทรชุมนุม	 	 อธิบดีอัยการสำานักงานคดีอาญาธนบุรี

	 	 	 	 	 ประธานกรรมการดำาเนินการสันนิบาตสหกรณ์

	 	 	 	 	 แห่งประเทศไทย

ที่ปรึกษาคณะกรรมการดำาเนินการ

	 1.	 ดร.มนตรี		 ช่วยชู	 	 ที่ปรึกษาด้านบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน

	 2.	 นายอนันต์	 ชาตรูประชีวิน	 	 ที่ปรึกษาด้านการลงทุนและกฎระเบียบ

	 3.	 นายวัฒนา	 เฟื่องวิถี	 	 ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย

	 4.	 นายอานนท์	 โห้วงษ์	 	 ที่ปรึกษาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

ประธานกรรมการ

	 	 นายอัฏฐเดช	 ดีสวาท	 	 ประธานกรรมการดำาเนินการ

รองประธานกรรมการ

	 1.	 นายสุรจิต	 กัลยาณมิตร	 	 รองประธานกรรมการด้านอำานวยการ

	 2.	 นายศุภรัตน์	 แทนสง่า	 	 รองประธานกรรมการด้านธุรกิจ

	 3.	 นายวิทิต	 ปุตระเศรณี	 	 รองประธานกรรมการด้านสวัสดิการและสมาชิก

คณะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด ชุดที่ 38
	 1.		 นายอัฏฐเดช	 ดีสวาท	 ประธานกรรมการ

	 2.	 นายสุรจิต	 กัลยาณมิตร	 รองประธานกรรมการด้านอำานวยการ

	 3.	 นายศุภรัตน์	 แทนสง่า	 รองประธานกรรมการด้านธุรกิจ

	 4.	 นายวิทิต	 ปุตระเศรณี	 รองประธานกรรมการด้านสวัสดิการฯ

	 5.		 นายสมชาย	 พิสุทธิสกุลชัย	 เหรัญญิก

	 6.	 นางสาวสมสกุล	 อรุณแฉ่ง	 กรรมการ

	 7.	 นางสาวสุนันท์	 ยอดบุตรดี	 กรรมการ

	 8.	 ว่าที่	ร.ต.สำาราญ	 ศิลสำาโรง	 กรรมการ

	 9.	 นายธนา	 แทนสง่า	 กรรมการ

	 10.	 นางสายนที	 โสมประทุม	 กรรมการ

	 11.	 นางสาวสมหญิง	 อรุณแฉ่ง	 กรรมการ

	 12.	 นายจิรพงศ์	 ชงัดเวช	 กรรมการ

	 13.	 นางสาวพรทิพย์	 เทพทอง		 กรรมการ

	 14.	 นางสาวณัชชา	 อุปัชฌาย์											 กรรมการ

	 15.	 นายสุวัชร์	 เผือกสุวรรณ	 เลขานุการ

รายนามผู้รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ของสหกรณ์ฯ
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เหรัญญิก

	 	 นายสมชาย	 พิสุทธิสกุลชัย	 	 					เหรัญญิก

เลขานุการและผู้ช่วยปฏิบัติงานเลขานุการ

	 1.	 นายสุวัชร์	 เผือกสุวรรณ	 	 เลขานุการ

	 2.	 นางสาวศรุตยา	 บุญเกิดมา	 	 ผู้ช่วยปฏิบัติงานเลขานุการ

คณะกรรมการอำานวยการ

	 1.	 นายอัฏฐเดช	 ดีสวาท	 	 ประธานคณะกรรมการ

	 2.	 นายสุรจิต	 กัลยาณมิตร	 	 รองประธานกรรมการด้านอำานวยการ

	 3.	 นายศุภรัตน์	 แทนสง่า	 	 รองประธานกรรมการด้านธุรกิจ

	 4.	 นายวิทิต	 ปุตระเศรณี	 	 รองประธานกรรมการด้านสวัสดิการและสมาชิก

	 5.	 นายสมชาย	 พิสุทธิสกุลชัย	 	 เหรัญญิก

	 6.	 นายจิรพงศ์	 ชงัดเวช	 	 กรรมการ

	 7.	 นายสุวัชร์	 เผือกสุวรรณ	 	 เลขานุการ

คณะกรรมการพิจารณาเงินกู้พิเศษ

	 1.	 นางสายนที	 โสมประทุม	 	 ประธานคณะกรรมการ

	 2.	 นางสาวสมหญิง	 อรุณแฉ่ง	 	 กรรมการ

	 3.	 นางสาวสมสกุล	 อรุณแฉ่ง	 	 กรรมการ

	 4.	 นางสาวพรทิพย์	 เทพทอง	 	 กรรมการ

	 5.	 นายจิรพงศ์	 ชงัดเวช	 	 เลขานุการ

	 6.	 นายวัฒนา	 เฟื่องวิถี	 	 ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย

คณะกรรมการพิจารณาเงินกู้สามัญ

	 1.	 นายธนา	 แทนสง่า	 	 ประธานคณะกรรมการ

	 2.	 นางสาวณัชชา	 อุปัชฌาย์	 	 กรรมการ

	 3.	 ว่าที่	ร.ต.สำาราญ	 ศิลสำาโรง	 	 กรรมการ

	 4.	 นางสาวพรทิพย์	 เทพทอง	 	 กรรมการ

	 5.	 นางสาวสุนันท์	 ยอดบุตรดี	 	 เลขานุการ

คณะกรรมการพิจารณาเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน

	 1.	 นางสาวสมสกุล	 อรุณแฉ่ง	 	 ประธานคณะกรรมการ

	 2.	 นางสาวณัชชา	 อุปัชฌาย์	 	 กรรมการ

	 3.	 นางสาวสมหญิง	 อรุณแฉ่ง	 	 กรรมการ

	 4.	 นางสาวพรทิพย์	 เทพทอง	 	 กรรมการ

	 5.	 ว่าที่	ร.ต.สำาราญ	 ศิลสำาโรง	 	 เลขานุการ
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คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์

	 1.	 นางสาวสมหญิง	 อรุณแฉ่ง	 	 ประธานคณะกรรมการ

	 2.	 นางสาวสุนันท์	 ยอดบุตรดี	 	 กรรมการ

	 3.	 นางสาวพรทิพย์	 เทพทอง	 	 กรรมการ

	 4.	 นายจิรพงศ์	 ชงัดเวช	 	 กรรมการ

	 5.	 ว่าที่	ร.ต.สำาราญ	 ศิลสำาโรง	 	 เลขานุการ

คณะอนุกรรมการด้านสินเชื่อ

	 1.	 นายศุภรัตน์	 แทนสง่า	 	 ประธานคณะอนุกรรมการ

	 2.	 นายธนา	 แทนสง่า	 	 กรรมการ

	 3.	 นางสายนที	 โสมประทุม	 	 กรรมการ

	 4.	 นางสาวสมสกุล	 อรุณฉ่ง	 	 กรรมการ

	 5.	 นางสาวสมหญิง	 อรุณแฉ่ง	 	 เลขานุการ
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13

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด
วันจันทร์ที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565 เวลา 07.00 น.

ณ เต็นท์ประชุมใหญ่ ข้างอาคารอเนกประสงค์ (สนามแบดมินตัน)

ระเบียบวาระที่ 1  - เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

ระเบียบวาระที่ 2  - เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2564

   และรับรองรายงานการประชุมใหญ่วิสามัญ ประจำาปี 2564

ระเบียบวาระที่ 3  - เรื่องการเลือกตั้งคณะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด ชุดที่ 39

   ประจำาปี 2565 

   (ประธานดำาเนินการเลือกต้ังฯ ช้ีแจงข้ันตอนการเลือกต้ังฯ ให้สมาชิกท่ีมาประชุมใหญ่สามัญทราบ

   ตามรายละเอียดในหนังสือรายงานกิจการประจำาปี 2564)

ระเบียบวาระที่ 4  - เรื่องเสนอเพื่อทราบ

   4.1 รับทราบผลการดำาเนินงานในรอบปี 2564

   4.2 รับทราบรายงานการตรวจสอบกิจการประจำาปี 2564

ระเบียบวาระที่ 5  - เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา

   5.1 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำาปีบัญขี 2564

   5.2 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำาไรสุทธิประจำาปี 2564

   5.3 พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำาปี 2565

   5.4 พิจารณากำาหนดวงเงินกู้ยืมหรือการคำ้าประกันของสหกรณ์ฯ ประจำาปี 2565

   5.5 พิจารณาเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายปี 2559

   5.6 พิจารณาเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาติประจำาปี 2565

   5.7 พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ ประจำาปี 2565

   5.8 พิจารณากำาหนดวงเงินฝาก หรือลงทุนในหลักทรัพย์อื่น ๆ ของสหกรณ์ฯ ที่ต้องได้รับ

    ความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ

ระเบียบวาระที่ 6  รายงานผลการเลือกตั้งคณะกรรมการดำาเนินการ ชุดที่ 39 ประจำาปี 2565

ระเบียบวาระที่ 7  เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)

รายละเอียดประกอบการประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2565
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ระเบียบวาระที่ 1
เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ



ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
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ระเบียบวาระที่ 2
เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญและวิสามัญ

ประจำาปี 2564



รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2564  (ฉบับย่อ)  

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ  จำากัด

เมื่อวันที่  6  กุมภาพันธ์  2564

ณ  เต็นท์ประชุมใหญ่ ข้างอาคารอเนกประสงค์ (สนามแบดมินตัน)   
------------------------------------

สมาชิกผู้มาประชุม 	 	 	 	 จำ�นวน	 		100		 ร�ย

สมาชิกทั้งหมด  	 	 	 	 จำ�นวน	 3,705				ร�ย

ผู้เข้าร่วมประชุม

	 1.	 ดร.วิทย�	 	 อรุณศิริเพ็ชร	 ผู้สอบบัญชี

	 2.		น�ยชูศักดิ์	 	 ช่วยชู	 	 ผู้ตรวจสอบกิจก�ร

	 3.	 น�งญ�ด�	 	 ผดุงโภชน์	 	 ผู้อำ�นวยก�รกลุ่มจัดตั้งและส่งเสริมสหกรณ์

เริ่มประชุมเวล�		08.00		น

	 	 เมื่อสม�ชิกม�ครบองค์ประชุมจำ�นวน	100	คน	น�ยมณเฑียร	สงวนรักษ์	ตำ�แหน่ง	ประธ�นกรรมก�รดำ�เนินก�ร

เป็นประธ�นในที่ประชุมฯ	 ได้กล่�วต่อที่ประชุม	 สืบเนื่องจ�กสถ�นก�รณ์ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน�	 2019	 (COVID-19)

ระลอกใหม่	มีก�รแพร่ระบ�ดอย่�งต่อเนื่องเป็นวงกว้�งขึ้นเรื่อย	ๆ	สหกรณ์ฯ	มีคว�มห่วงใยสม�ชิกต่อสถ�นก�รณ์ดังกล่่�ว

ที่เกิดขึ้น	 ดังนั้น	 เพื่อเป็นก�รแก้ไขปัญห�และผลกระทบอื่น	 ๆ	 ให้กับสม�ชิกโดยเฉพ�ะในเรื่องของก�รจ่�ยเงินปันผลและ

เฉลี่ยคืนให้กับสม�ชิก	ซึ่งจำ�เป็นต้องผ่�นก�รรับรองงบก�รเงินฯ	จ�กสม�ชิกในที่ประชุมใหญ่ส�มัญ	คณะกรรมก�รสหกรณ์ฯ

ได้ขออนุญ�ตจัดก�รประชุมใหญ่ส�มัญประจำ�ปี	 2564	 ต�มข้อบังคับสหกรณ์ฯ	 กำ�หนดให้มีผู้เข้�ร่วมประชุมไม่ตำ่�กว่�	

100	 คน	 จึงจะดำ�เนินก�รเปิดประชุมได้	 เพื่อพิจ�รณ�ว�ระก�รประชุมต�มที่กำ�หนดไว้ในหนังสือร�ยง�นกิจก�รประจำ�ปี

2563	 ทุกว�ระ	 (ยกเว้นว�ระก�รเลือกตั้ง)	 โดยสหกรณ์ฯ	 ได้รับอนุญ�ตจ�กสำ�นักง�นเขตคลองเตย	 จัดก�รประชุมใหญ่

ส�มัญได้แต่สม�ชิกต้องไม่เกิน	 100	 คน	 เท่�นั้น	 เพื่อป้องกันคว�มเสี่ยงของก�รระบ�ดโรคติดเชื้อไวรัส	 สหกรณ์ฯ	 ได้ขอให้

หน่วยง�นต่�ง	ๆ	ส่งร�ยชื่อสม�ชิกต�มสัดส่วนของจำ�นวนสม�ชิก	ยกเว้น	สม�ชิกในส่วนภูมิภ�คและสม�ชิกผู้เกษีรยณอ�ยุ

ซึ่งพิจ�รณ�ว่�เป็นกลุ่มที่มีคว�มเสี่ยง	 อ�จเป็นอันตร�ยต่อสุขภ�พ	 ในช่วงที่มีก�รระบ�ดเพิ่มขึ้น	 ทั้งนี้สหกรณ์ฯ	 จะจัดก�ร

ประชุมใหญ่วิส�มัญเพื่อจัดให้มีก�รเลือกตั้งประธ�นกรรมก�ร	และคณะกรรมก�รฯ	ให้เร็วที่สุด	โดยคำ�นึงถึงคว�มปลอดภัย

และสุขภ�พของสม�ชิกเป็นหลัก	 เป็นไปต�มประก�ศและม�ตรก�รของภ�ครัฐ	 ซึ่งจะต้องรอก�รอนุญ�ตสำ�นักอน�มัย

กรุงเทพฯมห�นคร	 อีกทั้งสหกรณ์ฯ	 จะต้องมีก�รกำ�หนดแผนง�นในก�รบริห�รจัดก�รและม�ตรก�รต่�ง	 ๆ	 ในก�รจัดก�ร

เลือกตั้งที่มีสม�ชิกเข้�ร่วมประชุมเป็นจำ�นวนม�กให้เป็นไปต�มม�ตรก�รที่ท�งก�รกำ�หนดต่อไป	 จึงขอเปิดก�รประชุม

และดำ�เนินก�รต�มระเบียบว�ระก�รประชุมดังนี้.-

ฯลฯ

17



ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
     

         

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2563

	 	 ประธ�นฯ			ได้เสนอที่ประชุมพิจ�รณ�ร�ยง�นก�รประชุมใหญ่ส�มัญประจำ�ปี		2563		เมื่อวันที่		11		กุมภ�พันธ์

2563	หน้�	31	–	107

 	 	 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อพิจ�รณ�รับรอง

  มติที่ประชุม	 ท่ีประชุมได้พิจ�รณ�แล้วมีมติรับรองร�ยง�นก�รประชุมใหญ่ส�มัญประจำ�ปี	 2563	 เมื่อวันที่	

11	กุมภ�พันธ์		2563		โดยคะแนนเสียงเอกฉันท์
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ระเบียบวาระที่  3  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

3.1  รายงานผลการดำาเนินการในรอบปี 2563 
	 การดำาเนินงานของสหกรณ์ฯ	ในรอบปีที่ผ่านมายังคงได้รับผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะ 

อย่างยิ่งความผันผวนของอัตราดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร	 และผลตอบแทนจากการลงทุนในสถานบันการเงิน	 ซึ่งยังคงส่ง

ผลกระทบต่อรายได้ของสหกรณ์ฯ	 โดยทั้งทางตรงและทางอ้อม	 อย่างไรก็ตามคณะกรรมการดำาเนินการฯ	 และเจ้าหน้าที่			

สหกรณ์ฯ	ได้อุทิศกำาลังกาย	ร่วมใจในการทำางานอย่างอดทน	ซื่อสัตย์	สุจริต	ตลอดจนร่วมกันปรับปรุงแผนกลยุทธ์	เพื่อแก้ไข

ปัญหาและอุปสรรคต่าง	ๆ	อีกทั้งแนวทางการดำาเนินการเพื่อให้สหกรณ์ฯ	มีความเจริญก้าวหน้าต่อไป	อย่างยั่งยืนตามแผน

กลยุทธ์ที่วางไว้	ทั้งนี้	เพื่อประโยชน์	สูงสุดแก่มวลสมาชิกและสหกรณ์ฯ	โดยขอนำาเสนอรายงานดังนี้.-  

 	ลำาดับ                   รายการ                            ปี 2562                     ปี 2563               เพิ่ม (ลด)

 1	 จำานวนสมาชิก  3,845   3,705   (140)
	 2	 ทุนเรือนหุ้นที่ชำาระแล้ว	 	1,645,381,580.00		 	1,645,750,840.00		 	369,260.00
	 3	 ทุนสะสมตามข้อบังคับและอื่น	ๆ	 	6,907,358.41		 	4,196,828.51		 	(2,710,529.90)
	 4	 ทุนสำารอง	 	213,128,852.47		 	222,984,516.95		 	9,855,664.48
	 5	 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล	 	6,020,360.00		 	3,315,335.50		 	(2,705,024.50)
	 6	 ทุนส่งเสริมการศึกษา	 	125,797.65		 	203,976.05		 	78,178.40
	 7	 ทุนสาธารณประโยชน์	 	98,606.00		 	142,606.00		 	44,000.00
	 8	 เงินฝากประจำา	 	234,537,311.94		 	298,451,823.70		 	63,914,511.76
	 9	 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ	 	524,568,735.77		 	520,337,737.02		 	(4,230,998.75)
	 10	 เงินฝากออมทรัพย์เพิ่มพูน	 	99,738,368.80		 	121,893,135.47		 	22,154,766.67
	 11	 เงินฝากออมทรัพย์ทวีสิน	 	2,034,874.25		 	2,153,382.90		 	118,508.65
	 12	 เงินฝากออมทรัพย์ขวัญรุ่ง	 	15,989,357.45		 	9,463,533.91		 	(6,525,823.54)
	 13	 เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์	51	 	15,560,232.38		 	15,322,779.70		 	(237,452.68)
	 14	 เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์	52	 	23,040,446.05		 	21,298,801.51		 	(1,741,644.54)
	 15	 เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์	53	 	33,321,277.84		 	32,360,163.38		 	(961,114.46)
	 16	 เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์	54	 	55,674,123.31		 	54,252,946.02		 	(1,421,177.29)
	 17	 เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์	56	 	118,442,466.37		 	117,800,386.03		 	(642,080.34)
	 18	 เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์	58	 	352,075,186.60		 	331,960,094.64		 	(20,115,091.96)
	 19	 เงินฝากออมทรัพย์เกษียณสุข	 	-				 	48,852,771.71		 	48,852,771.71
	 20	 ลูกหนี้เงินกู้	 	2,342,356,209.04		 	2,289,000,840.95		 	(53,355,368.09)
	 21	 สินทรัพย์ทั้งสิ้น	 	3,451,898,572.31		 	3,626,582,844.52		 	174,684,272.21
	 22	 กำาไรสุทธิประจำาปี	 	93,375,522.38		 	89,293,850.32		 	(4,081,672.06)
 
	จำานวนสมาชิก	 เมื่อวันที่	1	มกราคม	2563	 3,845		คน
    บวก	 เข้าใหม่	 ระหว่างปี	 		20		คน
    หัก		 ลาออก	 ระหว่างปี	 		124		คน
	 	 									 	 ตาย	 ระหว่างปี									 			32		คน
	 	 									 	 ถูกให้ออก	 ระหว่างปี	 				4		คน
	 	 	 	 คงเหลือสมาชิก	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2563	 3,705		คน

1.  เปรียบเทียบผลการดำาเนินงานในรอบปี 2562 - 2563
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2.  การให้เงินกู้แก่สมาชิก 

1.  เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 
 1.1 การให้เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน  มีหลักเกณฑ์ดังนี้.-

	 	 (1)		 สมาชิก	มีสิทธิกู้เงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน	ได้ไม่เกิน	4	เท่าของเงินได้รายเดือน	แต่ไม่เกิน	120,000.-	บาท

	 	 (2)		 สมาชิกที่เป็นพนักงานรายเดือน	หรือสมาชิกที่พ้นสภาพจากพนักงานประจำาผ่อนชำาระไม่เกิน		

	 	 	 12	งวดรายเดือน

	 	 (3)		 สมาชิกที่เป็นพนักงานรายวัน/รายชั่วโมง	ผ่อนชำาระไม่เกิน	24	งวดรายปักษ์	หรือรายสองสัปดาห์

							 	 แล้วแต่กรณี

	 	 (4)		 สมาชิกที่ผ่อนชำาระหนี้เดิมแล้วไม่ต่ำากว่ากึ่งหนึ่งของหนี้ตามสัญญา	สามารถยื่นกู้ใหม่ได้โดยวิธีหักลบหนี้

 1.2 หลักประกันสำาหรับเงินกู้

		 	 (1)		 สิทธิในเงินค่าหุ้นของผู้กู้ที่มีอยู่ในสหกรณ์ใช้เป็นหลักประกันเงินกู้ได้ไม่เกินร้อยละ	 90	 ของเงินค่าหุ้นนั้น

	 	 	 โดยทำาหนังสือยินยอมเม่ือพ้นสภาพสมาชิก	 ให้สหกรณ์หักเงินค่าหุ้นของผู้กู้เพ่ือจัดการชำาระหน้ีสินให้เสร็จส้ิน

	 	 	 โดยสิ้นเชิง

		 	 (2)	 เงินฝากของผู้กู้หรือสมาชิกอื่นท่ีมีอยู่ในสหกรณ์	 ใช้เป็นหลักประกันเงินกู้ได้ไม่เกินร้อยละ	 90	 ของยอด

	 	 	 เงินฝากนั้น	 โดยทำาหนังสือยินยอมให้สหกรณ์หักเงินฝากนั้น	 เมื่อผู้กู้ผิดนัดและหรือค้างส่งเงินงวดชำาระหนี้

	 	 	 ทันที

	 	 (3)			มีสมาชิกเป็นผู้คำ้าประกันเงินกู้อย่างน้อย	1	คน	โดยทำาหนังสือคำ้าประกันไว้ต่อสหกรณ์ด้วย

2. เงินกู้สามัญ 
 2.1   สิทธิการขอเงินกู้  สมาชิกจะยื่นคำาขอกู้เงินได้	โดยยื่นคำาขอกู้ถึงสหกรณ์ตามแบบที่กำาหนดไว้ได้	ดังนี้

	 	 (1)		 เป็นสมาชิกในสหกรณ์ติดต่อกันเป็นเวลาไม่น้อยกว่า	1	เดือน

	 	 (2)		 กรณีสมาชิกผู้ลาออกจากสหกรณ์แล้วกลับเข้ามาเป็นสมาชิกใหม่	 จะต้องเป็นสมาชิกครั้งหลังสุด	 ติดต่อกัน

	 	 	 เป็นเวลาไม่น้อยกว่า	1	ปี

	 	 (3)		 กรณีสมาชิกผู้ถูกให้ออกจากสหกรณ์แล้วกลับเข้ามาเป็นสมาชิกใหม่	 จะต้องเป็นสมาชิกครั้งหลังสุด	 ติดต่อ

	 	 	 กันเป็นเวลาไม่น้อยกว่า	2	ปี

 2.2  หลักเกณฑ์การให้เงินกู้  การให้เงินกู้มีหลักเกณฑ์ดังนี้

	 	 (1)	 เป็นสมาชิกติดต่อกันครบ	1	เดือน	แต่ไม่ครบ	1	ปี	มีสิทธิกู้ได้ไม่เกิน	8	เท่าของเงินได้รายเดือนของสมาชิก

	 	 	 นั้น	แต่ไม่เกิน	60,000.	–	บาท	สุดแต่จำานวนไหนน้อยกว่า

	 	 (2)		 เป็นสมาชิกติดต่อกันครบ	1	ปี	มีสิทธิกู้ได้ไม่เกิน	60	 เท่าของเงินได้รายเดือน	แต่ไม่เกิน	2,000,000.-บาท	

	 	 	 สุดแต่จำานวนไหนน้อยกว่า	 โดยผู้กู้จะต้องมีเงินค่าหุ้นสะสมและเงินฝากของผู้กู้รวมกันอยู่ในสหกรณ์	 เป็น

	 	 	 จำานวนเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ	25	ของจำานวนเงินที่ขอกู้

	 	 (3)		 กรณีที่สมาชิกกู้เงินไม่เกินจำานวนเงินค่าหุ้นสะสม	 และหรือเงินฝากของผู้กู้หรือสมาชิกอื่นที่มีอยู่ในสหกรณ์	

	 	 	 ให้มีสิทธิกู้ได้ไม่เกินร้อยละ	90	ของเงินค่าหุ้นสะสมและหรือเงินฝาก	นั้น

	 	 (4)		 กรณีที่สมาชิกกู้เงินโดยใช้หลักทรัพย์รัฐบาลและหรือรัฐวิสาหกิจเป็นประกันเงินกู้ให้มีสิทธิกู้ได้ไม่เกิน

	 	 	 ร้อยละ	80	ของมูลค่าหลักทรัพย์	นั้น
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 2.3   หลักประกันสำาหรับเงินกู้

	 	 (1)		 สมาชิกสหกรณ์ฯ	 อย่างน้อย	 2	 คน	 คำ้าประกันอย่างไม่มีจำากัด	 ในส่วนที่เกินกว่าหุ้นของผู้กู้	 และสมาชิก

	 	 	 คนหนึ่งจะเป็นผู้คำ้าประกันสำาหรับผู้กู้มากกว่า	3	คน	ในเวลาเดียวกันไม่ได้

	 	 (2)			ค่าหุ้นสะสมไม่เกินร้อยละ	90	ของมูลค่าหุ้นสะสม

	 	 (3)			มีหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ	 หรือเอกสารการฝากเงินในสหกรณ์น้ีซ่ึงคณะกรรมการดำาเนินการ	

	 	 	 เห็นสมควรนำามาจำานำาเป็นประกันเงินกู้ไม่เกินร้อยละ	80	ของหลักประกัน	หรือร้อยละ	90	สำาหรับ	เอกสาร

	 	 	 การฝากเงินในสหกรณ์นี้

3. เงินกู้สามัญเพื่อซื้อรถป้ายแดง   การให้เงินกู้มีหลักเกณฑ์ดังนี้

	 (1)	 ไม่กำาหนดวงเงินให้กู้สูงสุด	 แต่ให้เป็นไปตามราคาของรถยนต์ที่ประสงค์จะซื้อ	 โดยเป็นรถยนต์ป้ายแดงเท่านั้น	

	 	 ไม่จำากัดยี่ห้อ	,	รุ่น

	 (2)	 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ	5.75	ต่อปี

	 (3)	 ระยะเวลาการผ่อนชำาระสูงสุด	10	ปี	(120	งวด/รายเดือน	หรือ	240	งวด/รายสองสัปดาห์หรือรายปักษ์)

	 (4)	 ให้คำานวณการผ่อนชำาระแบบคงยอด	โดยต้องมีเงินคงเหลือรายเดือนไม่น้อยกว่า	2,000.-	บาท/เดือน		รายชั่วโมง	

	 	 หรือรายวัน	ต้องมีเงินเหลือไม่น้อยกว่า	1,000.-	บาท/สองสัปดาห์หรือรายปักษ์	

	 (5)	 ผู้กู้ต้องผ่อนชำาระเงินกู้กับสหกรณ์ฯ	 มาแล้ว	 1	ปี	 	 จึงจะสามารถปิดหนี้ได้	 	 หากปิดก่อนกำาหนด	 1	ปี	 	 จะต้อง	

	 	 เสียค่าปรับเป็นเงิน	50,000.-	บาท

	 (6)	 หลักประกันให้ใช้บุคคลที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ	คำ้าประกัน	จำานวน	2	คน	โดยไม่จำากัดสิทธิผู้คำ้าประกัน	

	 (7)		 ผู้กู้ต้องทำาประกันภัยรถยนต์	ชั้น	1		

4.  เงินกู้สามัญเพื่อซื้อรถยนต์มือสอง   การให้เงินกู้มีหลักเกณฑ์ดังนี้

	 (1)			รถยนต์มือสอง	วงเงินไม่เกิน	1,000,000.-	บาท

	 (2)			รถยนต์ที่จะซื้อต้องจดทะเบียนไม่เกิน	15	ปี	นับจากวันจดทะเบียน	และรถยนต์ต้องอยู่ในสภาพดี

	 (3)			อัตราดอกเบี้ยร้อยละ	5.75	ต่อปี

	 (4)			กำาหนดส่งคืนต้นเงินกู้ไม่เกินระยะเวลาทำางานที่เหลืออยู่ในการยาสูบฯ	หรือไม่เกิน	 84	 งวดรายเดือน	หรือ	 168

	 	 งวดรายปักษ์หรือรายสองสัปดาห์	แล้วแต่กรณี	และให้คำานวณแบบคงยอด

	 (5)			กรณีปิดหนี้ก่อนกำาหนด	จะต้องส่งคืนต้นเงินกู้แล้ว	1	ปี	มิฉะนั้นจะต้องชำาระค่าปรับเป็นเงิน	20,000.-	บาท

	 (6)			ผู้คำ้าประกัน	2	คน		โดยไม่จำากัดสิทธิผู้คำ้าประกัน

	 (7)			สหกรณ์ฯ	 ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาสภาพรถยนต์ให้เหมาะสมกับวงเงินกู้	 หรือราคารถยนต์มือสองใน

							 ท้องตลาด	 และคำาวินิจฉัยของคณะกรรมการฯ	 ให้ถือเป็นที่สุด	 โดยมอบหมายให้คณะกรรมการพิจารณาเงินกู้

							 สามัญเป็นผู้พิจารณา

	 (8)		ในกรณีที่สมาชิกเป็นหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อรถยนต์	สามารถยื่นกู้รถยนต์ฯ	เพื่อชำาระหนี้ได้
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5.  เงินกู้สามัญเพื่อการซื้อรถจักรยานยนต์  	การให้เงินกู้มีหลักเกณฑ์ดังนี้

			 (1)	 เป็นสมาชิกติดต่อกันครบ	 1	 ปี	 มีสิทธิกู้เพื่อซื้อรถจักรยานยนต์ไม่จำากัดวงเงิน	 โดยให้เป็นไปตามราคา	

	 	 รถจักรยานยนต์ที่ประสงค์จะซื้อ	โดยเป็นรถจักรยานยนต์ใหม่	ไม่จำากัดยี่ห้อ

	 (2)			การชำาระหนี้		

									 -	 เงินกู้ไม่เกิน	 200,000.-	 บาท	 	 ระยะเวลาผ่อนชำาระ	 	 ไม่เกิน	 60	 งวด	 รายเดือน	 หรือ	 120	 งวดรายปักษ์	

														 หรือรายสองสัปดาห์					

									 -				เงินกู้เกินกว่า	 200,000.-	 	 บาท	 ระยะเวลาผ่อนชำาระ	 ไม่เกิน	 120	 งวดรายเดือน	 หรือ	 240	 งวดรายปักษ์

														 หรือรายสองสัปดาห์

					 (3)		 หลักประกันให้ใช้บุคคลที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ	คำ้าประกัน	เป็นไปตามระเบียบเงินกู้สามัญที่แก้ไขใหม่	พ.ศ.	2564	

โดยไม่จำากัดสิทธิผู้คำ้าประกัน	

6.  เงินกู้พิเศษ 
 6.1  สิทธิการขอเงินกู้ สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิกในสหกรณ์	 	 โดยให้อยู่ในดุจพินิจของคณะกรรมการดำาเนินการ

พิจารณาเป็นราย	 ๆ	 ไปสำาหรับสมาชิกผู้ลาออกหรือสมาชิกผู้ถูกให้ออกจากสหกรณ์แล้วกลับเข้ามาเป็นสมาชิกใหม่	 จะต้อง

เป็นสมาชิกครั้งหลังสุดติดต่อกันเป็นเวลาไม่น้อยกว่า	6	เดือน	หรือ	1	ปี	ตามลำาดับ	จึงจะมีสิทธิยื่นคำาขอกู้เงินได้

 6.2  ความมุ่งหมายให้เงินกู้  ดังต่อไปนี้	.-

	 	 1.			เพื่อการเคหะสงเคราะห์	และหรือปลดหนี้เนื่องจากการเคหะสงเคราะห์	ได้แก่

	 	 	 ก.			เพื่อซื้อที่ดินสำาหรับก่อสร้างอาคารในระยะเวลาอันสมควร	 หรือซื้อที่ดินพร้อมอาคาร	 สำาหรับใช้เป็น

	 	 	 	 ที่อยู่อาศัยของตนเอง	และหรือครอบครัวตามควรแก่ฐานะ	รวมทั้งปลดหนี้เนื่องจากการนี้ด้วย

	 	 	 ข.		 เพื่อก่อสร้าง	 ต่อเติม	 ซ่อมแซม	 หรือปรับปรุงอาคารสำาหรับใช้เป็นท่ีอยู่อาศัยของตนเอง	 และหรือ

	 	 	 	 ครอบครัวตามควรแก่ฐานะ	รวมทั้งปลดหนี้เนื่องจากการนี้ด้วย

	 	 	 ค.		 เพื่อกิจการอันเกี่ยวเนื่องและหรือมีเหตุผลอันจำาเป็นแก่ข้อ	 (ก)	 และหรือข้อ	 (ข)	 รวมทั้งปลดหนี้

	 	 	 		 เนื่องจากกรณีดังกล่าวด้วย

					 	 2.		 เพื่อซื้อหรือเช่าซื้อยานพาหนะและหรือปลดหนี้เนื่องจากการซื้อหรือเช่าซื้อยานพาหนะ

					 	 3.		 เพื่อการลงทุนประกอบอาชีพ	 ได้แก่โครงการต่าง	 ๆ	 ที่สมาชิกเตรียมการประกอบอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ของ	

								 	 ตนเอง	และหรือครอบครัวอาทิ

	 	 	 ก.			ซื้อที่ดินเพื่อการเกษตร	หรือเตรียมทำาธุรกิจการค้า

	 	 	 ข.			ซื้อรถยนต์สำาหรับบรรทุกสินค้า	หรือรับจ้างทั่วไป

	 	 	 ค.			ซื้อหรือปลูกสร้างอาคาร	สำาหรับทำาธุรกิจการค้า

							 4.			เพื่อซื้อเครื่องเรือนหรืออุปกรณ์ตกแต่งบ้าน

							 5.		 กิจการอื่นที่คณะกรรมการดำาเนินการเห็นสมควรและมีมติเพื่อประโยชน์ของสมาชิกและหรือสหกรณ์

 6.3   วงเงินให้เงินกู้ สหกรณ์จะให้เงินกู้แก่ผู้กู้จำานวนเท่าใดสุดแต่คณะกรรมการดำาเนินการพิจารณากำาหนดตามที่เห็น

สมควร	 โดยคำานึงถึงความต้องการเงินกู้ที่แท้จริงตามควรแก่ฐานะ	 และความสามารถชำาระหนี้ของผู้กู้นั้นซึ่งวงเงินให้กู้ตาม

ความมุ่งหมายแห่งการกู้เป็นดังต่อไปนี้.-

	 	 (1)	 เงินกู้เพื่อการเคหะสงเคราะห์	และหรือปลดหนี้เนื่องจากการเคหะสงเคราะห์	สมาชิกคนหนึ่ง	ๆ	กู้ได้ครั้งละ	

	 	 	 ไม่เกิน	5,000,000.-บาท

	 	 (2)			เงินกู้เพื่อซื้อยานพาหนะและหรือปลดหนี้เนื่องจากการซื้อยานพาหนะ	สมาชิกคนหนึ่ง	ๆ	กู้ได้ครั้งละ	ไม่เกิน	

	 	 	 1,000,000.-	บาท
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	 	 (3)			เงินกู้เพื่อการลงทุนประกอบอาชีพ	สมาชิกคนหนึ่ง	ๆ	กู้ได้ครั้งละไม่เกิน	5,000,000.-	บาท

	 	 (4)			เงินกู้เพื่อซื้อเครื่องเรือนหรืออุปกรณ์ตกแต่งบ้าน	สมาชิกคนหนึ่ง	ๆ	กู้ได้ครั้งละไม่เกิน	500,000.-	บาท	

 6.4  หลักประกันเงินกู้พิเศษ 	มีดังนี้.-

	 	 (1)			สิทธิในเงินค่าหุ้นของผู้กู้ที่มีอยู่ในสหกรณ์ฯ	ใช้เป็นหลักประกันเงินกู้ได้ไม่เกินร้อยละ	90	ของเงินค่าหุ้น

	 	 (2)	 เงินฝากของผู้กู้หรือของสมาชิกอื่น	 ที่มีอยู่ในสหกรณ์	 ใช้เป็นหลักประกันเงินกู้ได้ไม่เกินร้อยละ	 90	

																		 ของยอดเงินฝากโดยทำาหนังสือยินยอมให้สหกรณ์หักเงินฝาก	ฯลฯ

		 	 (3)			หลักทรัพย์รัฐบาลหรือของรัฐวิสาหกิจ	 ซึ่งคณะกรรมการดำาเนินการเห็นสมควรให้นำามาจำานำาเป็นประกัน

	 	 	 เงินกู้ได้ไม่เกินร้อยละ	80	ของหลักประกัน

		 	 (4)			ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง	 อันปลอดภาระจำานองรายอื่น	 ให้จำานองเป็นประกันเงินกู้ไว้กับสหกรณ์	 ไม่เกิน

	 	 	 ร้อยละ	90	ของราคาประเมินของสำานักงานที่ดิน

	 	 (5)	 ที่ดินและสิ่งปลูกสร้างอันปลอดภาระจำานองรายอื่นแต่ใช้ที่ดินอย่างเดียว	 ให้จำานองเป็นประกันเงินกู้ไว้กับ

	 	 	 สหกรณ์ไม่เกินร้อยละ	85	ของราคาประเมินของสำานักงานที่ดิน

	 	 (6)	 ที่ดินอันปลอดภาระจำานองรายอื่น	 ให้จำานองเป็นประกันเงินกู้ไว้กับสหกรณ์ไม่เกินร้อยละ	 80	 ของราคา

	 	 	 ประเมินของสำานักงานที่ดิน

	 	 (7)	 ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างอันปลอดภาระจำานองรายอื่น	 ซึ่งมีทางเข้า	 -	 ออก	 ที่เป็นทางเท้ากว้างตั้งแต่

	 	 	 1	เมตรขึ้นไป	และลึกไม่เกิน	500	เมตร	ซึ่งทางเข้า	-	ออกดังกล่าวกรณีใดกรณีหนึ่งดังต่อไปนี้

	 	 	 ก.		 เป็นทางสาธารณะประโยชน์ที่ประชาชนใช้ร่วมกัน

	 	 	 ข.		 ที่ดินส่วนบุคคลซึ่งจดภาระจำายอมให้สัญจรผ่านได้

	 	 	 ค.		 เจ้าของที่ดินมอบสิทธิ์หรือกรรมสิทธิ์ให้ราชการบริหารส่วนท้องถ่ินครอบครองหรือรับกรรมสิทธิ์						

			 		 	 	 หลักประกันตามข้อ	ก	-	ค	ให้จำานองเป็นประกันเงินกู้ไว้กับสหกรณ์ไม่เกินร้อยละ	60	ของราคาประเมิน

														 	 ของสำานักงานที่ดิน

	 	 (8)		 กรณีสิ่งปลูกสร้างที่จำานองเป็นประกันเงินกู้ตามข้อ	 (4)	 ,	 (5)	 และ	 (7)	 ผู้กู้ต้องทำาประกันภัยสิ่งปลูกสร้าง

	 	 	 โดยสหกรณ์เป็นผู้รับผลประโยชน์	 และกำาหนดวงเงินเอาประกัน	 100%	 ของราคาประเมินราคาก่อสร้าง

	 	 	 อัตรากลางของทางราชการหลังหักค่าเสื่อมราคาแล้ว

	 	 (9)		 หลักประกันที่สหกรณ์ไม่รับจำานองประกอบด้วย

	 	 	 ก.		 ที่ดินที่ไม่มีทางเข้า	-	ออก	และระบบสาธารณูปโภค

	 	 	 ข.		 ที่ดินที่ยังคงสภาพหลักฐานเป็น	สค.	1	,	ใบจอง	,	นส.	3	ก	,	นส.	3	ข	หรือ	สปก.

	 	 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการชุดที่	 37	 ครั้งที่	 2	 วันที่	 30	 มีนาคม	 2563	มีมติรับจำานองอาคารชุด

หรือห้องชุด	(คอนโดมิเนียม)	โดยมีหลักเกณฑ์ดังนี้.-

	 	 (1)	 วงเงินกู้	 ให้กู้ตามระเบียบของสหกรณ์ฯ	 	คือเงินกู้เพื่อการเคหะสงเคราะห์	หรือปลดหนี้เนื่องจากการเคหะ

สงเคราะห์	ให้กู้ได้ครั้งละไม่เกิน	5,000,000.-	บาท

	 	 (2)	 หลักประกันเงินกู้	 อาคารชุดหรือห้องชุด	 ให้จำานองเป็นประกันเงินกู้ไว้กับสหกรณ์ฯ	 ไม่เกินร้อยละ	 90	

	 	 	 ของราคาประเมินจากบริษัทฯ

	 	 (3)			การประเมินราคาของห้องชุด	 ให้บริษัทเป็นผู้ตรวจหลักทรัพย์และเป็นผู้ประเมินราคา	 โดยสมาชิกเป็นผู้รับ

	 	 	 ภาระค่าใช้จ่าย	 และคณะกรรมการเงินกู้พิเศษเป็นผู้พิจารณารายงานของบริษัทฯ	 ก่อนเสนอเวียนให้

	 	 	 คณะกรรมการดำาเนินการพิจารณาต่อไป	 (สำาหรับบริษัทท่ีตรวจหลักทรัพย์จะเสนอในคราวประชุมคร้ังต่อไป)

	 	 (4)	 รับจำานองห้องชุดทุกจังหวัด	ยกเว้นสามจังหวัดชายแดนภาคใต้
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	 	 (5)		 คำานวณค่าเสื่อมราคา	สำาหรับอาคารชุด	หรือห้องชุด	ปีละ	2	%

	 	 (6)	 การถือครองห้องชุด

														 -		 ห้องชุดที่ถือครองแล้ว		ต้องเป็นของสมาชิก	คู่สมรส		บุตร	บิดา/มารดา	

														 -			ห้องชุดที่ซื้อใหม่จากเจ้าของโครงการหรือซื้อต่อจากผู้อื่น	ต้องระบุชื่อสมาชิก	คู่สมรส	หรือบุตรเป็นผู้ซื้อ

																		 -			 เอกสารประกอบคำาขอกู้พิเศษ	กรณีใช้อาคารชุดหรือห้องชุดคำ้าประกัน	ได้แก่

	 	 	 -			หนังสือแสดงกรรมสิทธิ์ห้องชุด	(โฉนดห้องชุด)

														 -			หนังสือประเมินราคาอาคารชุด	ของสำานักงานที่ดิน

	 	 	 -			หนังสือสัญญาจะซื้อจะขายระบุชื่อของสมาชิก	คู่สมรส	หรือบุตร

	 	 			 -			หนังสือจดทะเบียนอาคารชุด	(ถ้ามี)	

	 	 (7)			ให้ใช้บริษัท	สยามแอพเพรซัล	แอนด์เซอร์วิส		จำากัด		เป็นบริษัทประเมินทรัพย์สิน

 6.5 เงินงวดชำาระหนี้สำาหรับเงินกู้  กำาหนดเงินงวดชำาระหนี้ไว้ดังต่อไปนี้

	 	 (1)		 เงินกู้เพื่อการเคหะสงเคราะห์	 และหรือปลดหนี้เนื่องจากการเคหะสงเคราะห์	 ให้ส่งคืนต้น	 เงินกู้เป็นงวด

	 	 	 รายเดือนเท่ากันจำานวนกี่งวดก็ได้	 แต่ต้องไม่เกิน	 300	 งวดรายเดือน	 หรือ	 600	 งวดรายปักษ์	 หรือราย

	 	 	 สองสัปดาห์สุดแต่กรณี

	 	 (2)	 เงินกู้เพื่อซื้อยานพาหนะและหรือปลดหนี้เนื่องจากการซื้อยานพาหนะ	 ให้ส่งคืนต้นเงินกู้เป็นงวดรายเดือน

	 	 	 เท่ากันจำานวนกี่งวดก็ได้	แต่ต้องไม่เกิน	120	งวดรายเดือน	หรือ	240	งวด	รายปักษ์	หรือรายสองสัปดาห์

	 	 	 สุดแต่กรณี

			 	 (3)	 เงินกู้เพื่อการลงทุนประกอบอาชีพ	 ให้ส่งคืนต้นเงินกู้เป็นงวดรายเดือนเท่ากันจำานวนกี่งวดก็ได้	 แต่ต้อง

	 	 	 ไม่เกิน	300	งวดรายเดือน	หรือ	600	งวดรายปักษ์	หรือรายสองสัปดาห์สุดแต่กรณี

		 	 (4)			เงินกู้เพื่อซื้อเครื่องเรือนหรืออุปกรณ์ตกแต่งบ้าน	 ให้ส่งคืนต้นเงินกู้เป็นงวดรายเดือนเท่ากัน	 กี่งวดก็ได้

	 	 	 แต่ต้องไม่เกินงวดชำาระหนี้ของเงินกู้พิเศษ	และไม่เกินครบเกษียณอายุ

 6.6 เกณฑ์การคำานวณพ้ืนที่ใช้สอยภายนอก พื้นที่ใช้สอยภายนอกที่ไม่ใช่พื้นที่ภายในบ้าน	 ให้นำามาคำานวณเป็น

พื้นที่ใช้สอย	 เช่น	 ลานซักล้าง	 ทางเดินเทปูนข้างบ้าน-รอบบ้าน	 รวมทั้งการคำานวณพื้นที่ใช้สอยภายนอก	 (โรงรถ)	 ให้ใช้

หลักเกณฑ์ดังตารางท้ายนี้	โดยใช้กับหลักทรัพย์ที่อยู่ในกรุงเทพฯ	ปริมณฑล	และส่วนภูมิภาค

	 ลักษณะพื้นที่ใช้สอยภายนอก	 กรุงเทพฯ	และปริมณฑล	 ส่วนภูมิภาค

เทปูน+ไม่มีหลังคา	 ตารางเมตรละ	2,000.-	บาท	 ตารางเมตรละ	1,500.-	บาท

เทปูน+ปูกระเบื้อง	ไม่มีหลังคา	 ตารางเมตรละ	2,500.-	บาท	 ตารางเมตรละ	2,000.-	บาท

เทปูน+มีหลังคา	 	 ตารางเมตรละ	3,000.-	บาท	 ตารางเมตรละ	2,500.-	บาท

เทปูน+ปูกระเบื้อง	มีหลังคา	 ตารางเมตรละ	3,500.-	บาท	 ตารางเมตรละ	3,000.-	บาท

 6.7 เกณฑ์การพิจารณาเงินกู้พิเศษเพื่อซื้อเครื่องเรือนหรืออุปกรณ์ตกแต่งบ้าน โดยพิจารณาจากหลักทรัพย์

คำ้าประกันเงินกู้พิเศษของสัญญาแรกหักด้วยหนี้คงเหลือของเงินกู้พิเศษสัญญาแรกเป็นวงเงินให้กู้แก่สมาชิก	ทั้งนี้ต้องไม่เกิน	

500,000.-	บาท		ในกรณีที่มูลค่าหลักทรัพย์ไม่พอให้รวมกับจำานวนหุ้น	90%	ของทุนเรือนหุ้นของผู้กู้ได้				

 6.8 การกู้เงินกู้พิเศษโดยคงสัญญาแรก	 สมาชิกที่กู้เงินพิเศษโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อซ้ือบ้านพร้อมที่ดิน	 หรือเพื่อ

ปลูกสร้างบ้าน		เมื่อมากู้เงินพิเศษสัญญาใหม่จะทำาให้เสียสิทธิ์ในการลดหย่อนภาษีเงินได้ประจำาปี	ในกรณีนี้สมาชิกสามารถ

กู้เงินพิเศษ	 โดยให้คงสัญญาแรกไว้	 เพ่ือสิทธิ์ในการนำาไปลดหย่อนภาษี	 ได้เพ่ิมอีกหนึ่งสัญญา	 แต่วงเงินกู้ได้	 ไม่เกิน

หลักทรัพย์ที่จดทะเบียนจำานองไว้กับสหกรณ์ฯ
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            การให้เงินกู้โครงการต่าง ๆ แก่สมาชิก  

โครงการกู้เงินเพื่อบรรเทาภาวะทางการเงินในช่วงเปิดเทอม

	 	 มติที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ	ชุดที่	37	ครั้งพิเศษ	วันที่	24	กุมภาพันธ์	2563	สำาหรับในปีต่อ	ๆ 	ไป	ให้เริ่ม

ตั้งแต่	1	มกราคม	ของทุกปี	เป็นการเปิดโดยกำาหนดระเบียบและไม่มีปิดระยะเวลา	โดยมีหลักเกณฑ์ดังนี้.

	 	 (1)		 ให้กู้ได้ในวงเงิน		250,000.-	บาท

	 	 (2)		 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ	5.75		ต่อปี

	 	 (3)		 ให้หักกลบลบหนี้สัญญาเดิม	ระยะเวลาการชำาระไม่เกิน	5	ปี		(ไม่เกินเกษียณอายุ)

	 	 (4)		 บุคคลคำ้าประกัน	2	คน	ไม่ต้องตรวจสอบสิทธิคำ้าประกัน

		 	 (6)			อนุโลมนำาระเบียบฯ	เงินกู้สามัญมาบังคับใช้

	 	 มติที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ	ชุดที่	37	ครั้งที่	6	วันที่	29	กรกฎาคม	2563	มีมติขยายเวลาปิดโครงการ

เงินกู้เพื่อบรรเทาภาวะทางการเงินช่วงเปิดเทอม	จากวันที่	31	กรกฎาคม	2563	เป็นวันที่	31	ธันวาคม	2563

โครงการเงินกู้เสริมสภาพคล่องจากสถานการณ์ COVID-19

	 	 มติที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ	ชุดที่	37	ครั้งที่	4	วันที่		29	พฤษภาคม	2563		เห็นชอบให้เปิดโครงการ

เงินกู้เสริมสภาพคล่องจากสถานการณ์	COVID-19		มีหลักเกณฑ์การให้กู้ดังนี้.-

	 	 (1)			ให้กู้โดยวงเงินกู้สูงสุดไม่เกิน	40,000.-	บาท

	 	 (2)		 ระยะเวลาการผ่อนชำาระไม่เกิน	 48	 งวดรายเดือน	 หรือ	 96	 งวดรายปักษ์หรือรายสองสัปดาห์	 ทั้งนี้ต้อง

								 	 ไม่เกินเกษียณอายุ

	 	 (3)	 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ	5.75	ต่อปี

	 	 (4)	 สมาชิกคำ้าประกันจำานวน	2	คน	โดยไม่ตรวจสอบสิทธิคำ้าประกัน

	 	 (5)	 ระยะเวลาโครงการ	เริ่มตั้งแต่วันที่		8	มิถุนายน	2563	–	วันที่	31	ตุลาคม	2563

	 	 (6)			เกณฑ์เงินเหลือติดบิลรายเดือน	 จำานวนเงิน	 1,000.-	 บาท	 ,	 รายวัน/รายชั่วโมง	 จำานวนเงิน	 500.-	 บาท

มติที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ	 ชุดที่	 37	 ครั้งที่	 6	 วันที่	 29	 กรกฎาคม	 2563	 มีมติขยายเวลาปิดโครงการเงินกู้

เสริมสภาพคล่องสถานการณ์	COVID-19	จากวันที่	31	ตุลาคม	2563	เป็นวันที่	31	ธันวาคม	2563

โครงการสินค้าราคาพิเศษ  (อาวุธปืน)

	 	 ที่ประชุมได้พิจารณามีมติเปิดให้สมาชิกกู้เงินโครงการสวัสดิการอาวุธปืน	 โดยให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วย

เงินกู้สามัญ		โดยมีหลักเกณฑ์ดังนี้.-

		 	 (1)	 ให้กู้ในวงเงินสูงสุดไม่เกิน	100,000.-	บาท	

		 		 (2)			หลักประกันให้ใช้บุคคลที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ	คำ้าประกัน	จำานวน	2	คน	โดยไม่จำากัดสิทธิผู้คำ้าประกัน

				 		 (3)			การชำาระหนี้	ไม่เกิน	60	งวดรายเดือน	หรือ	120	งวดรายปักษ์หรือรายสองสัปดาห์

								 (4)	 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ	5.75		ต่อปี

	 	 (5)	 สมาชิกที่เข้าโครงการจะต้องดำาเนินการตามขั้นตอน	 ตามระเบียบและกฎหมายเอง	 เมื่อได้รับใบอนุญาต

	 	 	 ในการซื้อปืนแล้ว	 ให้สหกรณ์ฯ	 ออกเช็คเพื่อชำาระเงินให้แก่ร้านสวัสดิการโดยนำาเงินเข้าบัญชีร้านค้า

	 	 	 สวัสดิการโดยตรง	หลังจากทำาสัญญาเงินกู้โครงการกับสหกรณ์ฯ	เรียบร้อยแล้ว

	 				 	(6)	 ร้านค้าสวัสดิการที่เข้าโครงการ	ได้แก่

	 	 	 6.1	 หจก.	ปืนราชา

	 	 	 6.2	 หจก.	แพนสยาม	อาร์มาเมนท์

	 	 	 6.3	 หจก.	ไทยเนชั่นแนลการค้า	
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3.  เรื่องขอพักการผ่อนชำาระหนี้เงินต้น (ชำาระแต่ดอกเบี้ย)
	 จากผลกระทบอันสืบเนื่องมาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา	 2019	 (COVID-19)	 ทำาให้สมาชิก
หลายท่านขาดสภาพคล่องทางรายได้	 	 เกิดผลกระทบต่อค่าใช้จ่ายในครอบครัว	 สหกรณ์ฯ	 จึงได้เปิดโอกาส	 ให้สมาชิกที่ใช้
บริการเงินกู้ทุกประเภทกับสหกรณ์ฯ	 สามารถทำาเรื่องขอพักการผ่อนชำาระหนี้เงินต้นของการกู้ได้คนละ	 1	 สัญญา	 ยังคง
ชำาระดอกเบี้ยเช่นเดิม		แต่เนื่องจากสถานการณ์ยังไม่เข้าสู่สภาวะปกติ		สหกรณ์ฯ		จึงเปิดการขยายระยะเวลาพักการผ่อน
ชำาระหนี้เงินต้น	(ชำาระแต่ดอกเบี้ย)	ต่อไปอีกตามช่วงเวลา	คราวละ	3	เดือน	รายละเอียดดังนี้.-
	 	 ช่วงที่		1		เริ่มตั้งแต่		เดือนเมษายน	 -	 มิถุนายน			2563
	 	 ช่วงที่		2		เริ่มตั้งแต่		เดือนกรกฎาคม	 -	 กันยายน			2563
	 	 ช่วงที่		3		เริ่มตั้งแต่		เดือนตุลาคม			 -	 ธันวาคม			2563
	 	 ณ		เดือนธันวาคม	2563		มีสมาชิกขอพักการผ่อนชำาระหนี้เงินต้น	(ชำาระแต่ดอกเบี้ย)		เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน	เงินกู้
สามัญ	เงินกู้พิเศษ	รวมทั้งเงินกู้โครงการต่าง	ๆ	เป็นจำานวน	402		สัญญา	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น	5,477,810.-	บาท	

4. เรื่องลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้และเงินฝาก
	 	 มติที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ	 ชุดที่	 37	 ครั้งที่	 3	 วันที่	 29	 เมษายน	 2563	 มีมติให้มีการปรับลดอัตรา
ดอกเบี้ยเงินกู้และดอกเบ้ียเงินฝากของสหกรณ์ฯ	 เพื่อเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของสมาชิกและสอดคล้องกับ
มาตรการให้ความช่วยเหลือด้านหนี้สินตามประกาศของนายทะเบียนสหกรณ์ฯ	ลงวันที่	30	มีนาคม	2563	ดังนี้.-
	 	 1.	 เงินกู้ทุกประเภท	 	 	 	 	 	 ลดดอกเบี้ย	25	สตางค์
	 	 2.	 เงินฝากทุกประเภท	 	 	 	 	 	 ลดดอกเบี้ย	25	สตางค์
	 	 	 ยกเว้น	-	เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์	54	ยอด	2	ล้านขึ้นไป	 ลดดอกเบี้ย	50	สตางค์
										 	 	 		-		เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์	56	 	 	 ลดดอกเบี้ย	50	สตางค์
																							-		เงินฝากประจำา	ประเภท	12	เดือน	และ	24	เดือน		 อัตราดอกเบี้ยเท่าเดิม
	 	 ตั้งแต่วันที่	7	พฤษภาคม	–	31	สิงหาคม	2563	
	 	 มติที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ	ชุดที่	37	ครั้งที่	7	วันที่	31	สิงหาคม	2563	มีมติดังนี้.-
	 	 1.	 เงินกู้ทุกประเภท	 ที่ลดดอกเบี้ย	 25	 สตางค์ให้ปรับเป็นอัตราดอกเบี้ยเดิมก่อนมีประกาศลดอัตราดอกเบ้ีย			
ตั้งแต่	วันที่	1	กันยายน	2563	จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง
	 	 2.	 เงินฝากให้คงอัตราดอกเบี้ยเดิมปัจจุบันตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ	ชุดที่	 37	ครั้งที่	 3	วันที่	 29	
เมษายน	2563	

5. เรื่องปรับลดการส่งเงินค่าหุ้นรายเดือน
	 	 มติที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ	 ชุดที่	 37	 ครั้งที่	 3	 วันที่	 29	 เมษายน	 2563	 มีมติให้ปรับลดเพดานการ
ส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนของสมาชิกจากสูงสุดไม่เกินเดือนละ	 10,000.-	 บาท	 เป็นเหลือเดือนละไม่เกิน	 5,000.-	 บาท	 ให้เริ่ม
ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม	 -	 เดือนธันวาคม	 2563	 ซึ่งในเดือนมกราคม	 2564	 ปรับเพดานการส่งสูงสุดไม่เกิน	 10,000.-	 บาท	
เหมือนเดิม	

6.  เรื่องผ่อนผันเปลี่ยนแปลงการส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนในสถานการณ์ COVID-19
	 	 มติที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ	 ชุดที่	 37	 ครั้งที่	 2	 วันที่	 30	 มีนาคม	 2563	 	 มีมติให้สมาชิกผ่อนผันการ	
ส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนได้	ดังนี้.-
	 	 1.	ลดค่าหุ้นได้เป็นระยะเวลา	3	เดือน
	 	 2.	ลดค่าหุ้นได้ขั้นตำ่า	เดือนละ	100.-	บาท
	 	 3.	ผู้กู้ที่มีสัญญาเงินกู้พิเศษและถูกบังคับส่งค่าหุ้นไม่สามารถยื่นขอผ่อนผันสัญญาเงินกู้พิเศษได้	 เนื่องจากเป็น

เงื่อนไขหนี้ดุลหุ้นเมื่อครบเกษียณอายุ	
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7. เรื่องกองทุนสำารองเลี้ยงชีพเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว
	 	 	 กองทุนสำารองเลี้ยงชีพเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์	 ซึ่งจดทะเบียนแล้ว	 จดทะเบียนกองทุนเป็นนิติบุคคล

ตาม	 พ.ร.บ.	 หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 พ.ศ.	 2535	 เมื่อวันที่	 25	 มกราคม	 2550	 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้าง

สวัสดิการและหลักประกันการดำารงชีพหลังเกษียณอายุ	 ให้กับเจ้าหน้าที่สหกรณ์ทุกประเภททั่วประเทศ	 เป็นกองทุน

ที่ลูกจ้างและนายจ้างร่วมกันจัดตั้งขึ้นด้วยความสมัครใจ

	 	 	 ในคราวประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ	 ชุดที่	 37	 ครั้งที่	 1	 วันที่	 12	 กุมภาพันธ์	 2563	 ที่ประชุม

มีมติแต่งตั้งผู้แทนฝ่ายนายจัางให้เป็นผู้ลงนามเกี่ยวกับกองทุนสำารองเลี้ยงชีพเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน

ยาสูบ	 จำากัด	 โดยพิจารณาแต่งตั้งนายวิทิต	 ปุตระเศรณี	 อยู่ในวาระ	 2	 ปี	 เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์	 2563	 จนถึงเดือน

กุมภาพันธ์	2565

	 	 	 ณ	 วันที่	 31	 ธันวาคม	 2563	 กองทุนสำารองเลี้ยงชีพเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์	 ซึ่งจดทะเบียนแล้ว	 มีนายจ้าง

ทั้งหมด	 86	 สหกรณ์	 รวมจำานวนสมาชิก	 607	 คน	 มูลค่าทรัพย์สินสุทธิ	 484.16	 ล้านบาท	 มูลค่าทรัพย์สินสุทธิต่อหน่วย

เท่ากับ	14.7998		คิดเป็นอัตราผลตอบแทนสะสมร้อยละ	0.73	ต่อปี	ซึ่งในส่วนของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด	

มีเจ้าหน้าที่เข้าเป็นสมาชิก	 จำานวน	 14	 คน	 มีเงินสะสมในส่วนของลูกจ้างและเงินสมทบในส่วนของนายจ้าง	 รวมเป็นเงิน

ทั้งสิ้น	23,511,805.91	บาท	บริหารกองทุนโดย	บลจ.กสิกรไทย
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รายละเอียดการจ่ายเงินฌาปนกิจ

1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2563

รายการหัก

	 1		 นายเฉลียว	 กลิ่นเกษร	 303	 	สสอร.		 29	ก.ค.	62	 	600,466.34		 	24,000.00		 	-				 	576,466.34	
	 2		 นายอภิสฤษฎิ์	 ศรุดาอรรถวิชญ์	 6721	 	สสอร.		 	 	600,079.71		 	24,000.00		 	516,079.71		 	60,000.00	
	 	 	 	 		 	 	 สส.ชสอ.		 		 	598,673.69		 	24,004.00		 	514,669.69		 	60,000.00	
	 3		 นายไสวรินทร์	 วิเศษสมบัติ	 847	 	สสอร.		 14	ก.ย.	62	 	599,890.70		 	24,000.00		 	-				 	575,890.70	
	 4		 นางน้อมพร	 มูลศรี	 สมาชิกฌาปนกิจสมทบ	 	สสอร.		 7	ก.ย.	62	 	599,543.80		 	24,000.00		 	-				 	575,543.80	
	 5		 นางอุษา	 รัฐประเสริฐ	 8093	 	สสอร.		 	 	599,460.53		 	24,000.00		 	 	575,460.53	
	 	 	 	 		 	 	 สส.ชสอ.		 		 	600,046.77		 	24,000.00		 	 	576,046.77	
	 6		 นางสุมิตรา	 มหิศนันท์	 7816	 	สสอร.		 	 	598,647.73		 	24,000.00		 	-				 	574,647.73	
	 	 	 	 		 	 	 สส.ชสอ.		 		 	600,445.77		 	24,000.00		 	-				 	576,445.77	
	 7		 นายเวชยันต์	 ปัพพานนท์	 21	 	สสอร.		 16	ต.ค.	62	 	599,460.53		 	24,000.00		 	 	575,460.53	
	 8		 นายเอื้อม	 นาแนวสุข	 2597	 	สสอร.		 25	ต.ค.	62	 	599,460.53		 	24,000.00		 	 	575,460.53	
	 9		 นายประยูร	 โภคาแสง	 5932	 	สสอร.		 23	ต.ค.	62	 	599,460.53		 	24,000.00		 	 	575,460.53	
	 10	 นางสมถวิล	 ช่วงอรุณ	 4762	 	สสอร.		 31	ส.ค.	62	 	598,647.73		 	24,000.00		 	-				 	574,647.73	
	 11	 นายสายัน	 ทองเฉลิม	 4200	 	สสอร.		 6	ธ.ค.	62	 	598,647.73		 	24,000.00		 	-				 	574,647.73	
	 12	 นายชิน	 ดีเลิศ	 1063	 	สสอร.		 	 	602,645.67		 	24,000.00		 	-				 	578,645.67	
	 	 	 	 		 	 	 สส.ชสอ.		 		 	598,701.04		 	24,000.00		 	-				 	574,701.04	
        สส.ชสอ.เพิ่มเติม		 	 	4,874.46		 	-				 	-				 	4,874.46	
	 13	 นางสาวอัจฉรา	 สุริสนธิ์	 5682	 	สสอร.		 	 	602,645.67		 	24,000.00		 	-				 	578,645.67	
	 	 	 	 		 	 	 สส.ชสอ.		 	 	598,701.04		 	24,000.00		 	-				 	574,701.04	
        สส.ชสอ.เพิ่มเติม		 	 	4,874.46		 	-				 	-				 	4,874.46	
	 14	 นายวีระ	 วรศิริ	 1325	 	สสอร.		 22	ธ.ค.	62	 	602,645.67		 	24,000.00		 	-				 	578,645.67	
	 15	 นางอุทุมพร	 อุดมผล	 3929	 	สสอร.		 12	ก.พ.	63	 	602,923.67		 	24,000.00		 	-				 	578,923.67	
	 16	 นายวรเทพ	 ตันศรีชน	 6006	 	สสอร.		 	 	602,667.17		 	24,000.00		 	578,667.17		 	-			
	 	 	 	 		 	 	 สส.ชสอ.		 	 	598,701.04		 	24,000.00		 	7,048.42		 	567,652.62	
        สส.ชสอ.เพิ่มเติม		 	 	4,874.46		 	-				 	-				 	4,874.46	
	 17	 นายสายหยุด	 ศรีสุวรรณ	 995	 	สสอร.		 5	มี.ค.	63	 	602,645.67		 	24,000.00		 	-				 	578,645.67	
	 18	 นายอัมพร	 ค้าเจริญ	 2825	 	สสอร.		 2	เม.ย.	63	 	601,592.43		 	24,013.59		 	-				 	577,578.84	
	 19	 นางสุภาพ	 ศักดิ์สุวรรณ	 1266	 	สสอร.		 	 	601,410.80		 	24,001.09		 	-				 	577,409.71	
	 			 	 		 	 	 สส.ชสอ.		 	 	602,411.05		 	24,000.00		 	-				 	578,411.05	
	 20	 นางชูศรี	 ยุ้นพันธุ์	 3072	 	สสอร.		 14	เม.ย.	63	 	601,410.80		 	24,001.09		 	-				 	577,409.71	
	 21	 นายเฉลิม	 สืบเหล่ารบ	 588	 	สสอร.		 8	มิ.ย.	63	 	601,479.81		 	24,021.68		 	-				 	577,458.13	
	 22	 นางสาวสุวรรณา	เทศะกรณ์	 2922	 	สสอร.		 9	พ.ค.	63	 	600,944.01		 	24,014.64		 	-				 	576,929.37	
	 23	 นางบุญส่ง	 พัฒนะไพบูลย์	 5954	 	สสอร.		 19	ก.ค.	63	 	600,944.01		 	24,014.64		 	-				 	576,929.37	
	 24	 นางพยงค์	 นันทโยธิน	 2853	 	สสอร.		 31	ก.ค.	63	 	600,944.01		 	24,014.64		 	-				 	576,929.37	
	 25	 นางสาวนันทา	 ยังน้อย	 7265	 	สสอร.		 	 	600,157.75		 	24,000.00		 	-				 	576,157.75	
	 	 	 	 		 	 	 สส.ชสอ.		 	 	601,563.74		 	24,008.00		 	-				 	577,555.74	
	 26	 นางน้อย	 ภู่แก้ว	 2686	 	สส.ชสอ.		 22	ก.ย.	63	 	601,114.54		 	24,008.00		 	-				 	577,106.54	
	 27	 นางกัญญา	 สุโอดี	 4271	 	สสอร.		 31	ส.ค.	63	 	600,157.75		 	24,000.00		 	-				 	576,157.75	
          รวม  21,033,962.81   840,101.37   1,616,464.99   18,577,396.45 

8. เรื่องสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ สสอร.  และ สส.ชสอ.
	 	 ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	 จำากัด	 ได้รับสมัครสมาชิกที่มีความประสงค์เข้าร่วมเป็นสมาชิกของ

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจไทย	 (สสอร.)	 และสมาคมฌาปนกิจ-

สงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย	 (สส.ชสอ.)	 นั้น	 ณ	 วันที่	 31	 ธันวาคม	 2563	

ทางสมาคมฯ	 ได้จ่ายเงินให้แก่สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	 จำากัด	 ที่ถึงแก่กรรม	 จำานวน	 27	 ราย	 ตาม

รายชื่อดังนี้.-

    ค่าบริหาร          หนี้เงินกู้

} 26	พ.ย.	61

} 27	ต.ค.	62

} 14	ม.ค.	63

} 11	ก.พ.	63

 ลำาดับ              ชื่อ               เลขสมาชิก        สมาคม      วันที่ถึงแก่กรรม         ยอดจ่าย                                                   ยอดคงเหลือ

} 3	ส.ค.	62

} 11	ธ.ค.	62

} 11	มิ.ย.	63

} 25	ส.ค.	63
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9.   เรื่องการจ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์
	 	 -	 บริจาคเพื่อการกุศลต่าง	ๆ		 	 				จำานวน		29	ราย	 เป็นเงิน	 	79,000.-	บาท

	 	 -		 เงินสนับสนุนการจัดงานต่าง	ๆ									จำานวน		16	ราย	 เป็นเงิน	 17,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 รวมเป็นเงิน	 						96,000.-	บาท

 

10. เรื่องการจ่ายเงินสงเคราะห์ศพ
	 	 -		 จ่ายเงินสงเคราะห์ศพสมาชิก											จำานวน		29	ราย	 เป็นเงิน	 			4,001,500.-	บาท

	 	 -		 จ่ายเงินสงเคราะห์ศพคู่สมรสสมาชิก			จำานวน	10	ราย	 เป็นเงิน	 				228,500.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 รวมเป็นเงิน	 	4,230,000.-	บาท
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ตารางสัมมนา

คณะกรรมการดำาเนินการ  ฝ่ายจัดการ  และเจ้าหน้าที่สหกรณ์

คณะกรรมการดำาเนินการ

           ชื่อ-สกุล                    ชื่อหลักสูตร/หัวข้ออบรม                ผู้จัดอบรม/สัมมนา                            สถานที่จัด                       ระยะเวลา            ค่าใช้จ่าย                          หมายเหตุ 

                                                                                                                                                                             หลักสูตร 

เดือนมกราคม       

นายชัชวาล  ทิพย์ธารา เชิญองค์กรสมาชิก ชสร. ส่งผู้แทนเข้าพบ ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ ห้องประชุมกรมส่งเสริมสหกรณ์ 7 ม.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ  600.00 

 อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ (ชสร.) เทเวศร์  กรุงเทพฯ    

นายชัชวาล ทิพย์ธารา ประชุมประจำาเดือน ครั้งที่ 1/2563 สหพันธ์สหกรณ์ออมทรัพย์ผู้ใช้แรงาน ห้องประชุม 601 อาคารชุมนุมสหกรณ์ 19 ม.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ  600.00 

  (สอร.) ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย    

นายวิทิต ปุตระเศรณี เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 22 ม.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด

เดือนกุมภาพันธ์       

นายวิทิต ปุตระเศรณี เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 18 ก.พ. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

นายวิทิต ปุตระเศรณี วันสหกรณ์แห่งชาติ ประจำาปี 2563 สันนิบาตรสหกรณ์แห่งประเทศไทย ลานพระรูปพระราชวรวงศ์เธอ 26 ก.พ. 63  1,200.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-   1,200.00 

นายวีระชาติ ธรรมชาติ   กรมหมื่นพิทยาลงกรณ์ สันนิบาต       

   สหกรณ์แห่งประเทศไทย    

เดือนมีนาคม       

นายวิทิต ปุตระเศรณี เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 17 มี.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

เดือนเมษายน       

นายวิทิต ปุตระเศรณี ร่วมประชุมใหญ่สามัญ ประจำาปี 2562 กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 25 เม.ย. 63  1,200.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  1,200.00 

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ สัมมนาวิชาการ เรื่อง “ออมเงินยุคใหม ่ เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

  สไตล์ยุคดิจิตอล”      

เดือนมิถุนายน       

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2563 ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ ห้องประชุม 603 ชั้ 6 ที่ทำาการ 23 มิ.ย. 63  1,800.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.- 1,800.00

นายชัชวาล ทิพย์ธารา  (ชสร.) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง    

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์   แห่งประเทศไทย  จำากัด    

นายชัชวาล ทิพย์ธารา ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น บ.สหประกันชีวิต  จำากัด (มหาชน) รร.มิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น 25 มิ.ย. 63  600.00  ค่าพาหนะ  600.00 

 บ.สหประกันชีวิต  จำากัด (มหาชน)  กทม.    

เดือนกรกฎาคม       

นายชัชวาล ทิพย์ธารา ประชุมคณะกรรมการบริหารชมรมสหกรณ ์ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง ห้องประชุม 301 ชั้น 3 ที่ทำาการ 21 ก.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ  600.00 

 ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ (ชสร.) ประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง    

    ประเทศไทย     

นายวิทิต ปุตระเศรณี เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 22 ก.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

นายชัชวาล ทิพย์ธารา ประชุมคณะกรรมการบริหารชมรมสหกรณ ์ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง ห้องประชุม 301 ชั้น 3 ที่ทำาการ 21 ก.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ  600.00 

 ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ (ชสร.) ประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง    

   ประเทศไทย     

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ ร่วมสัมมนาร่วมคิด ร่วมทำา ร่วมหาคำาตอบ สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ห้องประชุมศูนย์การประชุมรัชนี 23 ก.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ  600.00 

 “เจาะลึก ประเด็นเด็ด กฎกระทรวง”  แจ่มจรัส สันนิบาตสหกรณ์ฯ    

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2563 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง อาคารชาเลนเจอร์ ฮอลล์ 1 ศูนย์แสดง 30 ก.ค. 63  9,000.00  ค่าลงทะเบียน (1,500x4คน)  6,000.00 

นายสุรจิต กัลยาณมิตร  ประเทศไทย  สินค้าและการประชุมอิมแพ็คเมืองทอง   ค่าพาหนะ (600x5คน)  3,000.00 

นายวิทิต ปุตระเศรณี   ธานี จ.นนทบุรี    

นายชัชวาล ทิพย์ธารา       

นายศุภรัตน์ แทนสง่า       

น.ส.ศรุตยา บุญเกิดมา       

11.  สหกรณ์ฯ ส่งคณะกรรมการดำาเนินการ ฝ่ายจัดการและเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ฯ อบรมสัมมนานอกสถานท่ี
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           ชื่อ-สกุล                    ชื่อหลักสูตร/หัวข้ออบรม                ผู้จัดอบรม/สัมมนา                            สถานที่จัด                       ระยะเวลา            ค่าใช้จ่าย                          หมายเหตุ 

                                                                                                                                                                             หลักสูตร 

เดือนสิงหาคม       

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2563 ชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย  จำากัด ห้องแซฟไฟร์ 202 อาคารอิมแพ็คฟอรัม 22 ส.ค. 63  11,700.00  ค่าลงทะเบียน (1,500x5คน)  7,500.00 

นายสุรจิต กัลยาณมิตร   ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุม   ค่าพาหนะ (600x7 คน)  4,200.00 

นายวิทิต ปุตระเศรณี   อิมแพ็คเมืองทองธานี จ.นนทบุรี    

นายชัชวาล ทิพย์ธารา       

นายชูศักดิ์  ช่วยชู       

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์       

น.ส.ศรุตยา บุญเกิดมา       

 เดือนกันยายน       

นายวีระชาติ ธรรมชาติ การเงิน การบัญชี และการบริหาร สำาหรับ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 30 ก.ย.-2 ต.ค. 63  26,400.00  ค่าลงทะเบียน (9,000x2)  18,000.00 

น.ส.ณัชชา อุปัชฌาย์ กรรมการดำาเนินการ และผู้จัดการฯ รุ่น 11 ประเทศไทย  ประเทศไทย  5 - 8 ต.ค. 63  ค่าพาหนะ (600x2x7 วัน)  8,400.00 

นายวิทิต ปุตระเศรณี เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 23 ก.ย. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

 นายชัชวาล ทิพย์ธารา ประชุมคณะกรรมการบริหารชมรม ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ ห้องประชุม 301 ชั้น 3 ที่ทำาการชุมนุม 24 ก.ย. 63  600.00  ค่าพาหนะ  600.00 

 สหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ (ชสร) สหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำากัด    

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ เที่ยวเพื่อชาติสำาหรับสหกรณ์ สมาคมการค้าธุรกิจบริการและ Mandawee Resort and Spa จ.กระบี่ 25 - 27 ก.ย. 63  2,400.00  ค่าพาหนะ วันละ 600.-  1,200.00 

นายสุรจิต กัลยาณมิตร บรรยายพิเศษในหัวข้อ “ทิศทางการพัฒนา ผลิตภัณฑ์ผสมผสาน    จำานวน 2 วัน x 2 คน 

 ประเทศในยุคดิจิตอล”      

เดือนตุลาคม       

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ ประชุมคณะกรรมการกลางชมรมสหกรณ ์ ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ ห้องประชุม 601 ชั้น6  ชสอ 20 ต.ค. 3.3  1,800.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  1,800.00 

นายชัชวาล ทิพย์ธารา ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ (ชสร.)     

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์       

นายวิทิต ปุตระเศรณี สหกรณ์เพื่อชาติ สมาคมการค้าธุรกิจและผลิตภัณฑ์ รร.คอนราด กรุงเทพฯ ชั้น 3 ห้องบอลลูม 26 ต.ค. 63  1,200.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  1,200.00 

น.ส.ศรุตยา บุญเกิดมา  ผสมผสาน     

นายวิทิต ปุตระเศรณี เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 28 ต.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

นายวิทิต ปุตระเศรณี กิจกรรมสัมมนาวันออมแห่งชาติ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง ห้องรอยัล จูบิลี่ บอลรูม อาคาร IMPACT 31 ต.ค. 63  1,200.00  ค่าพาหนะ คนละ 600x2 คน  1,200.00 

นายชัชวาล ทิพย์ธารา 31 ตุลาคม 2563 ประเทศไทย  จำากัด Challenger ศูนย์แสดงสินค้าและ

   การประชุมอิมแพ็คเมืองทองธานี จ.นนทบุร ี    

นายวีระชาติ ธรรมชาติ กิจกรรมงานเดิน-วิ่งการกุศลเพื่อวันออม ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง บริเวณลานทะเลสาปเมืองทองธานี 31-Oct-63  9,655.00  ค่าเสื้อคนละ 350x10 คน  3,500.00 

น.ส.ณัชชา อุปัชฌาย์ แห่งชาติ 31 ตุลาคม 2563 ประเทศไทย  จำากัด สวนสมเด็จพระศรีนครินทร์ จ.นนทบุรี   ค่าส่งเสื้อ  155.00 

นางสายนที โสมประทุม (FSCT Savings Run)     ค่าพาหนะคนละ 600x10 คน  6,000.00 

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์       

น.ส.ศรุตยา บุญเกิดมา       

นางวรารักษ์ โพธิสุข       

น.ส.เสาวณีย์ ภัคศุภภาคย์       

น.ส.พรภัทรา สนธิพงษ์       

นายทศวรรษ อินทร์จันทร์       

นายกฤษขจร บุญญะโสภัต       

เดือนพฤศจิกายน       

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ ประชุมใหญ่วิสามัญ ปี 2563 ครั้งที่ 1 ชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย  จำากัด ห้อง 5209 อาคารสัมมนา 1 8 พ.ย. 63  1,800.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  1,800.00 

นายสุรจิต กัลยาณมิตร   ม.สุโขทัยธรรมาธิราช อ.ปากเกร็ด    

น.ส.ศรุตยา บุญเกิดมา   จ.นนทบุรี    

นายสิริสาร ไพรสน การเงินการบัญชีและการบริหารสำาหรับ สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ศูนย์การประชุมรัชนีแจ่มจรัส (น.ม.ส.) 9-13,24-27  24,800.00  ค่าลงทะเบียน 7,000x2  14,000.00 

น.ส.มุทิตา ไพชยนต์ กรรมการดำาเนินการและผู้จัดการสหกรณ์ฯ  สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย พ.ย. 63  ค่าพาหนะ 600x9วันx2คน  10,800.00 

นายชัชวาล ทิพย์ธารา ประชุมคณะกรรมการบริหารชมรมสหกรณ ์ ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ ห้องประชุม 302 ชั้น 3 ที่ทำาการ 18 พ.ย. 63  600.00  ค่าพาหนะ  600.00 

 ออมรัฐวิสาหกิจ  (ชสร.) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย    

   จำากัด    

นายชัชวาล ทิพย์ธารา กระบวนการบังคับคดีหลังคำาพิพากษาและ ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ รร.PARCO by BONANZA @ เขาใหญ่ 19-21 พ.ย. 63  14,540.00  ค่าลงทะเบียน คนละ 3,000.-  6,000.00 

นายสมชาย พิสุทธิสกุลชัย การขายทอดตลาด (ชสร.) อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา   ค่าพาหนะ 205x2+50x4.5x2  4,140.00 

      ค่าเบี้ยเลี้ยง 4,400.00 
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เดือนธันวาคม       

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ ร่วมยื่นหนังสือถึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวง ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 9 ธ.ค. 63  5,400.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  5,400.00 

นายวิทิต ปุตระเศรณี เกษตรและสหกรณ์ (ชสร.)     

น.ส.พรสุข พันธุมะบำารุง       

นายสมศักดิ์ ปลื้มสุทธิ์       

น.ส.วรนันท์ เสลานนท์       

น.ส.เสาวณีย์ ภัคศุภภาคย์       

น.ส.พัชรี ต้นทอง       

นายทศวรรษ อินทร์จันทร์       

นายกฤษขจร บุญญะโสภัต       

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2563 สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ห้อง Daimond Hall ชั้น 5 รร.เอเชีย 10 ธ.ค. 63  1,800.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  1,800.00 

นายสมชาย พิสุทธิสกุลชัย   แอร์พอร์ต ศูนย์การค้าเชียร์รังสิต อ.ลำาลูกกา    

นายจิรพงศ์ ชงัดเวช   จ.ปทุมธานี    

นายสุวัชร์ เผือกสุวรรณ การเงิน การบัญชี และการบริหารสำาหรับ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 15-18 ธ.ค. 63  26,400.00  ค่าลงทะเบียน คนละ 9,000.-  18,000.00 

นายสายนที โสมประทุม กรรมการดำาเนินการและผู้จัดการสหกรณ์ฯ ประเทศไทย  จำากัด ประเทศไทย  จำากัด 21-23 ธ.ค. 63  ค่าพาหนะ 600x7x2  8,400.00 

นายวิทิต ปุตระเศรณี เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ณ ภัตราคารสวนกุหลาบ สะพานพระราม 5 17 ธ.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ถ.นครอินทร์ ต.ตลาดขวัญ อ.เมือง จ.นนทบุรี    

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ ประชุมคณะกรรมการกลางชมรมสหกรณ ์ ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ ห้องประชุม ชั้น 4 ธนาคารเพื่อการเกษตร 22 ธ.ค. 63  1,200.00  ค่าพาหนะนะ คนละ 600.-  1,200.00 

นายชัชวาล ทิพย์ธารา ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ (ชสร.) และสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.)    
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ตารางสัมมนา

คณะกรรมการดำาเนินการ  ฝ่ายจัดการ  และเจ้าหน้าที่สหกรณ์

ประจำาปี  2563

ฝ่ายจัดการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์

           ชื่อ-สกุล                    ชื่อหลักสูตร/หัวข้ออบรม                ผู้จัดอบรม/สัมมนา                            สถานที่จัด                       ระยะเวลา            ค่าใช้จ่าย                          หมายเหตุ 

                                                                                                                                                                             หลักสูตร 

 

เดือนมกราคม        

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 22 ม.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

   เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

เดือนกุมภาพันธ์       

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 18 ก.พ. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

   เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

เดือนมีนาคม        

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 17 มี.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

   เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2563 ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ ห้องประชุม 603 ชั้ 6 ที่ทำาการ 24 มี.ค. 63  1,800.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  1,800.00 

นายมณเฑียร สงวนรักษ์  (ชสร.) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง    

นายชัชวาล ทิพย์ธารา   แห่งประเทศไทย  จำากัด    

เดือนเมษายน        

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ ร่วมประชุมใหญ่สามัญ ประจำาปี 2562 กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 25 เม.ย. 63  1,200.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  1,200.00 

นายวิทิต ปุตระเศรณี สัมมนาวิชาการ เรื่อง “ออมเงินยุคใหม ่ เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

    สไตล์ยุคดิจิตอล”      

เดือนกรกฎาคม       

นายสมศักดิ์ ปลื้มสุทธิ์ ประชุมโครงการอบรมทางไกลผ่าน สำานักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพ ห้องประชุม ชั้น 3 อาคารฝึกอบรมส่วน 13 ก.ค. 63  1,200.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  1,200.00 

น.ส.จารุณี อ๊อกเรียง จอภาพ (Video Conference) แนวทาง มหานคร  พื้นที่ 2 กลาง สำานักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลย ี    

  การปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการปัองกัน  การสหกรณ์ ถ.พิชัย เขตดุสิต กทม.    

  และปราบปรามการฟอกเงิน และกฎหมาย      

  ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับ      

  สนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการ      

  แพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำาลายลายสูง      

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 22 ก.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ  600.00

   เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

น.ส.ศรุตยา บุญเกิดมา ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2563 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง อาคารชาเลนเจอร์ ฮอลล์ 1 ศูนย์แสดง 30 ก.ค. 63  9,000.00  ค่าลงทะเบียน (1,500x4คน)  6,000.00 

นายมณเฑียร สงวนรักษ์  ประเทศไทย  สินค้าและการประชุมอิมแพ็คเมื่องทอง   ค่าพาหนะ (600x5คน)  3,000.00 

นายสุรจิต กัลยาณมิตร   ธานี จ.นนทบุรี    

นายวิทิต ปุตระเศรณี       

นายชัชวาล ทิพย์ธารา       

นายศุภรัตน์ แทนสง่า       

เดือนสิงหาคม       

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2563 ชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย  จำากัด ห้องแซฟไฟร์ 202 อาคารอิมแพ็คฟอรัม 22 ส.ค. 63  11,700.00  ค่าลงทะเบียน (1,500x5คน)  7,500.00 

น.ส.ศรุตยา บุญเกิดมา   ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุม   ค่าพาหนะ (600x7 คน)  4,200.00 

นายมณเฑียร สงวนรักษ์   อิมแพ็คเมืองทองธานี จ.นนทบุรี    

นายสุรจิต กัลยาณมิตร       

นายวิทิต ปุตระเศรณี       

นายชัชวาล ทิพย์ธารา       

นายชูศักดิ์  ช่วยชู       

เดือนกันยายน       

น.ส.สมสกุล อรุณแฉ่ง ประชุมสัมมนาเรื่อง “ความรับผิดชอบของ ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ ห้องประชุมนนทรี รร.วรวนา หัวหิน โฮเต็ล 18-20 ก.ย. 63  17,008.00  ค่าลงทะเบียนพร้อมที่พัก 2คน  8,600.00 

นางวาสนา ศรีม่วงกลาง คณะกรรมการและผู้จัดการตาม พ.ร.บ. แห่งประเทศไทย แอนด์ คอนเวนชั่น อ.หัวหิน จ.ประจวบคีรีขันธ์   ค่าพาหนะ 281x2+50x4.5x2  5,508.00 

  สหกรณ์ฉบับใหม่ และประชุมใหญ่สามัญ     ค่าเบี้ยเลี้ยง 1450x 2 คน  2,900.00 

  ประจำาปี 2563      
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           ชื่อ-สกุล                    ชื่อหลักสูตร/หัวข้ออบรม                ผู้จัดอบรม/สัมมนา                            สถานที่จัด                       ระยะเวลา            ค่าใช้จ่าย                          หมายเหตุ 

                                                                                                                                                                             หลักสูตร 

เดือนกันยายน       

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 23 ก.ย. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

   เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

เดือนตุลาคม        

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ ประชุมคณะกรรมการกลางชมรมสหกรณ ์ ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ ห้องประชุม 601 ชั้น6  ชสอ 20 ต.ค. 63  1,800.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  1,800.00 

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ (ชสร.)     

นายชัชวาล ทิพย์ธารา       

น.ส.ศรุตยา บุญเกิดมา สหกรณ์เพื่อชาติ สมาคมการค้าธุรกิจและผลิตภัณฑ์ รร.คอนราด กรุงเทพฯ ชั้น 3 ห้องบอลลูม 26 ต.ค. 63  1,200.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  1,200.00 

นายวิทิต ปุตระเศรณี  ผสมผสาน     

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 28 ต.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

   เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด     

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ กิจกรรมงานเดิน-วิ่งการกุศลเพื่อวันออม ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง บริเวณลานทะเลสาปเมืองทองธานี 31-Oct-63  9,655.00  ค่าจัดส่งเสื้อ  155.00 

น.ส.ศรุตยา บุญเกิดมา แห่งชาติ 31 ตุลาคม 2563 ประเทศไทย  จำากัด สวนสมเด็จพระศรีนครินทร์ จ.นนทบุรี   ค่าพาหนะคนละ 600x10คน  6,000.00 

นางวรารักษ์ โพธิสุข (FSCT Savings Run)      

น.ส.เสาวณีย์ ภัคศุภภาคย์       

น.ส.พรภัทรา สนธิพงษ์       

นายทศวรรษ อินทร์จันทร์       

นายกฤษขจร บุญญะโสภัต       

นายวีระชาติ ธรรมชาติ       

น.ส.ณัชชา อุปัชฌาย์       

นางสายนที โสมประทุม       

เดือนพฤศจิกายน        

น.ส.ศรุตยา บุญเกิดมา ประชุมใหญ่วิสามัญ ปี 2563 ครั้งที่ 1 ชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย  จำากัด ห้อง 5209 อาคารสัมมนา 1 8 พ.ย. 63  1,800.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  1,800.00 

นายมณเฑียร สงวนรักษ์   ม.สุโขทัยธรรมาธิราช อ.ปากเกร็ด    

นายสุรจิต กัลยาณมิตร   จ.นนทบุรี    

น.ส.จิรัฏฐ์ ชนุตบัณฑิตา การบริหารสินเชื่อ และการเจรจาเพื่อติด ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 12-13 พ.ย. 63  3,000.00  ค่าลงทะเบียน  1,800.00 

   ตามหนี้ ประเทศไทย  จำากัด ประเทศไทย  จำากัด   ค่าพาหนะ (600x2 วัน)  1,200.00 

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ เศรษฐกิจประเทศไทยหลังโควิด-19 สอ.พนักงานการบินไทย  จำากัด รร.อวานี ขอนแก่น โฮเทล แอนด์ 14-15 พ.ย.63  13,550.00  ค่าพาหนะ 950x4.5x2  8,550.00 

น.ส.ศรุตยา บุญเกิดมา   คอนเวนชั่น จ.ขอนแก่น   ค่าเบี้ยเลี้ยง คนละ 2,500  5,000.00 

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ การฟ้องร้องคดีและประนอมหนี้อย่างมีชั้น สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ห้องประชุมศูนย์รัชนีแจ่มจรัส ์ 23 พ.ย. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

  เชิง (ตามกฎกระทรวงฉบับใหม่)  สันนิบาตสหกรณ์    

เดือนธันวาคม       

นายสมศักดิ์ ปลื้มสุทธิ์ ร่วมยื่นหนังสือถึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวง ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 9 ธ.ค. 63  5,400.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  5,400.00 

น.ส.วรนันท์ เสลานนท์ เกษตรและสหกรณ์ (ชสร.)     

น.ส.เสาวณีย์ ภัคศุภภาคย์       

น.ส.พัชรี ต้นทอง       

นายทศวรรษ อินทร์จันทร์       

นายกฤษขจร บุญญะโสภัต       

นายมณเฑียร สงวนรักษ์       

นายวิทิต ปุตระเศรณี       

น.ส.พรสุข พันธุมะบำารุง       

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ณ ภัตราคารสวนกุหลาบ สะพานพระราม 5 17 ธ.ค. 63  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

   เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ถ.นครอินทร์ ต.ตลาดขวัญ อ.เมือง จ.นนทบุร ี    

 มติที่ประชุม   ที่ประชุมมีมติรับทราบตามที่เลขานุการฯ เสนอให้ฝ่ายจัดการดำาเนินการต่อไป
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3.2  เร่ือง รายงานการตรวจสอบกิจการ ประจำาปี 2563
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 มติที่ประชุม   ที่ประชุมมีมติรับทราบตามรายงานการตรวจสอบกิจการประจำาปี 2563 ของนายชูศักดิ์

ช่วยชู ผู้ตรวจสอบกิจการประจำาปี 2563 ตามเสนอ
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ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา
4.1 เรื่องพิจารณางบการเงินประจำาปี 2563

หนังสือรับรองของสหกรณ์ฯ

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ   จำากัด

            วันที่   22   มกราคม  2564

เรียน   ดร.วิทยา  อรุณศิริเพ็ชร

 หนังสือรับรองฉบับนี้ให้ไว้เพื่อประโยชน์ของท่าน ในการตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์

พนักงานยาสูบ   จำากัด   สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่  31  ธันวาคม  2563  เพื่อแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวแสดง

ฐานะทางการเงิน ณ  วันที่  31 ธันวาคม  2563  ผลการดำาเนินงานและกระแสเงินสดสำาหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของสหกรณ์

ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ   จำากัด    โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำาคัญตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำาหนดหรือไม่

 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดให้มีการจัดการที่มีประสิทธิผล เพื่อให้การดำาเนินงานของสหกรณ์

เป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

 ข้าพเจ้าขอรับรองรายละเอียดเกี่ยวกับงบการเงินที่ท่านตรวจสอบตามท่ีข้าพเจ้ารับทราบและคิดว่าควร

จะเป็น  เช่นรายการดังต่อไปนี้

 1. งบการเงินไม่มีการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญ ซ่ึงรวมถึงการละเว้นการแสดง

รายการและข้อมูลต่าง  ๆ

 2. ข้าพเจ้าได้จัดเอกสารหลักฐานและข้อมูลดังต่อไปนี้ให้ท่านตรวจสอบครบถ้วนแล้ว   คือ

  2.1 บันทึกทางการบัญชีเอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชีและข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้องทั้งหมด    

                   2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการดำาเนินการและรายงานการประชุมใหญ่

 3.   ไม่มีรายการผิดปกติท่ีเกี่ยวข้องกับการกระทำาของคณะกรรมการดำาเนินการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์  

ผู้ซ่ึงมีหน้าที่สำาคัญเกี่ยวกับระบบบัญชี และระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติท่ีมีผลกระทบอย่างเป็นสาระ

สำาคัญต่องบการเงิน

 4. สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเง่ือนไขของสัญญาทั้งหมด ซ่ึงหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระ

สำาคัญต่องบการเงิน นอกจากนี้ สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามระเบียบและข้อกำาหนดของหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที่

กำากับดูแล  ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระสำาคัญต่องบการเงิน

 5.  สหกรณ์ไม่ได้รับหนังสือแจ้งจากหน่วยราชการอันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตามกฎหมาย

หรือข้อบังคับ ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชยหรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า ซึ่งควรจะ

ได้นำามาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการตั้งสำารองค่าเสียหายที่อาจเกิดขึ้น

 6. รายการหรือข้อมูลดังต่อไปนี้มีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสมในงบการเงิน

  6.1 รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอื่น

  6.2 ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับภาระผูกพันเงินฝาก  หรือข้อจำากัดการใช้เงินกู้

  6.3 สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน
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 7.  ได้มีการลดราคาสินค้าคงเหลือลงให้เท่ากับราคาที่คาดว่าจะจำาหน่ายได้ หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ

สำาหรับสินค้าล้าสมัยขายไม่ออกหรือชำารุด และไม่มีสินค้าคงเหลือที่แสดงราคาไว้สูงกว่ามูลค่าสุทธิที่จะได้รับ

 8. สหกรณ์มีกรรมสิทธ์ิในสินทรัพย์ท้ังหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมาย และไม่มีภาระผูกพันหรือข้อผูกมัด

ใด ๆ  ในทรัพย์สินของสหกรณ์ เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

 9.  สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนี้สินท้ังหมดของสหกรณ์ ท้ังท่ีเกิดข้ึนแล้วและอาจเกิดขึ้นใน

ภายหน้าไว้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับหลักประกันทั้งหมดที่สหกรณ์

ให้บุคคลที่สาม นอกจากนี้สหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอื่นและไม่มีคดีที่คาดว่าจะเกิดขึ้น

 10. นอกจากเรื่องที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว  ไม่มีเหตุการณ์ใดเกิดขึ้นหรือไม่ปรากฏข้อ

เท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระสำาคัญ ซึ่งต้องนำามาปรับปรุงงบการเงินหรือเปิดเผยในหมายเหตุประกอบ

งบการเงินอีก

         ขอแสดงความนับถือ

                                         

          (นายมณเฑียร  สงวนรักษ์)

               ประธานกรรมการ

           สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ  จำากัด

                                         

            (นางสุภาภรณ์  ตรีทศานนท์)

           ผู้จัดการ
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 มติที่ประชุม    ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติงบการเงินประจำาปี 2563 โดยคะแนนเสียงเอกฉันท์
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4.2  เรื่องพิจารณาอนุมัติจัดสรรกำาไรสุทธิ ประจำาปี 2563

    การบริหารงานในรอบปีบัญชี 2563 ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 - 31 ธันวาคม 2563 สหกรณ์ฯ มีผลดำาเนิน

การเป็นไปด้วยดีมีผลกำาไรสุทธิ จำานวน 89,293,850.32 บาท ซึ่งจะต้องมีการดำาเนินการจัดสรรกำาไรสุทธิ เพื่อให้เป็นไปตาม

ข้อบังคับของสหกรณ์ฯ ข้อที่ 28 โดยมีรายละเอียด ดังนี้.-

    1.  ต้องจัดสรรเป็นทุนสำารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของกำาไรสุทธิ

    2.  เป็นค่าบำารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ร้อยละ 1 ของกำาไรสุทธิ แต่ไม่เกินสามหมื่นบาท 

      ตามอัตราที่กำาหนดในกฎกระทรวง

    3.  กำาไรสุทธิที่เหลือจากการจัดสรร ตามข้อ 1 และ  2 อาจจัดสรรดังต่อไปนี้

      3.1  เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำาระแล้วไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี

      3.2  เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิก ตามส่วนจำานวนรวมแห่งดอกเบี้ยเงินกู้ซึ่งสมาชิกนั้นๆ ได้ส่งแก่

        สหกรณ์ฯ ในระหว่างปี

      3.3  เป็นโบนัสแก่กรรมการดำาเนินการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำาไรสุทธิ

      3.4  เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลไม่เกินร้อยละ 2 แห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ฯ ตามที่มีอยู่ใน

        วันสิ้นปีนั้น

      3.5  เป็นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำาไรสุทธิ

      3.6  เป็นทุนสาธารณประโยชน์ ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำาไรสุทธิ

      3.7  เป็นทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละ 10

      3.8  เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสำานักงานหรือทุนอื่นๆ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่สหกรณ์

      3.9  กำาไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนสำารองทั้งสิ้น

      ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา

   มติที่ประชุม  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติโดยคะแนนเสียงเอกฉันท์อนุมัติจัดสรรกำาไรสุทธิ

ประจำาปี 2563 ตามข้อเสนอแนบท้าย โดยเป็นอัตราเงินปันผล 4.27% เป็นเงิน 68,699,342.- บาท และอัตราเงินเฉลี่ยคืน

3.75% เป็นเงิน 4,661,304.50 บาท
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สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด

ข้อเสนอขออนุมัติจัดสรรกำาไรสุทธิ ประจำาปีบัญชี 2563

                       รายการ                                  ปี 2562                  ปี 2563                 หมายเหตุ

                                                         จำานวนเงิน (บาท)       %         จำานวนเงิน (บาท)       % 

1.  เป็นทุนสำารอง ไม่น้อยกว่า 10%  9,358,784.13  10.02  8,935,203.82  10.01 
2.  เป็นค่าบำารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  30,000.00  0.03  30,000.00  0.03 
    ร้อยละ 1 ของกำาไรสุทธิ 
  แต่ไม่เกิน 30,000.00 บาท         
3.  กำาไรสุทธิที่เหลือ จัดสรรดังต่อไปนี้     
  3.1  เป็นเงินปันผล   71,740,376.50  76.83  68,699,342.00  76.94 
       ตามหุ้นที่ชำาระแล้ว ไม่เกินร้อยละ 10   4.50%    4.27%
  3.2   เป็นเงินเฉลี่ยคืน ให้แก่สมาชิก   4,823,361.75  5.17  4,661,304.50  5.22 
  ตามส่วนแห่งดอกเบี้ย ที่สมาชิกจ่ายระหว่างปี  3.75%    3.75%
  3.3   เป็นโบนัส แก่กรรมการ  1,700,000.00  1.82  1,700,000.00  1.90
       เป็นโบนัส แก่เจ้าหน้าที่  3,988,000.00  4.27  3,988,000.00  4.47
       ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำาไรสุทธิ     
  3.4   เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล  5,000.00  0.01  30,000.00  0.03
            ไม่เกินร้อยละ 2 ของทุนเรือนหุ้นที่มีอยู่
    เมื่อสิ้นปี         
  3.5   เป็นทุนส่งเสริมการศึกษา    750,000.00  0.80  750,000.00  0.84
      ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำาไรสุทธิ     
  3.6   เป็นทุนสาธารณประโยชน์  140,000.00  0.15  140,000.00  0.16
         ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำาไรสุทธิ     
  3.7   เป็นกองทุนพัฒนาสหกรณ์ฯ  20,000.00  0.02  30,000.00  0.03
  3.8   เป็นกองทุนพัฒนาสมาชิกสหกรณ์ฯ  20,000.00  0.02  30,000.00  0.03
  3.9   เป็นกองทุนสวัสดิการบำาเหน็จสมาชิกฯ  800,000.00  0.86  300,000.00  0.34
                            รวม 93,375,522.38 100.00 89,293,850.32 100.00
สรุปผลการจัดสรรกำาไรสุทธิ ตามเสนอข้างต้น     
  1.  กลับมาเป็นของสมาชิก (3.1 + 3.2)  76,563,738.25  82.00  73,360,646.50  82.16
  2.  เป็นผลประโยชน์แก่สมาชิก   10,953,784.13  11.73  10,075,203.82  11.28
    (1 + 3.4,3.5,3.7,3.8,3.9)     
  3.  เป็นผลตอบแทนกรรมการและเจ้าหน้าที่ (3.3)  5,688,000.00  6.09  5,688,000.00  6.37
  4.  เป็นทุนสาธารณประโยชน์ (3.6)  140,000.00  0.15  140,000.00  0.16
  5.  เป็นของสันนิบาตสหกรณ์ (2)  30,000.00  0.03  30,000.00  0.03

                            รวม 93,375,522.38 100.00 89,293,850.32 100.00

ขออนุมัติจ่ายทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 

ปันผล อัตราใหม่ 4.67%  74,450,401.00  บาท

ปันผล อัตราเดิม 4.50%  71,740,376.50  บาท

ขออนุมัติจ่ายทั้งสิ้น    2,710,024.50   บาท
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4.3 เรื่องพิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำาปี 2564

                                                 ปี 2563                             ปี 2564

             รายการ                งบประมาณ       จ่ายจริง              +เพิ่ม             %        งบประมาณ                  หมายเหตุ 

                                                           เบื้องต้น               -ลด                           เสนอตั้ง 

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ  จำากัด

งบประมาณรายจ่ายประจำาปีบัญชี  2564

 

หมวด 1 เงินเดือน      

1.1  เงินเดือน ค่าจ้าง   14,630,000.00   12,740,040.00  -586,000.00 -4.01  14,044,000.00  สำาหรับเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้.-

         - เงินเดือนเจ้าหน้าที่ 19 อัตรา 

         เป็นเงิน 11,902,000.- บาท

         - เงินปรับฐานโครงสร้าง

         เงินเดือน 5%

         เป็นเงิน 596,000.- บาท

         - ปูนบำาเหน็จตามผลงาน

         ประจำาปี 8.5%

         เป็นเงิน 1,063,000.- บาท

         - สำารองอัตราว่าง  4  อัตรา

         เป็นเงิน  483,000.- บาท

         รวมเป็นเงิน 14,044,000.- บาท

       

1.2  ค่าล่วงเวลา    500,000.00   73,329.77  -100,000.00 -20.00  400,000.00  สำาหรับเป็นค่าทำางานล่วงเวลา

         และหรือทำางานในวันหยุดของ

         เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ กรณีเร่งด่วน

         และพนักงานยาสูบที่ช่วยทำางานให้

         สหกรณ์ฯ

       

1.3  เงินรางวัลเจ้าหน้าที่  10,000.00   4,200.00   -    -  10,000.00  เป็นเงินรางวัลเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ

 สหกรณ์ฯ        จำานวน 5  คน ๆ ละ 2,000.- บาท

         สำาหรับเจ้าหน้าที่ซึ่งทำางานเต็มปี

         โดยไม่มีวันลา (ไม่นับวันลา

         พักผ่อน) 2,000.- บาท ต่อ 1 คน

          

     15,140,000.00   12,817,569.77  -686,000.00 -4.53  14,454,000.00  
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                                                 ปี 2563                             ปี 2564

             รายการ                งบประมาณ       จ่ายจริง              +เพิ่ม             %        งบประมาณ                  หมายเหตุ 

                                                           เบื้องต้น               -ลด                           เสนอตั้ง 

หมวด 2 ค่าตอบแทน      

2.1  ค่ารับรอง    200,000.00   73,488.00   -    -  200,000.00  สำาหรับเป็นค่ารับรองเจ้าหน้าที่ของ 

         หน่วยงานภายนอก  ทั้งภาครัฐและ

         เอกชน  ตลอดจนเจ้าหน้าที่ของ

         การยาสูบฯ ที่ช่วยงานสหกรณ์ฯ

         และเป็นค่าของขวัญในโอกาสต่าง ๆ  

         ตามความจำาเป็น  รวมทั้งเป็น

         ค่าอาหารว่างในการประชุมของ

         คณะกรรมการและ

         คณะอนุกรรมการต่าง ๆ

       

2.2  ค่าตอบแทนผู้ช่วย  800,000.00   753,101.00   -    -  800,000.00  จ่ายค่าตอบแทนดังนี้.-

 ปฏิบัติงานให้กับสหกรณ์      - บุคคลภายนอกซึ่งช่วยเหลือใน

         การดำาเนินการและพนักงานยาสูบ

         ที่ช่วยทำางานให้แก่สหกรณ์อย่าง

         ต่อเนื่องเป็นเงิน  110,000.- บาท

         - ค่าตอบแทนผู้ประสานงานหน่วย

         ภูมิภาค  180,000.- บาท

         ประสานงานภูมิภาค 60,000.- บาท

         ฝ่ายบริหาร  432,000.- บาท

         คณะกรรมการกฎบัตร 12,000.- บาท

              สำารอง  6,000.- บาท

         รวมเป็นเงิน  800,000.- บาท

       

2.3  ค่าตอบแทนในการ  500,000.00   399,200.00   -    -  500,000.00  สำาหรับเป็นค่าตอบแทนในการ

 ประชุม        ประชุมคณะกรรมการและ

         เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องของสหกรณ์

         ที่เชิญมาประชุม 

       

2.4  ค่าของขวัญ ของชำาร่วย  300,000.00   15,000.00   -    -  300,000.00  สำาหรับเป็นค่าของขวัญ ของชำาร่วย

         รับรองหน่วยงานหรือบุคคล

         ภายนอกที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ฯ

       

        

     1,800,000.00   1,240,789.00   -    -  1,800,000.00  
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หมวด 3 ค่าวัสดุ      

3.1  เครื่องเขียนแบบพิมพ์  180,000.00   99,956.92   -    -  180,000.00  สำาหรับเป็นค่าแบบพิมพ์ต่าง ๆ

 และพัสดุอุปกรณ์      ที่ใช้ในกิจการและค่าใช้จ่าย

         อุปกรณ์สำานักงาน เช่น ทะเบียน

         ต่าง ๆ ปากกา หมึกพิมพ์ ดิจิตอล

         บอร์ด เป็นต้น

       

       

3.2  วัสดุอุปกรณ์ในงาน  490,000.00   365,408.30  +210,000.00 +42.86  700,000.00  เป็นค่าอุปกรณ์เกี่ยวกับงาน

 คอมพิวเตอร์        ประมวลผลด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์

         เช่น กระดาษต่อเนื่อง  ผ้าหมึกพิมพ์

         แผ่นดีวีดี แฟลชไดร์ฟ เป็นต้น

       

     670,000.00   465,365.22  +210,000.00 +31.34  880,000.00  
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หมวด 4 ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ      

4.1  ค่าใช้จ่ายในการ   1,000,000.00   209,938.00   -    -  1,000,000.00  สำาหรับเป็นค่าส่งเสริมสมาชิกและ

 สัมมนาและเผยแพร่ความรู ้      กรรมการฯ ที่ปรึกษา ฝ่ายจัดการ

 เกี่ยวกับสหกรณ์ฯ      และเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมอบรม

         ประชุมสัมมนา, ศึกษาดูงานของ

         สหกรณ์ฯ ที่สหกรณ์ฯ จัดอบรม

         และหรือหน่วยงานอื่นจัดขึ้นทั้งใน

         ประเทศและต่างประเทศ

         - โครงการอบรมสมาชิก 400,000.-

         - โครงการอบรมกรรมการ  

           และเจ้าหน้าที่ฯ   400,000.-

         - ส่วนงานภายนอก 100,000.-

         - สำารองโครงการอื่น  100,000.-

       

4.2  ค่าอากรแสตมป์ และ  172,000.00   130,122.07   -    -  172,000.00  สำาหรับเป็นค่าธรรมเนียมในการ

 ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ      โอนเงินค่าธรรมเนียมเช็คขึ้นเงิน

         ของสหกรณ์ และค่าธรรมเนียม

         ต่าง ๆ

       

4.3  ค่าจัดพิมพ์หนังสือ  200,000.00   110,343.75   -    -  200,000.00  สำาหรับเป็นค่าจ้างในการจัดพิมพ์

 รายงานกิจการประจำาปี      หนังสือรายงานกิจการประจำาปี

         2563 จำานวน 1,000 เล่ม

         เล่มละ 67.41 บ.(รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม)

         ค่าเพิ่มหน้ายก  50,000.- บาท

         แผ่นพับฯ         50,000.- บาท

       

4.4  ค่าใช้จ่ายในการ   4,500,000.00   3,230,993.00   -    -  4,500,000.00  สำาหรับเป็นค่าจัดสถานที่ในการ

 ประชุมใหญ่        ประชุมใหญ่ และเอกสารในการ

         เลือกตั้งคณะกรรมการดำาเนินการ

         กับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในการ

         ประชุมใหญ่ และค่าอาหารในการ

         มาประชุมใหญ่ 

       

4.5  เงินสมทบกองทุน  1,900,000.00   1,730,448.00  -311,000.00 -16.37  1,589,000.00  สำาหรับเป็นเงินสมทบกองทุน

 บำาเหน็จเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ      บำาเหน็จเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ขอ

         ตั้ง 40% ของเงินเดือนเจ้าหน้าที่

         ที่ไม่เข้ากองทุนสำารองเลี้ยงชีพ
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4.6  เงินชดเชยตาม   1,000,000.00   -     -    -  1,000,000.00  สำาหรับเป็นเงินชดเชยตาม

 กฎหมายคุ้มครอง      กฎหมายคุ้มครองแรงงานให้แก่

 แรงงาน        เจ้าหน้าที่ กรณีออกจากงาน

       

4.7  เงินสวัสดิการ    1,000,000.00   800,000.00  +250,000.00 +25.00  1,250,000.00  เป็นค่ารักษาพยาบาลบุคคลใน

 ค่ารักษาพยาบาล      ครอบครัวของเจ้าหน้าที่

         ขอตั้งให้เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ

          รวม 25 คน ๆ ละ 50,000.- บาท

       

4.8  ค่าช่วยเหลือบุตร   30,000.00   4,000.00   -    -  30,000.00  สำาหรับเป็นค่าช่วยเหลือบุตร

 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ      เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ เดือนละ 

         500.- บาท ต่อบุตร 1 คน

       

4.9  เงินช่วยเหลือ    2,000.00   -     -    -  2,000.00  เป็นค่าช่วยเหลือค่าคลอดบุตร

 ค่าคลอดบุตรของ      เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ หรือคู่สมรส

 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ      เป็นเงิน 400.- บาท ต่อการ

         คลอดบุตร 1 คน

       

4.10 เงินช่วยเหลือ    100,000.00   18,100.00   -    -  100,000.00  เป็นค่าช่วยเหลือค่าเล่าเรียนบุตร

 ค่าเล่าเรียนบุตร       เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ

 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ      

       

4.11 ค่าเครื่องแบบ    200,000.00   90,629.00   -    -  200,000.00  เป็นค่าเครื่องแบบใช้ในพิธีต่าง ๆ

 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ      ของสหกรณ์ฯ รวมทั้งร่วมงาน

         ต่าง ๆ ของ ยสท.

       

4.12 ค่าใช้จ่ายในการ   300,000.00   84,768.40   -    -  300,000.00  เป็นค่าใช้จ่ายในกรณีที่สหกรณ์ฯ

 ดำาเนินคดี        เป็นผู้ฟ้องร้องหรือถูกฟ้องร้อง

         เกี่ยวกับการดำาเนินธุรกิจของ

         สหกรณ์ฯ

       

4.13 ค่าตอบแทนตรวจสอบ  200,000.00   110,000.00   -    -  200,000.00  เป็นค่าจ้างตรวจสอบกิจการ

 กิจการ        สหกรณ์ฯ 

       

4.14 ค่าสอบบัญชี    200,000.00   100,000.00   -    -  200,000.00  เป็นค่าธรรมเนียมในการสอบบัญชี

         ของสหกรณ์ ฯ
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4.15 ค่าเบี้ยประกันภัย  100,000.00   109,765.39   -    -  100,000.00  สำาหรับเป็นค่าประภันภัยเงินสด

         คงเหลือและทรัพย์สินที่เก็บรักษาไว้

         ในตู้นิรภัย เช่น โฉนดที่ดิน ตราสาร

         ทางการเงินรวมทั้งค่าทำาประกันภัย

         และค่าทำา พรบ.สำาหรับยานพาหนะ 

         ของสหกรณ์ และเบ้ียประกันภัยกลุ่ม

4.16 ค่าบริการรถรับ-ส่งเงิน  80,000.00   34,000.00   -    -  80,000.00  สำาหรับเป็นค่าบริการในกรณี

         รถจากธนาคารรับ-ส่งเงินที่

         สหกรณ์ฯ เที่ยวละ  250.- บาท

       

4.17 เงินสมทบกองทุน  370,000.00   147,394.00  -12,800.00 -3.46  357,200.00  สำาหรับจ่ายสมทบกองทุนตาม

 ประกันสังคมและ      เปอร์เซ็นต์ของวงเงินเดือน

 กองทุนทดแทน       เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ

         - กองทุนประกันสังคม 5%

         ของเงินเดือนเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ

         เป็นเงิน 300,000.- บาท

         - กองทุนเงินทดแทน 0.4%

         ของเงินเดือนเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ

         เป็นเงิน   57,200.- บาท

         รวมทั้งสิ้น   357,200.- บาท

       

4.18 ค่าซ่อมแซมและ   930,000.00   234,196.51  -230,000.00 -24.73  700,000.00  สำาหรับเป็นค่าซ่อมแซม และ

 ค่าบำารุงรักษาครุภัณฑ์      บำารุงรักษาครุภัณฑ์ เครื่องมือ

 เครื่องมือเครื่องใช้      เครื่องใช้และอุปกรณ์ เช่น โต๊ะ

         เก้าอี้ เครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้า และ

         ธรรมดา เครื่องคำานวณเลข

         เครื่องอัดสำาเนาดิจิตอล ฯ

         คอมพิวเตอร์และ SOFTWARE

4.19 ค่าใช้จ่ายสื่อสาร   150,000.00   195,733.65   -    -  150,000.00  สำาหรับเป็นค่าใช้จ่ายโทรศัพท์

         โทรสาร ในการติดต่อสื่อสาร

         ระหว่างสหกรณ์ส่วนกลางกับ

         สำานักงานส่วนภูมิภาคและหน่วย

         งานที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ฯ ตาม

         ความจำาเป็น รวมถึงค่าแสตมป์ส่ง

         จดหมายและพัสดุ ฯลฯ  

76



                                                 ปี 2563                             ปี 2564

             รายการ                งบประมาณ       จ่ายจริง              +เพิ่ม             %        งบประมาณ                  หมายเหตุ 

                                                           เบื้องต้น               -ลด                           เสนอตั้ง 

4.20 ค่าซ่อมแซมสถานที่  1,000,000.00   -     -    -  1,000,000.00  สำาหรับเป็นค่าซ่อมแซมปรับปรุง

         สำานักงานสหกรณ์ฯ

       

4.21 ค่าเบี้ยเลี้ยงและ   1,000,000.00   173,665.00   -    -  1,000,000.00  สำาหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงกรรมการ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง      ฝ่ายจัดการ และเจ้าหน้าที่ฯ รวมทั้ง

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง เพื่อติดต่อ

         กับหน่วยงานภายนอก เช่น 

         ค่าพาหนะ ในการเดินทางไปตรวจ

         สถานที่ค่าพาหนะที่ปรึกษา ฯลฯ

         - ค่าเบี้ยเลี้ยง 

                    เป็นเงิน  500,000.- บาท

         - ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง

                  เป็นเงิน 300,000.- บาท

         สานสัมพันธ์    200,000.- บาท

         รวมเป็นเงิน  1,000,000.- บาท

       

4.22 ค่าใช้จ่ายยานพาหนะ  200,000.00   43,090.02   -    -  200,000.00  สำาหรับเป็นค่านำ้ามันเชื้อเพลิงและ

         ค่าบำารุงรักษายานพาหนะที่ใช้ใน

         กิจการสหกรณ์ฯ

       

4.23 ค่านำ้าประปา ไฟฟ้า  250,000.00   109,291.97   -    -  250,000.00  สำาหรับเป็นค่านำ้าประปา 

         ค่าไฟฟ้าของสหกรณ์ฯ และอาคาร

         ที่พักอาศัย ที่สนง.โรจนะ

       

4.24 ค่าใช้จ่ายในการจัดทำา  10,000.00   -     -    -  10,000.00  เพื่อให้สหกรณ์ฯ มีความน่าเชื่อถือ

 5 ส.        และมีมาตรฐานแก่บุคคลภายนอก

         และผู้พบเห็น

       

4.25 ค่าสงเคราะห์ศพ   5,500,000.00   4,230,000.00   -    -  5,500,000.00  เป็นค่าใช้จ่ายค่าสงเคราะห์ศพ

         สมาชิก คู่สมรสสมาชิก 

         ค่าช่วยเหลือการจัดการศพ 

         ค่าพวงหรีด ฯ

4.26 กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ  1,410,000.00   1,145,884.80   -    -  1,410,000.00  สำาหรับเป็นเงินสมทบกองทุน

         สำารองเลี้ยงชีพเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ 

         ขอต้ัง 14% ของเงินเดือนเจ้าหน้าท่ี

         ผู้เข้ากองทุนสำารองเลี้ยงชีพ
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4.27 สวัสดิการ- ค่าตรวจ  250,000.00   66,317.00  +150,000.00 +60.00  400,000.00  เป็นค่าตรวจสุขภาพ,ประกัน สุขภาพ

 สุขภาพ-ประกันสุขภาพ      ประจำาปี ไม่เกินคนละ 10,000.- บ.

 ของเจ้าหน้าที่และ      เจ้าหน้าที่ 25 คน กรรมการ 15 คน

 กรรมการ

      

4.28 สวัสดิการวันเกิด   1,000,000.00   730,000.00   -    -  1,000,000.00  เพื่อเป็นการเพิ่มสวัสดิการให้แก่

 สมาชิก        สมาชิกในวันเกิดทุกปี 

       

4.29 ค่าใช้จ่ายในเงินลงทุน  400,000.00   -     -    -  400,000.00  ใช้เป็นค่าบริการในการลงทุน

       

4.30 ค่าเช่า-ค่าที่พัก   360,000.00   39,500.00  -360,000.00 -100.00  -    สำาหรับเป็นค่าเช่าที่พักรวมค่านำ้าฯ

                         และค่าไฟฟ้า เพื่อรองรับเจ้าหน้าที่

         ที่จะไปปฏิบัติงาน สนง.โรจนะ 

       

4.31 ค่าเช่าเครื่องถ่าย   35,000.00   -    -35,000.00 -100.00  -    ในกรณีที่มีความจำาเป็นจะต้องเช่า

 เอกสาร        เคร่ืองถ่ายเอกสารจากหน่วยงานอ่ืน

       

4.32 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด  300,000.00   174,874.69   -    -  300,000.00  เป็นค่าใช้จ่ายเล็ก ๆ น้อย ๆ 

         ที่จำาเป็นในกิจการสหกรณ์ฯ

       

4.33 ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  -     -    +500,000.00 +100.00  500,000.00 เป็นค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในกิจการ

         สหกรณ์ฯ ซึ่งเกิดขึ้นแบบมิได้

         คาดหมาย

       

              รวม    24,149,000.00   14,053,055.25  -48,800.00 -0.20  24,100,200.00  

         รวมงบทำาการ   41,759,000.00   28,576,779.24  -524,800.00 -1.26  41,234,200.00  

       

       

       

78



                                                 ปี 2563                             ปี 2564

             รายการ                งบประมาณ       จ่ายจริง              +เพิ่ม             %        งบประมาณ                  หมายเหตุ 

                                                           เบื้องต้น               -ลด                           เสนอตั้ง 

หมวด 5 ค่าครุภัณฑ์และ      

ทรัพย์สินถาวร      

5.1 เครื่อง SERVER HP  450,000.00   -     -    -  450,000.00  เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

 และ Microsoft 

 Windows Server      

       

5.2 SOFTWARE    30,000.00   26,750.00  -10,000.00 -33.33  20,000.00  ใช้ป้องกันไวรัสในระบบ

 ป้องกันไวรัส        คอมพิวเตอร์

       

5.3 ค่าพัฒนาโปรแกรม  1,000,000.00   -     -    -  1,000,000.00  สำาหรับเป็นค่าพัฒนาโปรแกรม

 ระบบงานสหกรณ์ฯ      ระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์

         อิเล็กทรอนิกส์ที่ใช้ในงานสหกรณ์ฯ

       

5.4 กล้องวงจรปิด    100,000.00   -     -    -  100,000.00  เพื่อความปลอดภัยในทรัพย์สิน

         ของสหกรณ์ฯ

       

5.5 เครื่องคิดเลข    10,000.00   -     -    -  10,000.00  เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

       

5.6 เครื่อง FAX จำานวน  10,000.00   -     -    -  10,000.00  เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

 1 เครื่อง         ซึ่งไม่อาจซ่อมแซมได้

       

5.7 โทรศัพท์สำานักงาน   30,000.00   -     -    -  30,000.00  เพื่อใช้ติดต่อกับสมาชิกสหกรณ์ฯ

 และโทรศัพท์เคลื่อนที่      และหน่วยงานภายนอก  

        

5.8 ตู้เก็บเอกสาร    100,000.00   -     -    -  100,000.00  เพื่อจัดเก็บเอกสารให้เป็นระเบียบ

         เนื่องจากปริมาณเอกสารมีจำานวน

         มากขึ้น และรองรับการย้าย สนง.

       

5.9 เครื่องปรับอากาศ   100,000.00   -     -    -  100,000.00  เพื่อซื้อเพิ่มเติมใหม่

 2 เครื่อง        และทดแทนของเดิมที่ชำารุด

       

5.10 ที่ดินและอาคาร   100,000,000.00   -     -    -  100,000,000.00  เพื่อรองรับการขยายงานบริการ

         สมาชิกของสหกรณ์ฯ ตามนโยบาย

         ย้ายของการยาสูบแห่งประเทศไทย
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                                                           เบื้องต้น               -ลด                            เสนอตั้ง 

5.11 กล้องดิจิตอล    20,000.00   -     -    -  20,000.00  เพื่อใช้เพิ่มเติมในกิจการของ

         สหกรณ์ และใช้ในการตรวจ

         หลักทรัพย์ของสมาชิกเงินกู้พิเศษ

       

5.12 เครื่อง LINE PRINTER  500,000.00   372,360.00  -500,000.00 -100.00  -    เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

 PRINTRONIX P8000      

       

5.13 ค่า MS OFFICE PRO  -     -    +195,000.00 +100.00  195,000.00  เพื่อใช้งานโปรแกรม Word,Excel

 จำานวน 26 Licences      และโปรแกรม Office ต่าง ๆ 

       

5.14 เครื่องส่องลายเซ็น  5,000.00   1,530.00   -    -  5,000.00  เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

       

5.15 เก้าอี้นั่ง,โต๊ะทำางาน,  200,000.00   2,890.00   -    -  200,000.00  เพื่อสำารองใช้ที่ สนง.โรจนะ

 โต๊ะประชุม        และรองรับในการย้าย สนง.

       

5.16 Swiss Lan    50,000.00   -    -50,000.00 -100.00  -    เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

       

5.17 Tablet 20 เครื่อง  -     -    +200,000.00 +100.00  200,000.00  เพื่อให้คณะกรรมการและ ฝ.จัดการ

         ไว้ใช้สำาหรับงานประชุม

       

5.18 เครื่องพริ้นเตอร์   50,000.00   25,647.90   -    -  50,000.00  เพื่อให้เพียงพอต่อการใช้งาน

         และทดแทนของเดิมที่ชำารุด

       

5.19 เครื่องตรวจนับธนบัตร  120,000.00   90,000.00  -120,000.00 -100.00  -    เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

         และเพิ่มเติมที่ สนง.โรจนะ

       

5.20 เครื่อง Passbook  45,000.00   -     -    -  45,000.00  เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

       

5.21 เครื่องคอมพิวเตอร์  160,000.00   126,260.00  +40,000.00 +25.00  200,000.00  เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

 5 เครื่อง รวม Window

 และ Microsoft Office      

       

5.22 ตู้เหล็ก Switch Lan  20,000.00   -    -20,000.00 -100.00  -    เพื่อเป็นการป้องกันความเสียหาย

         เครื่อง Switch Lan

       

5.23 เครื่อง UPS    30,000.00   14,980.00  -30,000.00 -100.00  -    เครื่องสำารองไฟ 5 ตัว เพื่อใช้ที่

         สนง.โรจนะ
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5.24 อาคารที่พักอาศัย  6,000,000.00   6,000,000.00   -    -  6,000,000.00  สำาหรับเป็นค่าอาคารที่พักอาศัย

         และเฟอร์นิเจอร์ เพื่อรองรับ

         เจ้าหน้าที่ ที่ไปปฏิบัติงานที่ 

         สนง.โรจนะ

       

5.25 รถไฟฟ้า    350,000.00   -    -350,000.00 -100.00  -    สำาหรับใช้ติดต่องานสหกรณ์กับ

         การยาสูบแห่งประเทศไทย 

         ที่ สนง. โรจนะ

       

5.26 สำารองครุภัณฑ์และ  500,000.00   -     -    -  500,000.00  เพื่อใช้สำารองครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

 ทรัพย์สินถาวร       ถาวร

       

     109,880,000.00   6,660,417.90  -645,000.00 -0.59  109,235,000.00  

  รวมงบประมาณรายจ่าย  151,639,000.00   35,237,197.14  -1,169,800.00 -0.77  150,469,200.00  

       

       

 หมายเหตุ  - จ่ายจริงเบื้องต้น  ตั้งแต่เดือนมกราคม - ธันวาคม 2563     

 หมายเหตุ  - ถ้างบใดงบหนึ่งมีไม่พอจ่ายให้โอนถัวจ่ายได้ทุกรายการ      

  - งบประมาณเงินเดือนขอถือใช้ตามบัญชีอัตราโครงสร้างมาตรฐานเดียวกันกับการยาสูบแห่งประเทศไทย  
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ประมาณ

ประมาณ

ประมาณ

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ  จำากัด

ประมาณการรายได้ - รายจ่าย  ประจำาปีบัญชี  2564

ประมาณการรายได้ประจำาปี 2564

        (บาท)

                                                                                  ปี 2563                                 ปี 2564                        

                        รายการ                                                                รับจริง                   ประมาณ

                                                                                               

1 ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้  161,029,800.00  123,976,926.60  150,809,600.00

2 ผลตอบแทนจากการลงทุน  34,892,900.00   41,027,987.81   37,378,200.00

3 รายได้อื่น  100,000.00   878,373.42   100,000.00

                         รวม  196,022,700.00   165,883,287.83   188,287,800.00

    

  

ประมาณการรายจ่ายประจำาปี 2564

(บาท)

                                                                                  ปี 2563                                  ปี 2564

                        รายการ                                                               จ่ายจริง                   ประมาณ

                                                                                              

ค่าบริหารจัดการ  41,759,000.00   33,111,118.64   41,234,200.00

ดอกเบี้ยจ่าย  49,315,800.00   43,218,806.82   45,280,600.00

                       รวม  91,074,800.00   76,329,925.46   86,514,800.00

ค่าเสื่อมราคา,ค่าใช้จ่ายตัดจ่าย  5,947,000.00   259,512.05   5,986,500.00

                      รวม  97,021,800.00   76,589,437.51   92,501,300.00

    

ประมาณการกำาไรสุทธิประจำาปี 2564

(บาท)

                                                                                  ปี 2563                                  ปี 2564

                        รายการ                                                             รับ-จ่ายจริง                ประมาณ

                                                                                               

รายได้  196,022,700.00  165,883,287.83   188,287,800.00 

ค่าใช้จ่าย  97,021,800.00   76,589,437.51   92,501,300.00

                    กำาไรสุทธิ  99,000,900.00  89,293,850.32   95,786,500.00 

    

   หมายเหตุ     รับ - จ่ายจริง ตั้งแต่เดือนมกราคม - ธันวาคม 2563

   ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา

   มติที่ประชุม     ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติงบประมาณรายจ่าย ประจำาปี 2564 ตามเสนอ โดย

คะแนนเสียงเอกฉันท์
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 4.4 เรื่องพิจารณากำาหนดวงเงินกู้ยืมหรือคำ้าประกันของสหกรณ์ฯ  ปี  2564

  ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี  2563 วันที่  11 กุมภาพันธ์  2563 ที่ประชุมได้พิจารณากำาหนด

วงเงินกู้ยืมมีมติ  ดังนี้.-

                1.  ทำาสัญญาเงินกู้เบิกเงินเกินบัญชี  (โอ.ดี)  ไว้กับธนาคารในวงเงิน  100  ล้านบาท  โดยประสานแต่ละ

ธนาคารจะอนุมัติที่วงเงินใด  แต่เมื่อรวมแล้วต้องไม่เกิน วงเงิน 100 ล้านบาท

                 2. เสนอนายทะเบียนสหกรณ์ พิจารณากำาหนดวงเงินกู้ยืมของสหกรณ์ฯ ประจำาปี 2563 จำานวน 

1,000 ล้านบาท   

  

 สำาหรับในปี  2564 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณากำาหนดวงเงินกู้ยืมของสหกรณ์ฯ  ต่อไป 

 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา             

 มติที่ประชุม     ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้.-

 1. ทำาสัญญาเงินกู้เบิกเงินเกินบัญชี (โอ.ดี) ไว้กับธนาคารในวงเงิน 100 ล้านบาท โดยประสานแต่ละธนาคารจะ

อนุมัติที่วงเงินใด แต่เมื่อรวมแล้วต้องไม่เกิน วงเงิน 100 ล้านบาท

 2. เสนอนายทะเบียนสหกรณ์ พิจารณากำาหนดวงเงินกู้ยืมหรือการคำ้าประกันของสหกรณ์ฯ ประจำาปี 2564 

จำานวน 1,000 ล้านบาท    
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 4.5 เรื่องพิจารณาการจัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ประจำาปี 2564                  

	 	 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์	 ว่าด้วยการสอบบัญชีสหกรณ์	 พ.ศ.	 2542	 ได้กำาหนดคุณสมบัติ

ของผู้สอบบัญชีสหกรณ์ที่มาจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 ว่าต้องเป็นผู้สอบบัญชีที่ขึ้นทะเบียนเป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์และ

คณะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์ได้แจ้งดำาเนินการสรรหาในเบื้องต้น	 จำานวน	 11	 ราย	 จากผู้สอบบัญชีที่เสนอบริการ

ตรวจสอบบัญชี	 ประจำาปี	 2563	 มายังสหกรณ์ฯ	 และได้ทำาตารางรายละเอียดต่างๆ	 เพื่อเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ

ประจำาปี		2564	พิจารณาจัดจ้าง	2		ราย	คือ		นายสิรวิชญ์	ไพศาสตร์	เลขทะเบียนที่	10136		บริษัท	เอ็น.เอส.เค.	สอบบัญชี

และกฎหมาย	จำากัด		และนายปิติพัฒน์		พัฒน์ธนฐานโชค	เลขทะเบียนที่	6461	บริษัท		สำานักงานไอ	เอ	แอนด์	เอ	จำากัด	

  

รายชื่อผู้เสนอบริการสอบบัญชี ประจำาปี 2564

ชื่อผู้เสนองานสอบบัญชี

รายละเอียด

ลำาดับที่ 2
บริษัท

เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จำากัด
โดย   นายสิรวิชญ์  ไพศาสตร์

เลขทะเบียน 10136

ลำาดับที่ 1

บริษัท  สำานักงาน ไอ เอ แอนด์ เอ  จำากัด

โดย  นายปิติพัฒน์  พัฒน์ธนฐานโชค

เลขทะเบียน 6461

	ไม่น้อยกว่า	4	-	5	คน	

	อย่างน้อย	5	ครั้ง

ไม่น้อยกว่า	3	-	5	วัน

ไม่น้อยกว่า	2	คน

4	ครั้ง

ไม่น้อยกว่า	3		วัน

-	รายงานการสอบบัญชีระหว่างปีสำาหรับ

ระยะเวลา	4	เดือนให้สหกรณ์	ทราบทุก

ครั้ง	หลังการเข้า		ตรวจสอบประมาณ	

1	สัปดาห์

-	รายงานผลการตรวจสอบพร้อม

วิเคราะห์สถานะการเงิน	รวมทั้งข้อเสนอ

แนะ	และวิธีการแก้ไขปัญหาที่ตรวจสอบ

-	รายงานการสอบบัญชีระหว่างปี	และ

การสอบบัญชีประจำาปี	ตามที่นาย

ทะเบียนสหกรณ์กำาหนด

-	จะให้คำาแนะนำาในด้านการบริหารการ

เงินการบัญชีตามที่เห็นสมควร	

-	ยินดีเข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุม		

คณะกรรมการทุกครั้งตามที่สหกรณ์ฯ	

นัดหมายล่วงหน้า	เฉพาะกรณีที่เกี่ยวข้อง

อันผู้ประกอบวิชาชีพต้องปฏิบัติ	เพื่อ

ประโยชน์	ในการแสดงความเห็นต่อ

งบการเงินหรือการตรวจสอบ	และ	

สงวนสิทธิ์อาจไม่สามารถเข้าร่วมประชุม

กับสหกรณ์ในกรณีจำาเป็นอย่างยิ่งอันมิ

อาจก้าวล่วงได้

2. การรายงานผลการตรวจสอบและ 

 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ
-	รายงานการสอบบัญชีระหว่างปี	สำาหรับระยะเวลา	

6	เดือน	โดยจะส่งสำาเนาให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์

ทราบด้วย	และเข้าตรวจสอบจะส่งรายงานให้						

สหกรณ์ฯ		ทราบทุกครั้ง

-		รายงานการสอบบัญชีประจำาปีตามระเบียบที่

นายทะเบียนสหกรณ์กำาหนด			

-		ผู้สอบบัญชีตรวจสอบบัญชีด้วยทุกครั้ง	และให้คำา

แนะนำาในด้านการบริหารและการเงินการบัญชี			

ตามที่เห็นสมควร	โดยไม่ถือเป็นค่าบริการพิเศษแต่		

อย่างใร

-		ผู้สอบบัญชีจะส่งผู้สอบบัญชีหรือผู้ช่วยเข้าร่วม		

ประชุมใหญ่หรือประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ			

ตามที่สหกรณ์ร้องขอ	และประสานกับผู้ตรวจสอบ		

ซึ่งหน้าที่ด้านวิชาชีพพึงต้องปฏิบัติ

1.  การเข้าปฏิบัติงาน

 -  จำานวนผู้เข้าตรวจ/ครั้ง 

 -  จำานวนครั้งที่เข้าตรวจ/ปี

 -  ระยะเวลาที่เข้าตรวจ/ครั้ง 
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ชื่อผู้เสนองานสอบบัญชี

รายละเอียด

ลำาดับที่ 2
บริษัท

เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จำากัด
โดย   นายสิรวิชญ์  ไพศาสตร์

เลขทะเบียน 10136

ลำาดับที่ 1

บริษัท  สำานักงาน ไอ เอ แอนด์ เอ  จำากัด

โดย  นายปิติพัฒน์  พัฒน์ธนฐานโชค

เลขทะเบียน 6461

200,000.- บาท

งวดที่	1-2	จำานวนงวดละ	50,000.-	บาท	

งวดที่	3	จำานวน	100,000.-	บาท	เมื่อ

สหกรณ์ได้รับรายงานการสอบบัญชี

ประจำาปี	2564	แล้วภายใน	

3	วันทำาการ

ผลงานในอดีต

-	สอ.	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย		จำากัด

-	สอ.	ครูปทุมธานี	จำากัด

-	สอ.	มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช	

		จำากัด

-	สอ.	สภากาชาดไทย		จำากัด

-	สอ.	กรมป่าไม้	จำากัด		

-	สอ.	สาธารณสุขนครราชสีมา	จำากัด

-	สอ.	พนักงานธนาคารแห่งประเทศไทย				

		จำากัด

-	สอ.นาวิกโยธิน		จำากัด

-	ฯลฯ

120,000.- บาท

ร้อยละ	30	เมื่อได้ตอบรับและส่งยืนยันหนังสือเสนอ

บริการ	ชำาระส่วนที่เหลือหลังจากได้ส่งมอบรายงาน

ผู้สอบบัญชีฉบับแสดงความเห็นต่องบการเงิน

2564		(กำาหนดระยะเวลาภายใน		7		วัน)

ผลงานในอดีต

-สอ.	พนักงานยาสูบ	จำากัด

	 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา

 มติที่ประชุม	 	 	 	 	 	 ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเลือกนายปิติพัฒน์	 พัฒน์ธนฐานโชค	 เลขทะเบียนที่	 6461	

บริษัท	สำานักงาน	ไอ	เอ	แอนด์	เอ	จำากัด	เป็นผู้สอบบัญชี	ประจำาปี	2564	ด้วยคะแนนเสียงเอกฉันท์	โดยมีค่าธรรมเนียมปี

ละ	120,000.-	บาท/ต่อปี	(หนึ่งแสนสองหมื่นบาทถ้วน)

3.  ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี /ปี  

    และการเบิกค่าธรรมเนียม 

4.  ผลงานที่เคยตรวจสอบ     

    (ประสบการณ์สอบบัญชีสหกรณ์)
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ลำาดับที่ 1

  นายชูศักดิ์  ช่วยชู

บริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จำากัด

เลขทะเบียน 8369

ชื่อผู้เสนองานตรวจสอบ

กิจการ

รายละเอียด  

1. การเข้าปฏิบัติงาน

 - จำานวนผู้เข้าตรวจ/ครั้ง 

 - จำานวนครั้งที่เข้าตรวจ/ปี

 - ระยะเวลาที่เข้าตรวจ/ครั้ง

2.  การรายงานผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะอื่นๆ 

3. ค่าธรรมเนียมการตรวจสอบกิจการ /ปี  

 และการเบิกค่าธรรมเนียม

4. ผลงานที่เคยตรวจสอบ(ประสบการณ์ตรวจสอบ

 กิจการสหกรณ์)

 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา													

 มติที่ประชุม   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเลือก	บริษัท	มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย	จำากัด	โดยนายชูศักดิ์

ช่วยชู	 เลขทะเบียน	 8369	 เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ	 ประจำาปี	 2564	 ด้วยคะแนนเสียงเอกฉันท์	 โดยมีค่าธรรมเนียมปีละ	

110,000.-	บาท/ต่อปี	(หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นบาทถ้วน)

รายชื่อเสนอบริการตรวจสอบกิจการประจำาปี 2564

 4.6 เรื่องพิจารณาการจัดจ้างผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำาปี  2564 

	 	 ตามนายทะเบียนสหกรณ์	ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการ	พ.ศ.	2555	และตาม	พ.ร.บ.	สหกรณ์	พ.ศ.	2542	

มาตรา	53	กำาหนดให้สหกรณ์มีผู้ตรวจสอบกิจการ	และคณะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์	 ได้ดำาเนินการสรรหาในเบื้องต้น	

จากการแจ้งให้เสนอราคาไป	 จำานวน	 10	 ราย	 พร้อมนี้	 ได้จัดทำาตารางรายละเอียดตามที่ผู้ตรวจสอบกิจการเสนอ	 เพื่อให้

ที่ประชุมใหญ่ประจำาปี	2564	พิจารณาจัดจ้าง	1	ราย

	 						คือ		นายชูศักดิ์		ช่วยชู		เลขทะเบียน	8369		บริษัท		มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย	จำากัด		

3-5	คน

ทุกเดือน

2-3		วัน

-	จัดทำารายงานผลการตรวจสอบกิจการเสนอต่อ	

		คณะกรรมการดำาเนินการทุกเดือน

-	จัดทำารายงานผลการตรวจสอบกิจการประจำาปีเสนอต่อที่		

		ประชุมใหญ่

-	เข้าร่วมประชุมเสนอรายงานผลการตรวจสอบกิจการ	

		ประจำาเดือนและประจำาปี

-	ให้คำาปรึกษาเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน	ระบบบัญชี		

		การบริหาร	กฎหมาย	ภาษีอากร	และเรื่องอื่น	ๆที่สหกรณ์	

		ขอคำาปรึกษา

110,000.-	บาท

เบิกเมื่อเสนอรายงานการตรวจสอบประจำาปีเรียบร้อยแล้ว

-สอ.	สภากาชาดไทย	จำากัด

-สอ.	มหาวิทยาลัยมหิดล	จำากัด

-สอ.	ข้าราชการกระทรวงศึกษาธิการ	จำากัด

-สอ.	พนักงานธนาคารไทยพาณิชย์	จำากัด

-สอ.	กรมเจ้าท่า		จำากัด

-สอ.	หน่วยบัญชาการักษาดินแดน		จำากัด

-สอ.	องค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก		จำากัด

-สอ.	กรมสุขภาพจิต		จำากัด

-สอ.	กรมการขนส่งทหารบก	จำากัด			

-สอ.	พนักงานยาสูบ	จำากัด

ฯลฯ
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 4.7 เรื่องเงินปันผลและเฉลี่ยคืนค้างจ่ายปี 2558 เสนอที่ประชุมใหญ่สามัญปี 2564

				 	 ตามระเบียบของกรมส่งเสริมสหกรณ์		กำาหนดให้โอนเงินปันผลและเฉล่ียคืนซ่ึงค้างจ่ายมาครบกำาหนด		5		ปี	

เข้าเป็นทุนสำารองของสหกรณ์ฯ		ได้			โดยจะต้องแจ้งให้สมาชิกทราบในท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำาปี		และปิดประกาศให้สมาชิก

ทราบและมารับเงินภายใน	2	เดือน		หากไม่มารับจึงจะโอนเข้าเป็นทุนสำารองต่อไป

	 	 สำาหรับเงินปันผลและเฉล่ียคืนค้างจ่ายของปี	2558	ซ่ึงครบกำาหนด	5	ปี	รวม	4		ราย	เป็นเงินปันผล	จำานวน		

4,253.-บาท			(ส่ีพันสองร้อยห้าสิบสามบาทถ้วน)

       

	 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา

 มติที่ประชุม	 	 	 	 	ที่ประชุมมีมติรับทราบตามเสนอ	 โดยให้ปิดประกาศให้สมาชิกทราบ	 เพื่อขอรับเงินภายใน	2	

เดือน	จำานวน	4	ราย	เป็นเงินปันผล	จำานวน	4,253.-	บาท	(สี่พันสองร้อยห้าสิบสามบาทถ้วน)	หากไม่มีสมาชิกมาขอรับเงิน	

จึงให้โอนเข้าเป็นทุนสำารองต่อไป	

   ลำาดับ                  ชื่อ-สกุล                   เงินปันผล          เงินเฉลี่ยคืน            รวม             หมายเหตุ

	 1	 นายมนัส	 ยุทธยิ่งยงค์	 1,863.25		 -	 1,863.25

	 2	 นางมาดี	 เอื้อเฟื้อ	 2,269.50	 -	 2,269.50

	 3	 นางเพ็ญประภา	 สุขเคหา	 49.00	 -	 49.00

	 4	 น.ส.นุชนาถ	 บุญศรี	 71.25	 -	 71.25

 

	 	 	 	 4,253.00	 -	 4,253.00
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 4.8 เรื่องพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ฯ พ.ศ. 2551              

	 	 ตามที่พระราชบัญญัติสหกรณ์	 (ฉบับที่	 3)	 	พ.ศ.	 2562	 	 ลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา	 เมื่อวันที่	 20	

มีนาคม	2562	มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่	19	พฤษภาคม	2562	ซึ่งมาตรา	16	แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ดังกล่าว	ได้แก้ไข

บทบัญญัติมาตรา	 46	 (5)	 กำาหนดให้สหกรณ์มีอำานาจกระทำาการในการรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์หรือประเภทประจำา

จากนิติบุคคลซึ่งมีบุคลากรหรือลูกจ้างไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของนิติบุคคล	 นั้น	 เป็นสมาชิกของสหกรณ์ผู้รับฝากเงิน	 ทั้งนี้				

ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์

	 	 นายทะเบียนสหกรณ์ได้ให้ความเห็นชอบร่างระเบียบ	ว่าด้วยการรับฝากเงินจากนิติบุคคล	เพื่อให้สหกรณ์

ถือใช้และกำาหนดแนวทางปฏิบัติ		ดังนี้

	 	 1.	 สหกรณ์ใดได้ถือใช้ระเบียบ	 ว่าด้วยการรับฝากเงินจากนิติบุคคลเป็นตามร่างที่นายทะเบียน

สหกรณ์ให้ความเห็นชอบไว้แล้ว	 ก็ให้ถือว่าได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนแล้ว	 และให้สหกรณ์ส่งสำาเนาระเบียบ

ให้นายทะเบียนสหกรณ์ทราบเท่านั้น

	 	 2.	 ข้อบังคับของสหกรณ์ใดท่ียังไม่ได้มีการกำาหนดให้รับฝากเงินจากนิติบุคคลได้ตามมาตรา	 46	 (5)			

แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์	พ.ศ.	2542		และที่แก้ไขเพิ่มเติม		สหกรณ์สามารถดำาเนินการรับฝากเงินจากนิติบุคคลดังกล่าว

ไปได้ก่อน	 เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามท่ีกฎหมายสหกรณ์กำาหนดไว้	 แต่สหกรณ์จะต้องแก้ไขข้อบังคับในส่วนที่เกี่ยวข้อง			

ในการประชุมใหญ่คราวถัดไป

	 	 สหกรณ์ฯ	 ขอเสนอแก้ไขข้อบังคับให้เป็นไปตาม	 พ.ร.บ.	 2542	 แก้ไขเพิ่มเติม	 ฉบับที่	 3	 พ.ศ.	 2562		

ข้อ	10	ดังนี้.-

 ข้อความเดิม  ข้อความใหม่

ข้อ	10		 การรับฝากเงิน		 ข้อ	10		 การรับฝากเงิน

	 สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์	 	 สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์หรือ

หรือประเภทประจำาจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่นได้	 ประเภทประจำาจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่นหรือสมาคม

ตามระเบียบของสหกรณ์	 ฌาปนกิจสงเคราะห์	ซึ่งมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม่น้อยกว่า

	 	 กึ่งหนึ่งเป็นสมาชิกของสหกรณ์ผู้รับฝากเงิน	หรือนิติบุคคล

	 	 ซึ่งมีบุคลากรหรือลูกจ้างไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของนิติบุคคล

	 	 นั้นเป็นสมาชิกของสหกรณ์ผู้รับฝากเงิน	ทั้งนี้ตามระเบียบ

	 	 ของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์

        

	 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา

 มติที่ประชุม	 ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ฯ	 พ.ศ.	2551	 ข้อ	 10	 การรับ

ฝากเงิน	ตามที่ผู้จัดการเสนอด้วยคะแนนเสียงเอกฉันท์	ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์	(ฉบับที่	3)	พ.ศ.	2562
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	 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา

 มติที่ประชุม	 	 	 	 ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติกำาหนดระเบียบฯ	 ว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการดำาเนินการ	

พ.ศ.	2564	ตามที่ผู้จัดการเสนอด้วยคะแนนเสียงเอกฉันท์
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 4.10  เรื่องพิจารณากำาหนดวงเงินฝากหรือลงทุนในหลักทรัพย์อื่นๆ ของสหกรณ์ฯ ประจำาปี 2564            

	 	 ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ	เรื่อง	ข้อกำาหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของ

สหกรณ์		ลงวันที่		17		พฤศจิกายน		2563		กำาหนดหลักทรัพย์ที่สหกรณ์จะนำาไปฝากหรือลงทุนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์	

พ.ศ.	2542		ได้มีดังนี้.-

		 	 (1)	 บัตรเงินฝากที่ธนาคารเป็นผู้ออก

													 	 (2)			ตั๋วแลกเงินท่ีธนาคารเป็นผู้รับรอง	 สลักหลัง	 หรือรับอาวัล	 หรือต๋ัวสัญญาใช้เงินที่ธนาคารเป็น

																			 	 ผู้สลักหลัง	หรือรับอาวัล		โดยไม่มีข้อจำากัดความรับผิด

													 	 (3)			ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่ธนาคารซึ่งมิใช่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ออก

													 	 (4)	 บัตรเงินฝาก	 หรือใบรับฝากเงินท่ีออกโดยบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร์	 ซึ่งสถาบัน

																			 	 คุ้มครองเงินฝากประกันการชำาระคืนต้นเงินและดอกเบี้ย

													 	 (5)	 ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่นิติบุคคลเฉพาะกิจเป็นผู้ออกภายใต้โครงการแปลงสินทรัพย์เป็น

	 	 	 หลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญาตตามพระราชกำาหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจเพื่อการแปลงสินทรัพย์เป็น

	 	 	 หลักทรัพย์	 พ.ศ.2540	 และตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้น	 ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่

	 	 	 ระดับ	A	-		ขึ้นไป	จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำากับ

	 	 	 หลักทรัพย์	และตลาดหลักทรัพย์				

												 	 (6)	 หุ้นกู้ที่ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ	A-	ขึ้นไป	จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือที่																	

																		 	 ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

												 	 (7)	 หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่รัฐวิสาหกิจจัดต้ังขึ้นโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี	 และอยู่ใน

																		 	 การกำากับดูแลของคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

												 	 (8)			หน่วยลงทุนของกองทุนรวมท่ีมีวัตถุประสงค์ในการลงทุนตามมาตรา	 62	 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์

	 									 พ.ศ.	2542

	 									 ข้อ	4	 การนำาเงินไปฝากหรือลงทุนตามข้อ	3	(7)	รวมกันต้องไม่เกินทุนสำารองของสหกรณ์	และต้อง

		 	 							 ผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ก่อนจึงจะดำาเนินการได้

	 									 ขอ้	5	 การฝากหรือลงทุนของสหกรณ์ท่ีได้ดำาเนินการตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการ

	 	 	 	 สหกรณ์แห่งชาติ	 เรื่อง	 ข้อกำาหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์	 พ.ศ.	 2558	

	 	 	 	 อยู่ก่อนวันที่ประกาศฉบับนี้ใช้บังคับ	ให้ถือว่าเป็นการฝากหรือการลงทุนตามประกาศฉบับนี้

	 	 	 	 ต่อไป

	 									 ข้อ	6		 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

          

	 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา

 มติที่ประชุม				ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติให้กำาหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์ฯ	 ตามประกาศ

คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติส	ฉบับลงวันที่	3	กรกฎาคม	2558	ภายในวงเงินทุนสำารองของสหกรณ์ฯ	ตามที่ผู้

จัดการเสนอด้วยคะแนนเสียงเอกฉันท์
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ระเบียบวาระที่ 5   เรื่องอื่น ๆ
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รายงานการประชุมใหญ่วิสามัญประจำาปี ๒๕๖๔

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ  จำากัด

เมื่อวันที่  8  เมษายน  2564

ณ  เต็นท์ประชุมใหญ่ข้างอาคารอเนกประสงค์ (สนามแบดมินตัน)

---------------------------------------------

สมาชิกผู้มาประชุม	 	 จำ�นวน	 2,796	 	 ร�ย

สมาชิกทั้งหมด    จำ�นวน	 3,705					 ร�ย

ผู้เข้าร่วมประชุม

	 1.	 น�งญ�ด�	 ผดุงโภชน์	 ผู้อำ�นวยก�รกลุ่มจัดตั้งและส่งเสริมสหกรณ์ 

	 2.			น�ยวิศรุต	 ศรีม�กเปี่ยม	 นักวิช�ก�รสหกรณ์ชำ�น�ญก�ร

	 เม่ือสม�ชิกม�ครบองค์ประชุมแล้ว	 น�ยมณเฑียร	 สงวนรักษ์	 ตำ�แหน่ง	 ประธ�นกรรมก�รดำ�เนินก�รเป็น

ประธ�นในที่ประชุมฯ		เรียนเชิญน�ยนพดล		ห�ญธนส�ร	ประธ�นดำ�เนินก�รเลือกตั้งในก�รดำ�เนินก�รจัดให้มีก�รเลือกตั้ง

ไปแล้ว	ตั้งแต่เวล�	07.00	น.

ระเบียบวาระที่  1   เรื่องกำาหนดการเลือกตั้งคณะกรรมการดำาเนินการ  ชุดที่ 38  ประจำาปี 2564
	 ต�ม	พ.ร.บ.สหกรณ์		พ.ศ.	2542			ม�ตร�		50			คณะกรรมก�รดำ�เนินก�รสหกรณ์ฯ		จะมีว�ระอยู่ในตำ�แหน่ง

ได้คร�วละสองปี		นับแต่วันเลือกตั้ง		สำ�หรับในครั้งนี้มีกรรมก�รที่จะต้องออกต�มว�ระตำ�แหน่งกรรมก�ร		8		ท่�น		

เลือกโดยวิธีลับ		ประกอบด้วย

 ประธาน

	 1.			น�ยมณเฑียร						สงวนรักษ์				 	 (ครบ		1		ว�ระติดต่อกัน		ลงสมัครในปีต่อไปได้)

 กรรมการ

	 2.			น�ยชัชว�ล	 ทิพย์ธ�ร�	 	 (ครบ		1		ว�ระติดต่อกัน		ลงสมัครในปีต่อไปได้)

	 3.			น�ยธน�											แทนสง่�		 	 (ครบ		1		ว�ระติดต่อกัน		ลงสมัครในปีต่อไปได้)

	 4.			น�งส�ยนที	 โสมประทุม	 	 (ครบ		1		ว�ระติดต่อกัน		ลงสมัครในปีต่อไปได้)

	 5.			น�ยสุวัชร์	 เผือกสุวรรณ	 	 (ครบ		1		ว�ระติดต่อกัน		ลงสมัครในปีต่อไปได้)

	 6.			น�ยสิริส�ร	 ไพรสน	 	 	 (ครบ		2		ว�ระติดต่อกัน		เว้นวรรค	1	ปี)

	 7.			น�งส�วมุทิต�		 ไพชยนต์	 	 (ครบ		2		ว�ระติดต่อกัน		เว้นวรรค	1	ปี)

	 8.			น�ยวีระช�ติ	 ธรรมช�ติ	 	 (ครบ		2		ว�ระติดต่อกัน		เว้นวรรค	1	ปี)	

	 เพื่อให้เป็นไปต�ม	 พ.ร.บ.	 สหกรณ์ฯ	 	 พ.ศ.	 2542	 	 ต�มม�ตร�	 50	 ให้ฝ่�ยจัดก�รฯ	 ทำ�ประก�ศรับสมัคร

คณะกรรมก�รดำ�เนินก�รสหกรณ์ฯ	 โดยได้รับสมัครจ�กสม�ชิกท่ีมีคว�มประสงค์จะสมัครเข้�รับก�รเลือกตั้งเป็น

คณะกรรมก�รดำ�เนินก�ร	ชุดที่	๓๘	 โดยกำ�หนดวันสมัคร	 	วันที่	 7	 -	8	 	และ	11	 -	13	 	มกร�คม	 	2564	และพิจ�รณ�

เรียนเชิญน�ยนพดล		ห�ญธนส�ร		รองผู้ว่�ก�ร	ก�รย�สูบแห่งประเทศไทย		เป็นประธ�นดำ�เนินก�รเลือกตั้ง

	 ขอเสนอที่ประชุมใหญ่วิส�มัญ	 ประจำ�ปี	 	 2564	 เลือกตั้งกรรมก�รดำ�เนินก�ร	 ชุดที่	 	 38	 	 ประจำ�ปี	 	 2564		

ตำ�แหน่งประธ�นกรรมก�ร		จำ�นวน	1	คน		และตำ�แหน่งกรรมก�รดำ�เนินก�ร		จำ�นวน		7		คน

 มติท่ีประชุม	 ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบให้มีก�รเลือกต้ังคณะกรรมก�รดำ�เนินก�ร	 ตำ�แหน่งประธ�นกรรมก�ร	

1	 คน	 และตำ�แหน่งกรรมก�ร	 7	 คน	 โดยวิธีลงคะแนนลับ	 ต�ม	 พ.ร.บ.สหกรณ์	 พ.ศ.	 2542	 แก้ไขเพิ่มเติม	 ฉบับที่	 2	

พ.ศ.	 2553	 และข้อบังคับสหกรณ์ฯ	 แก้ไขเพิ่มเติม	 ฉบับที่	 3	 พ.ศ.	 2554	 ต�มที่ประธ�นดำ�เนินก�รเลือกตั้ง	

(น�ยนพดล		ห�ญธนส�ร)		เสนอโดยคะแนนเสียงเอกฉันท์	และหลังจ�กนับคะแนนผลก�รเลือกตั้งที่ได้ประก�ศในที่ประชุม	

ดังนี้.-
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  ลำาดับ               ชื่อ - สกุล                     ได้คะแนน ลำาดับ             หมายเหตุ

	 1	 น�ยมณเฑียร			 สงวนรักษ์	 1079	 2	

	 2	 น�ยอัฏฐเดช			 ดีสว�ท	 1510	 1	 ได้รับเลือกเป็นประธ�นกรรมก�ร

  ตำาแหน่งกรรมการ    

	 11	 น�ยชัชว�ล			 ทิพย์ธ�ร�	 660	 10	

	 12	 น�ยสุรพงษ์	 โมร�วรรณ	 728	 9	

	 13	 น�ยสุวัชร์	 เผือกสุวรรณ	 887	 3	 ได้รับเลือกเป็นกรรมก�ร

	 14	 น.ส.สมสกุล	 อรุณแฉ่ง	 877	 4	 ได้รับเลือกเป็นกรรมก�ร

	 15	 น�งส�ยนที	 โสมประทุม	 946	 1	 ได้รับเลือกเป็นกรรมก�ร

	 16	 น�ยจเร	 เจริญสุวรรณ	 595	 11	

	 17	 น�ยอัครพัชร์	 โรจน์นิธิกร	 551	 12	

	 18	 น.ส.สุนันท์	 ยอดบุตรดี	 851	 5	 ได้รับเลือกเป็นกรรมก�ร

	 19	 น�ยธน�	 แทนสง่�	 772	 6	 ได้รับเลือกเป็นกรรมก�ร

	 20	 น.ส.พรสุข	 พันธุมะบำ�รุง	 732	 8	

	 21	 ว่�ที่	ร.ต.สำ�ร�ญ	 ศิลสำ�โรง	 746	 7	 ได้รับเลือกเป็นกรรมก�ร

	 22	 น�งรติรัตน์	 วิโรจนช�ติ	 415	 15	

	 23	 น�ยไกรยุทธ	 กัลย�สนธิ	 537	 13	

	 24	 น�ยอ�ณัติ	 สิงห์ลำ้�เลิศ	 491	 14	

	 25	 น.ส.พรทิพย์	 เทพทอง	 935	 2	 ได้รับเลือกเป็นกรรมก�ร

 ตำาแหน่งประธานกรรมการ

	 1.		 น�ยอัฏฐเดช		 ดีสว�ท	 	 ประธ�นกรรมก�ร

 ตำาแหน่งกรรมการดำาเนินการ

	 2.			น�งส�ยนที	 โสมประทุม	 กรรมก�ร

	 3.		น�งส�วพรทิพย์	 เทพทอง		 กรรมก�ร

	 4.			น�ยสุวัชร์	 เผือกสุวรรณ	 กรรมก�ร

	 5.			น�งส�วสมสกุล	 อรุณแฉ่ง	 กรรมก�ร

	 6.			น�งส�วสุนันท์	 ยอดบุตรดี	 กรรมก�ร

	 7.			น�ยธน�		 แทนสง่�		 กรรมก�ร

	 8.			ว่�ที่	ร.ต.สำ�ร�ญ	 ศิลสำ�โรง	 กรรมก�ร

เลิกประชุมเวล�				18.30	น.

	 																																																																	(ลงชื่อ)			มณเฑียร		สงวนรักษ์

	 	 		 	 	 	 	 													(น�ยมณเฑียร		สงวนรักษ์)

	 	 		 	 	 	 	 																	ประธ�นในที่ประชุม

(ลงชื่อ)							สุวัชร์		เผือกสุวรรณ

											(น�ยสุวัชร์		เผือกสุวรรณ)

	 					เลข�นุก�ร

													ผู้จดบันทึกก�รประชุม

รายชื่อผู้สมัครเป็นคณะกรรมการดำาเนินการ  ชุดที่  38
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ระเบียบวาระที่ 3
เรื่อง การเลือกตั้งคณะกรรมการดำาเนินการ ชุดที่ 39

ประจำาปี 2565
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ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องกำาหนดการเลือกตั้งคณะกรรมการดำาเนินการ ชุดที่ 39 ประจำาปี 2565

    ตาม พ.ร.บ.สหกรณ์  พ.ศ. 2542 มาตรา 50 คณะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์ฯ จะมีวาระ

อยู่ในตำาแหน่งได้คราวละสองปี นับแต่วันเลือกตั้ง สำาหรับในครั้งนี้มีกรรมการที่จะต้องออกตามวาระตำาแหน่งกรรมการ 

7 ท่าน  เลือกโดยวิธีลับ  ประกอบด้วย

                     1. นายสุรจิต กัลยาณมิตร (ครบ  1  วาระติดต่อกัน  ลงสมัครในปีต่อไปได้)

                     2. นายศุภรัตน์        แทนสง่า (ครบ  1  วาระติดต่อกัน  ลงสมัครในปีต่อไปได้)

                     3. นายสมชาย        พิสุทธิสกุลชัย (ครบ  1  วาระติดต่อกัน  ลงสมัครในปีต่อไปได้)

                     4. นางสาวสมหญิง   อรุณแฉ่ง (ครบ  1  วาระติดต่อกัน  ลงสมัครในปีต่อไปได้)

                     5. นายจิรพงศ์ ชงัดเวช (ครบ  1  วาระติดต่อกัน  ลงสมัครในปีต่อไปได้) 

                     6.  นายวิทิต ปุตระเศรณี (ครบ  2  วาระติดต่อกัน  เว้นวรรค 1 ปี)

                     7.  นางสาวณัชชา     อุปัชฌาย์ (ครบ  2  วาระติดต่อกัน  เว้นวรรค 1 ปี)

 เพื่อให้เป็นไปตาม พ.ร.บ. สหกรณ์ฯ พ.ศ. 2542 ตามมาตรา 50 ให้ฝ่ายจัดการฯ ทำาประกาศรับสมัคร

คณะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์ฯ โดยได้รับสมัครจากสมาชิกที่มีความประสงค์จะสมัครเข้ารับการเลือกตั้งเป็นคณะ

กรรมการดำาเนินการ ชุดที่ 39  โดยกำาหนดวันสมัคร   วันที่ 6 – 7 และ 10 – 12  มกราคม  2565 และพิจารณาเรียนเชิญ

นายนพดล  หาญธนสาร  รักษาการแทน ผู้ว่าการการยาสูบแห่งประเทศไทย  เป็นประธานดำาเนินการเลือกตั้ง

 ขอเสนอที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งกรรมการดำาเนินการ ชุดที่ 39 ประจำาปี 2565 ตำาแหน่งกรรมการ 7 ท่าน

เลือกโดยวิธีลับ

              ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา                      

  มติที่ประชุม  



ระเบียบวาระที่ 4
เรื่อง เสนอเพื่อทราบ

99



ระเบียบวาระที่  4  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

4.1  รายงานผลการดำาเนินการในรอบปี 2564 
 การดำาเนินงานของสหกรณ์ฯ ในรอบปีที่ผ่านมายังคงได้รับผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะ 

อย่างย่ิงความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร และผลตอบแทนจากการลงทุนในสถาบันการเงิน ซึ่งยังคงส่ง

ผลกระทบต่อรายได้ของสหกรณ์ฯ โดยทั้งทางตรงและทางอ้อม อย่างไรก็ตามคณะกรรมการดำาเนินการฯ และเจ้าหน้าที่   

สหกรณ์ฯ ได้อุทิศกำาลังกาย ร่วมใจในการทำางานอย่างอดทน ซื่อสัตย์ สุจริต ตลอดจนร่วมกันปรับปรุงแผนกลยุทธ์ เพื่อแก้ไข

ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ อีกทั้งแนวทางการดำาเนินการเพื่อให้สหกรณ์ฯ มีความเจริญก้าวหน้าต่อไป อย่างยั่งยืนตามแผน

กลยุทธ์ที่วางไว้ ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ สูงสุดแก่มวลสมาชิกและสหกรณ์ฯ  โดยขอนำาเสนอรายงานดังนี้.-  

  ลำาดับ                   รายการ                            ปี 2563                     ปี 2564               เพิ่ม (ลด)

 1 จำานวนสมาชิก  3,705 3,583 (122)
 2 ทุนเรือนหุ้นที่ชำาระแล้ว  1,645,750,840.00  1,662,057,740.00 16,306,900.00
 3 ทุนสะสมตามข้อบังคับและอื่น ๆ 4,196,828.51   4,392,364.63 195,536.12
 4 ทุนสำารอง  222,984,516.95   231,923,973.77 8,939,456.82
 5 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 3,315,335.50  3,345,335.50 30,000.00
 6 ทุนส่งเสริมการศึกษา  203,976.05   208,076.05 4,100.00
 7 ทุนสาธารณประโยชน์ 142,606.00   211,606.00 69,000.00
 8 เงินฝากประจำา 298,451,823.70  352,122,835.00 53,671,011.30
 9 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ  520,337,737.02   573,621,283.76 53,283,546.74
 10 เงินฝากออมทรัพย์เพิ่มพูน 121,893,135.47   134,268,932.39 12,375,796.92
 11 เงินฝากออมทรัพย์ทวีสิน 2,153,382.90   2,437,674.09 284,291.19
 12 เงินฝากออมทรัพย์ขวัญรุ่ง  9,463,533.91  10,301,866.16 838,332.25
 13 เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์ 51  15,322,779.70  15,398,033.89 75,254.19
 14 เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์ 52 21,298,801.51  21,413,934.23 115,132.72
 15 เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์ 53 32,360,163.38  32,009,309.34 (350,854.04)
 16 เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์ 54 54,252,946.02  53,618,454.48 (634,491.54)
 17 เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์ 56 117,800,386.03  116,491,111.42 (1,309,274.61)
 18 เงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์ 58 331,960,094.64  319,629,276.46 (12,330,818.18)
 19 เงินฝากออมทรัพย์เกษียณสุข 48,852,771.71   143,535,261.97 94,682,490.26
 20 ลูกหนี้เงินกู้  2,289,000,840.95  2,175,825,595.97 (113,175,244.98)
 21 สินทรัพย์ทั้งสิ้น  3,626,582,844.52   3,781,818,654.18 155,235,809.66
 22 กำาไรสุทธิประจำาปี 89,293,850.32   83,570,625.59 (5,723,224.73)

 จำานวนสมาชิก เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2564 3,705  คน
    บวก เข้าใหม่ ระหว่างปี   29  คน
    หัก  ลาออก ระหว่างปี  94  คน
            ตาย ระหว่างปี           44  คน
            ถูกให้ออก ระหว่างปี    13  คน
    คงเหลือสมาชิก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 3,583  คน

1.  เปรียบเทียบผลการดำาเนินงานในรอบปี 2563 - 2564
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2	 การให้เงินกู้แก่สมาชิก 

1.  เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 

  1.1	 การให้เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน	 มีหลักเกณฑ์ดังนี้.-

    (1)  สมาชิก มีสิทธิกู้เงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน ได้ไม่เกิน 4 เท่าของเงินได้รายเดือน แต่ไม่เกิน 120,000.- บาท

   (2)  สมาชิกที่เป็นพนักงานรายเดือน หรือสมาชิกที่พ้นสภาพจากพนักงานประจำาผ่อนชำาระไม่เกิน 

        12 งวดรายเดือน

   (3)  สมาชิกที่เป็นพนักงานรายวัน/รายชั่วโมง ผ่อนชำาระไม่เกิน 24 งวดรายปักษ์ หรือรายสองสัปดาห์

        แล้วแต่กรณี

   (4)  สมาชิกที่ผ่อนชำาระหน้ีเดิมแล้วไม่ตำ่ากว่ากึ่งหนึ่งของหนี้ตามสัญญา สามารถยื่นกู้ใหม่ได้โดยวิธี

    หักลบหนี้

  1.2	 หลักประกันสำาหรับเงินกู้

    (1)  สิทธิในเงินค่าหุ้นของผู้กู้ที่มีอยู่ในสหกรณ์ใช้เป็นหลักประกันเงินกู้ได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของเงิน

        ค่าหุ้นนั้นโดยทำาหนังสือยินยอมเมื่อพ้นสภาพสมาชิก ให้สหกรณ์หักเงินค่าหุ้นของผู้กู้เพื่อจัดการ

        ชำาระหนี้สินให้เสร็จสิ้นโดยสิ้นเชิง

    (2)   เงินฝากของผู้กู้หรือสมาชิกอื่นที่มีอยู่ในสหกรณ์ ใช้เป็นหลักประกันเงินกู้ได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของ

         ยอดเงินฝากน้ัน โดยทำาหนังสือยินยอมให้สหกรณ์หักเงินฝากนั้น เม่ือผู้กู้ผิดนัดและหรือค้างส่ง

         เงินงวดชำาระหนี้ทันที

   (3)   มีสมาชิกเป็นผู้ค้ำาประกันเงินกู้อย่างน้อย 1 คน โดยทำาหนังสือค้ำาประกันไว้ต่อสหกรณ์ด้วย

2.  เงินกู้สามัญ 

	 	 2.1	 สิทธิการขอเงินกู้		สมาชิกจะยื่นคำาขอกู้เงินได้ โดยยื่นคำาขอกู้ถึงสหกรณ์ตามแบบที่กำาหนดไว้ได้ ดังนี้

   (1)  เป็นสมาชิกในสหกรณ์ติดต่อกันเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 เดือน

   (2)  กรณีสมาชิกผู้ลาออกจากสหกรณ์แล้วกลับเข้ามาเป็นสมาชิกใหม่ จะต้องเป็นสมาชิกครั้งหลังสุด

                 ติดต่อกันเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี

   (3)  กรณีสมาชิกผู้ถูกให้ออกจากสหกรณ์แล้วกลับเข้ามาเป็นสมาชิกใหม่ จะต้องเป็นสมาชิกครั้งหลัง

             สุดติดต่อกันเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี

  2.2		หลักเกณฑ์การให้เงินกู้		การให้เงินกู้มีหลักเกณฑ์ดังนี้

   (1)  เป็นสมาชิกติดต่อกันครบ 1 เดือน แต่ไม่ครบ 1 ปี มีสิทธิกู้ได้ไม่เกิน 8 เท่าของเงินได้รายเดือน

                ของสมาชิกนั้น แต่ไม่เกิน 60,000. – บาท สุดแต่จำานวนไหนน้อยกว่า

   (2)  เป็นสมาชิกติดต่อกันครบ 1 ปี มีสิทธิกู้ได้ไม่เกิน 60 เท่าของเงินได้รายเดือน แต่ไม่เกิน 2,000,000.-

                บาท สุดแต่จำานวนไหนน้อยกว่า โดยผู้กู้จะต้องมีเงินค่าหุ้นสะสมและเงินฝากของผู้กู้รวมกันอยู่ใน

                 สหกรณ์ เป็นจำานวนเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของจำานวนเงินที่ขอกู้

   (3)  กรณีท่ีสมาชิกกู้เงินไม่เกินจำานวนเงินค่าหุ้นสะสม และหรือเงินฝากของผู้กู้หรือสมาชิกอื่นที่มีอยู่ใน

                 สหกรณ์ ให้มีสิทธิกู้ได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของเงินค่าหุ้นสะสมและหรือเงินฝาก นั้น

   (4)  กรณีท่ีสมาชิกกู้เงินโดยใช้หลักทรัพย์รัฐบาลและหรือรัฐวิสาหกิจเป็นประกันเงินกู้ให้มีสิทธิกู้ได้ไม่เกิน

                 ร้อยละ 80 ของมูลค่าหลักทรัพย์ นั้น
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  2.3		หลักประกันสำาหรับเงินกู้

   (1)   กำาหนดผู้คำ้าประกันเงินกู้สามัญตามวงเงิน  ดังนี้.-

    -  เงินกู้ไม่เกิน 500,000.-บาท ต้องมีผู้คำ้าประกัน จำานวน 2 คน

    -  เงินกู้เกิน 500,000.-บาท แต่ไม่เกิน 1,000,000.-บาท ต้องมีผู้คำ้าประกัน จำานวน 3 คน

    -  เงินกู้เกิน 1,000,000.-บาท ขึ้นไป ต้องมีผู้คำ้าประกัน จำานวน 4 คน

    -  สมาชิกคนหนึ่งมีสิทฺธิ์ค้ำาประกันได้ไม่เกิน ๔ สัญญา

   (2)   ค่าหุ้นสะสมไม่เกินร้อยละ 90 ของมูลค่าหุ้นสะสม

   (3)   มีหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ หรือเอกสารการฝากเงินในสหกรณ์น้ีซ่ึงคณะกรรมการดำาเนินการ

              เห็นสมควร นำามาจำานำาเป็นประกันเงินกู้ไม่เกินร้อยละ 80 ของหลักประกัน หรือร้อยละ 90 สำาหรับ

                  เอกสารการฝากเงินในสหกรณ์นี้

3. เงินกู้สามัญเพื่อซื้อรถป้ายแดง   การให้เงินกู้มีหลักเกณฑ์ดังนี้

  (1)   ไม่กำาหนดวงเงินให้กู้สูงสุด แต่ให้เป็นไปตามราคาของ รถยนต์ที่ประสงค์จะซื้อ โดยเป็นรถยนต์ป้ายแดง

   เท่านั้น ไม่จำากัดยี่ห้อ , รุ่น

  (2)  อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.75 ต่อปี

  (3)   ระยะเวลาการผ่อนชำาระสูงสุด 10 ปี (120 งวด/รายเดือน หรือ 240 งวด/รายสองสัปดาห์หรือรายปักษ์)

  (4)  ให้คำานวณการผ่อนชำาระแบบคงยอด โดยต้องมีเงินคงเหลือรายเดือนไม่น้อยกว่า 2,000.- บาท/เดือน

                  รายชั่วโมง หรือรายวัน ต้องมีเงินเหลือไม่น้อยกว่า 1,000.- บาท/สองสัปดาห์หรือรายปักษ์ 

  (5) ผู้กู้ต้องผ่อนชำาระเงินกู้กับสหกรณ์ฯ มาแล้ว 1 ปี จึงจะสามารถปิดหนี้ได้ หากปิดก่อนกำาหนด 1 ปี  

                  จะต้อง เสียค่าปรับเป็นเงิน 50,000.- บาท

  (6) หลักประกันให้ใช้บุคคลที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ คำ้าประกันเป็นไปตามระเบียบเงินกู้สามัญที่แก้ไขใหม่ 

   พ.ศ. 2564  โดยไม่จำากัดสิทธิผู้คำ้าประกัน 

  (7)  ผู้กู้ต้องทำาประกันภัยรถยนต์ ชั้น 1  

4.  เงินกู้สามัญเพื่อซื้อรถยนต์มือสอง   การให้เงินกู้มีหลักเกณฑ์ดังนี้

  (1)   รถยนต์มือสอง วงเงินไม่เกิน 1,000,000.- บาท

  (2)   รถยนต์ที่จะซื้อต้องจดทะเบียนไม่เกิน 15 ปี นับจากวันจดทะเบียน และรถยนต์ต้องอยู่ในสภาพดี

  (3)   อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.75 ต่อปี

  (4)   กำาหนดส่งคืนต้นเงินกู้ไม่เกินระยะเวลาทำางานที่เหลืออยู่ในการยาสูบฯ หรือไม่เกิน 84 งวดรายเดือน 

   หรือ 168 งวดรายปักษ์หรือรายสองสัปดาห์ แล้วแต่กรณี และให้คำานวณแบบคงยอด

  (5)   กรณีปิดหนี้ก่อนกำาหนด จะต้องส่งคืนต้นเงินกู้แล้ว 1 ปี มิฉะนั้นจะต้องชำาระค่าปรับเป็นเงิน 20,000.- บาท

  (6)   หลักประกันให้ใช้บุคคลที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ คำ้าประกันเป็นไปตามระเบียบเงินกู้สามัญที่แก้ไขใหม่ 

   พ.ศ. 2564  โดยไม่จำากัดสิทธิผู้คำ้าประกัน 

  (7)   สหกรณ์ฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาสภาพรถยนต์ให้เหมาะสมกับวงเงินกู้ หรือราคารถยนต์มือสองใน

       ท้องตลาด และคำาวินิจฉัยของคณะกรรมการฯ ให้ถือเป็นที่สุด โดยมอบหมายให้คณะกรรมการพิจารณา

   เงินกู้สามัญเป็นผู้พิจารณา

  (8)   ในกรณีที่สมาชิกเป็นหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อรถยนต์ สามารถยื่นกู้รถยนต์ฯ เพื่อชำาระหนี้ได้
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5.  เงินกู้สามัญเพื่อการซื้อรถจักรยานยนต์		 การให้เงินกู้มีหลักเกณฑ์ดังนี้

    (1) เป็นสมาชิกติดต่อกันครบ 1 ปี มีสิทธิกู้เพ่ือซื้อรถจักรยานยนต์ไม่จำากัดวงเงิน โดยให้เป็นไปตามราคา

            รถจักรยานยนต์ที่ประสงค์จะซื้อ โดยเป็นรถจักรยานยนต์ใหม่ ไม่จำากัดยี่ห้อ

     (2)   การชำาระหนี้  

          -  เงินกู้ไม่เกิน 200,000.- บาท  ระยะเวลาผ่อนชำาระ  ไม่เกิน 60 งวด รายเดือน หรือ 120 งวด

    รายปักษ์ หรือรายสองสัปดาห์     

          -    เงินกู้เกินกว่า 200,000.-  บาท ระยะเวลาผ่อนชำาระ ไม่เกิน 120 งวดรายเดือน หรือ 240 งวด

    รายปักษ์ หรือรายสองสัปดาห์

      (3) หลักประกันให้ใช้บุคคลที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ คำ้าประกันเป็นไปตามระเบียบเงินกู้สามัญที่แก้ไขใหม่ 

   พ.ศ. 2564 โดยไม่จำากัดสิทธิผู้คำ้าประกัน 

6. เงินกู้พิเศษ 

  6.1		สิทธิการขอเงินกู้	 สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิกในสหกรณ์ โดยให้อยู่ในดุจพินิจของคณะกรรมการ

ดำาเนินการพิจารณาเป็นราย ๆ ไปสำาหรับสมาชิกผู้ลาออกหรือสมาชิกผู้ถูกให้ออกจากสหกรณ์แล้วกลับเข้ามาเป็นสมาชิก

ใหม่ จะต้องเป็นสมาชิกครั้งหลังสุดติดต่อกันเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 6 เดือน หรือ 1 ปี ตามลำาดับ จึงจะมีสิทธิยื่นคำาขอกู้เงินได้

  6.2		ความมุ่งหมายให้เงินกู้		ดังต่อไปนี้ .-

                 1.   เพื่อการเคหะสงเคราะห์ และหรือปลดหนี้เนื่องจากการเคหะสงเคราะห์ ได้แก่

    ก. เพื่อซื้อที่ดินสำาหรับก่อสร้างอาคารในระยะเวลาอันสมควร หรือซื้อที่ดินพร้อมอาคาร สำาหรับใช้ 

                         เป็นท่ีอยู่อาศัยของตนเอง และหรือครอบครัวตามควรแก่ฐานะ รวมท้ังปลดหน้ีเน่ืองจากการน้ีด้วย

    ข.  เพื่อก่อสร้าง ต่อเติม ซ่อมแซม หรือปรับปรุงอาคารสำาหรับใช้เป็นที่อยู่อาศัยของตนเอง และ

         หรือครอบครัวตามควรแก่ฐานะ รวมทั้งปลดหนี้เนื่องจากการนี้ด้วย

    ค.  เพื่อกิจการอันเกี่ยวเนื่องและหรือมีเหตุผลอันจำาเป็นแก่ข้อ (ก) และหรือข้อ (ข) รวมทั้งปลดหนี้

                 เนื่องจากกรณีดังกล่าวด้วย

       2.  เพื่อซื้อหรือเช่าซื้อยานพาหนะและหรือปลดหนี้เนื่องจากการซื้อหรือเช่าซื้อยานพาหนะ

       3.  เพื่อการลงทุนประกอบอาชีพ ได้แก่โครงการต่าง ๆ ที่สมาชิกเตรียมการประกอบอาชีพเพื่อเพิ่ม

    รายได้ของตนเอง และหรือครอบครัวอาทิ

    ก. ซื้อที่ดินเพื่อการเกษตร หรือเตรียมทำาธุรกิจการค้า

    ข. ซื้อรถยนต์สำาหรับบรรทุกสินค้า หรือรับจ้างทั่วไป

    ค. ซื้อหรือปลูกสร้างอาคาร สำาหรับทำาธุรกิจการค้า

       4.   เพื่อซื้อเครื่องเรือนหรืออุปกรณ์ตกแต่งบ้าน

       5.   กิจการอ่ืนท่ีคณะกรรมการดำาเนินการเห็นสมควรและมีมติเพ่ือประโยชน์ของสมาชิกและหรือสหกรณ์

   6.3		วงเงินให้เงินกู้	 สหกรณ์จะให้เงินกู้แก่ผู้กู้จำานวนเท่าใดสุดแต่คณะกรรมการดำาเนินการพิจารณากำาหนด

ตามที่เห็นสมควร โดยคำานึงถึงความต้องการเงินกู้ที่แท้จริงตามควรแก่ฐานะ และความสามารถชำาระหนี้ของผู้กู้นั้น

ซึ่งวงเงินให้กู้ตามความมุ่งหมายแห่งการกู้เป็นดังต่อไปนี้.-

    (1)  เงินกู้เพ่ือการเคหะสงเคราะห์ และหรือปลดหน้ีเน่ืองจากการเคหะสงเคราะห์ สมาชิกคนหน่ึง ๆ 

            กู้ได้ครั้งละ ไม่เกิน 5,000,000.-บาท

    (2)   เงินกู้เพื่อซื้อยานพาหนะและหรือปลดหนี้เนื่องจากการซื้อยานพาหนะ สมาชิกคนหนึ่ง ๆ กู้ได้

           ครั้งละ ไม่เกิน  1,000,000.- บาท
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    (3)   เงินกู้เพื่อการลงทุนประกอบอาชีพ สมาชิกคนหนึ่ง ๆ กู้ได้ครั้งละไม่เกิน 5,000,000.- บาท

    (4)   เงินกู้เพ่ือซ้ือเคร่ืองเรือนหรืออุปกรณ์ตกแต่งบ้าน สมาชิกคนหนึ่ง ๆ กู้ได้ครั้งละไม่เกิน 

      500,000.- บาท

  6.4		หลักประกันเงินกู้พิเศษ มีดังนี้.-

   (1) สิทธิในเงินค่าหุ้นของผู้กู้ท่ีมีอยู่ในสหกรณ์ฯ ใช้เป็นหลักประกันเงินกู้ได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของเงินค่าหุ้น

   (2)  เงินฝากของผู้กู้หรือของสมาชิกอื่น ที่มีอยู่ในสหกรณ์ ใช้เป็นหลักประกันเงินกู้ได้ไม่เกินร้อยละ 90 

                   ของยอดเงินฝากโดยทำาหนังสือยินยอมให้สหกรณ์หักเงินฝาก ฯลฯ

    (3)   หลักทรัพย์รัฐบาลหรือของรัฐวิสาหกิจ ซึ่งคณะกรรมการดำาเนินการเห็นสมควรให้นำามาจำานำา

    เป็นประกันเงินกู้ได้ไม่เกินร้อยละ 80 ของหลักประกัน

    (4)   ท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง อันปลอดภาระจำานองรายอื่น ให้จำานองเป็นประกันเงินกู้ไว้กับสหกรณ์

                  ไม่เกินร้อยละ 90 ของราคาประเมินของสำานักงานที่ดิน

   (5)  ที่ดินและสิ่งปลูกสร้างอันปลอดภาระจำานองรายอื่นแต่ใช้ที่ดินอย่างเดียว ให้จำานองเป็นประกันเงินกู้

    ไว้กับสหกรณ์ไม่เกินร้อยละ 85 ของราคาประเมินของสำานักงานที่ดิน

   (6)  ที่ดินอันปลอดภาระจำานองรายอื่น ให้จำานองเป็นประกันเงินกู้ไว้กับสหกรณ์ไม่เกินร้อยละ 80 ของ

    ราคาประเมินของสำานักงานที่ดิน

   (7)  ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างอันปลอดภาระจำานองรายอื่น ซึ่งมีทางเข้า – ออก ที่เป็นทางเท้ากว้างตั้งแต่

                 1 เมตรขึ้นไป และลึกไม่เกิน 500 เมตร ซึ่งทางเข้า – ออกดังกล่าวกรณีใดกรณีหนึ่งดังต่อไปนี้

    ก.  เป็นทางสาธารณะประโยชน์ที่ประชาชนใช้ร่วมกัน

    ข.  ที่ดินส่วนบุคคลซึ่งจดภาระจำายอมให้สัญจรผ่านได้

    ค.  เจ้าของท่ีดินมอบสิทธิ์หรือกรรมสิทธิ์ให้ราชการบริหารส่วนท้องถิ่นครอบครองหรือรับกรรมสิทธิ์      

        หลักประกันตามข้อ ก - ค ให้จำานองเป็นประกันเงินกู้ไว้กับสหกรณ์ไม่เกินร้อยละ 60 ของ

     ราคาประเมินของสำานักงานที่ดิน

   (8)  กรณีสิ่งปลูกสร้างที่จำานองเป็นประกันเงินกู้ตามข้อ (4) , (5) และ (7) ผู้กู้ต้องทำาประกันภัยสิ่งปลูก 

          สร้างโดยสหกรณ์เป็นผู้รับผลประโยชน์ และกำาหนดวงเงินเอาประกัน 100% ของราคาประเมิน 

         ราคาก่อสร้างอัตรากลางของทางราชการหลังหักค่าเสื่อมราคาแล้ว

   (9)  หลักประกันที่สหกรณ์ไม่รับจำานองประกอบด้วย

    ก.  ที่ดินที่ไม่มีทางเข้า-ออก และระบบสาธารณูปโภค

    ข.  ที่ดินที่ยังคงสภาพหลักฐานเป็น สค. 1 , ใบจอง , นส. 3 ก , นส. 3 ข หรือ สปก.

  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการชุดที่ 37 ครั้งที่ 2 วันที่ 30 มีนาคม 2563 มีมติรับจำานองอาคารชุด

หรือห้องชุด (คอนโดมิเนียม) โดยมีหลักเกณฑ์ดังนี้.-

   (1) วงเงินกู้ ให้กู้ตามระเบียบของสหกรณ์ฯ  คือเงินกู้เพื่อการเคหะสงเคราะห์ หรือปลดหนี้เนื่องจากการ 

    เคหะสงเคราะห์ ให้กู้ได้ครั้งละไม่เกิน 5,000,000.- บาท

   (2) หลักประกันเงินกู้ อาคารชุดหรือห้องชุด ให้จำานองเป็นประกันเงินกู้ไว้กับสหกรณ์ฯ ไม่เกินร้อยละ 90

    ของราคาประเมินจากบริษัทฯ

   (3)   การประเมินราคาของห้องชุด ให้บริษัทเป็นผู้ตรวจหลักทรัพย์และเป็นผู้ประเมินราคา โดยสมาชิก

    เป็นผู้รับภาระค่าใช้จ่าย และคณะกรรมการเงินกู้พิเศษเป็นผู้พิจารณารายงานของบริษัทฯ ก่อนเสนอ

    เวียนให้คณะกรรมการดำาเนินการพิจารณาต่อไป (สำาหรับบริษัทที่ตรวจหลักทรัพย์จะเสนอในคราว

    ประชุมครั้งต่อไป)

104



   (4)  รับจำานองห้องชุดทุกจังหวัด ยกเว้นสามจังหวัดชายแดนภาคใต้

   (5)   คำานวณค่าเสื่อมราคา สำาหรับอาคารชุด หรือห้องชุด ปีละ 2 %

   (6) การถือครองห้องชุด

                -   ห้องชุดที่ถือครองแล้ว  ต้องเป็นของสมาชิก คู่สมรส  บุตร บิดา/มารดา 

                -   ห้องชุดที่ซื้อใหม่จากเจ้าของโครงการหรือซื้อต่อจากผู้อื่น ต้องระบุชื่อสมาชิก คู่สมรส หรือบุตร

     เป็นผู้ซื้อ

                     -   เอกสารประกอบคำาขอกู้พิเศษ กรณีใช้อาคารชุดหรือห้องชุดค้ำาประกัน ได้แก่

         -   หนังสือแสดงกรรมสิทธิ์ห้องชุด (โฉนดห้องชุด)

                -   หนังสือประเมินราคาอาคารชุด ของสำานักงานที่ดิน

               -   หนังสือสัญญาจะซื้อจะขายระบุชื่อของสมาชิก คู่สมรส หรือบุตร

               -   หนังสือจดทะเบียนอาคารชุด (ถ้ามี) 

   (7)   ให้ใช้บริษัท สยามแอพเพรซัล แอนด์เซอร์วิส  จำากัด  เป็นบริษัทประเมินทรัพย์สิน

  6.5	 เงินงวดชำาระหนี้สำาหรับเงินกู้		กำาหนดเงินงวดชำาระหนี้ไว้ดังต่อไปนี้

   (1)  เงินกู้เพื่อการเคหะสงเคราะห์ และหรือปลดหนี้เนื่องจากการเคหะสงเคราะห์ ให้ส่งคืนต้น เงินกู้เป็น

         งวดราย เดอืนเทา่กนัจำานวนกีง่วดกไ็ด ้ แตต่อ้งไมเ่กนิ 300 งวดรายเดอืน หรอื 600 งวดรายปกัษ ์

         หรือรายสองสัปดาห์สุดแต่กรณี

   (2) เงินกู้เพื่อซื้อยานพาหนะและหรือปลดหนี้เนื่องจากการซื้อยานพาหนะ ให้ส่งคืนต้นเงินกู้เป็นงวด

         รายเดือนเท่ากันจำานวนกี่งวดก็ได้ แต่ต้องไม่เกิน 120 งวดรายเดือน หรือ 240 งวด รายปักษ์ หรือ

         รายสองสัปดาห์สุดแต่กรณี

     (3)  เงินกู้เพื่อการลงทุนประกอบอาชีพ ให้ส่งคืนต้นเงินกู้เป็นงวดรายเดือนเท่ากันจำานวนก่ีงวดก็ได้ 

                    แต่ต้องไม่เกิน 300 งวดรายเดือน หรือ 600 งวดรายปักษ์ หรือรายสองสัปดาห์สุดแต่กรณี

    (4)  เงินกู้เพื่อซื้อเครื่องเรือนหรืออุปกรณ์ตกแต่งบ้าน ให้ส่งคืนต้นเงินกู้เป็นงวดรายเดือนเท่ากัน กี่งวด

                    ก็ได้แต่ต้องไม่เกินงวดชำาระหนี้ของเงินกู้พิเศษ และไม่เกินครบเกษียณอายุ

  6.6	 เกณฑ์การคำานวณพื้นที่ใช้สอยภายนอก พื้นที่ใช้สอยภายนอกที่ไม่ใช่พื้นที่ภายในบ้าน ให้นำามาคำานวณ

เป็นพื้นที่ใช้สอย เช่น ลานซักล้าง ทางเดินเทปูนข้างบ้าน-รอบบ้าน รวมทั้งการคำานวณพื้นที่ใช้สอยภายนอก (โรงรถ) ให้ใช้

หลักเกณฑ์ดังตารางท้ายนี้ โดยใช้กับหลักทรัพย์ที่อยู่ในกรุงเทพฯ ปริมณฑล และส่วนภูมิภาค

 ลักษณะพื้นที่ใช้สอยภายนอก กรุงเทพฯ และปริมณฑล ส่วนภูมิภาค

เทปูน+ไม่มีหลังคา ตารางเมตรละ 2,000.- บาท ตารางเมตรละ 1,500.- บาท

เทปูน+ปูกระเบื้อง ไม่มีหลังคา ตารางเมตรละ 2,500.- บาท ตารางเมตรละ 2,000.- บาท

เทปูน+มีหลังคา  ตารางเมตรละ 3,000.- บาท ตารางเมตรละ 2,500.- บาท

เทปูน+ปูกระเบื้อง มีหลังคา ตารางเมตรละ 3,500.- บาท ตารางเมตรละ 3,000.- บาท

	 	 6.7	 เกณฑ์การพิจารณาเงินกู้พิเศษเพื่อซื้อเครื่องเรือนหรืออุปกรณ์ตกแต่งบ้าน	โดยพิจารณาจากหลักทรัพย์

คำ้าประกันเงินกู้พิเศษของสัญญาแรกหักด้วยหนี้คงเหลือของเงินกู้พิเศษสัญญาแรกเป็นวงเงินให้กู้แก่สมาชิก ทั้งนี้ต้องไม่เกิน 

500,000.- บาท  ในกรณีที่มูลค่าหลักทรัพย์ไม่พอให้รวมกับจำานวนหุ้น 90% ของทุนเรือนหุ้นของผู้กู้ได้    

  6.8	 การกู้เงินกู้พิเศษโดยคงสัญญาแรก	 สมาชิกท่ีกู้เงินพิเศษโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือซ้ือบ้านพร้อมท่ีดิน หรือ

เพื่อปลูกสร้างบ้าน เมื่อมากู้เงินพิเศษสัญญาใหม่จะทำาให้เสียสิทธิ์ในการลดหย่อนภาษีเงินได้ประจำาปี ในกรณีนี้ สมาชิก
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สามารถกู้เงินพิเศษ โดยให้คงสัญญาแรกไว้ เพื่อสิทธิ์ในการนำาไปลดหย่อนภาษี ได้เพ่ิมอีกหนึ่งสัญญา แต่วงเงินกู้ได้ 

ไม่เกินหลักทรัพย์ที่จดทะเบียนจำานองไว้กับสหกรณ์ฯ

 

การให้เงินกู้โครงการต่าง	ๆ	แก่สมาชิก  

โครงการกู้เงินเพื่อบรรเทาภาวะทางการเงินในช่วงเปิดเทอม

  มติที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ ชุดที่ 37 ครั้งพิเศษ วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2563 สำาหรับในปีต่อ ๆ ไป ให้

เริ่มตั้งแต่ 1 มกราคม ของทุกปี เป็นการเปิดโดยกำาหนดระเบียบและไม่มีปิดระยะเวลา โดยมีหลักเกณฑ์ดังนี้.

  (1)  ให้กู้ได้ในวงเงิน  250,000.- บาท

  (2)  อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.75  ต่อปี

  (3)  ให้หักกลบลบหนี้สัญญาเดิม ระยะเวลาการชำาระไม่เกิน 5 ปี  (ไม่เกินเกษียณอายุ)

  (4)  บุคคลคำ้าประกัน 2 คน ไม่ต้องตรวจสอบสิทธิคำ้าประกัน

     (5)   อนุโลมนำาระเบียบฯ เงินกู้สามัญมาบังคับใช้

โครงการเงินกู้เสริมสภาพคล่องจากสถานการณ์	COVID-19

  มติที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ ชุดที่ 38 ครั้งที่ 6 วันที่  2  สิงหาคม  2564  เห็นชอบให้เปิดโครงการเงิน

กู้เสริมสภาพคล่องจากสถานการณ์ COVID-19  มีหลักเกณฑ์การให้กู้ดังนี้.-

  (1) ให้กู้โดยวงเงินกู้สูงสุดไม่เกิน 50,000.- บาท

  (2)  ระยะเวลาการผ่อนชำาระไม่เกิน 48 งวดรายเดือน หรือ 96 งวดรายปักษ์หรือรายสองสัปดาห์ ทั้งนี้ต้อง

         ไม่เกินเกษียณอายุ

  (3) อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.75 ต่อปี

  (4) สมาชิกคำ้าประกันจำานวน 2 คน โดยไม่ตรวจสอบสิทธิคำ้าประกัน

  (5) ระยะเวลาโครงการ เริ่มตั้งแต่เดือนสิงหาคม   –  ธันวาคม  2564

  (6)   เกณฑ์เงินเหลือติดบิลรายเดือน จำานวนเงิน 1,000.- บาท , รายวัน/รายชั่วโมง จำานวนเงิน 500.- บาท

โครงการสินค้าราคาพิเศษ		(อาวุธปืน)

  ที่ประชุมได้พิจารณามีมติเปิดให้สมาชิกกู้เงินโครงการสวัสดิการอาวุธปืน โดยให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วย

เงินกู้สามัญ  โดยมีหลักเกณฑ์ดังนี้.-

   (1) ให้กู้ในวงเงินสูงสุดไม่เกิน 100,000.- บาท 

    (2) หลักประกันให้ใช้บุคคลที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ คำ้าประกัน จำานวน 2 คน โดยไม่จำากัดสิทธิผู้คำ้าประกัน

      (3)   การชำาระหนี้ ไม่เกิน 60 งวดรายเดือน หรือ 120 งวดรายปักษ์หรือรายสองสัปดาห์

        (4)  อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.75  ต่อปี

     (5) สมาชิกที่เข้าโครงการจะต้องดำาเนินการตามขั้นตอน ตามระเบียบและกฎหมายเอง เมื่อได้รับใบอนุญาต

   ในการซื้อปืนแล้ว ให้สหกรณ์ฯ ออกเช็คเพื่อชำาระเงินให้แก่ร้านสวัสดิการโดยนำาเงินเข้าบัญชีร้านค้า

   สวัสดิการโดยตรง หลังจากทำาสัญญาเงินกู้โครงการกับสหกรณ์ฯ เรียบร้อยแล้ว

  (6)  ร้านค้าสวัสดิการที่เข้าโครงการ ได้แก่

   6.1 หจก.ปืนราชา

   6.2 หจก. แพนสยาม อาร์มาเมนท์

   6.3 หจก. ไทยเนชั่นแนลการค้า 
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4.	 เรื่องกองทุนสำารองเลี้ยงชีพเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์	ซึ่งจดทะเบียนแล้ว

   กองทุนสำารองเลี้ยงชีพเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว จดทะเบียนกองทุนเป็นนิติบุคคล

ตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2550 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้าง

สวัสดิการและหลักประกันการดำารงชีพหลังเกษียณอายุ ให้กับเจ้าหน้าที่สหกรณ์ทุกประเภททั่วประเทศ เป็นกองทุน

ที่ลูกจ้างและนายจ้างร่วมกันจัดตั้งขึ้นด้วยความสมัครใจ

   ในคราวประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ ชุดที่ 38 ครั้งท่ี 1 วันที่ 9 เมษายน 2564 ที่ประชุม

มีมติแต่งตั้งผู้แทนฝ่ายนายจัางให้เป็นผู้ลงนามเกี่ยวกับกองทุนสำารองเลี้ยงชีพเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน

ยาสูบ จำากัด โดยพิจารณาแต่งตั้งนางสายนที โสมประทุม อยู่ในวาระ 2 ปี เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ 2564 จนถึงเดือน

กุมภาพันธ์ 2566

   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 กองทุนสำารองเลี้ยงชีพเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว มีนายจ้าง

ทั้งหมด 86 สหกรณ์ รวมจำานวนสมาชิก 612 คน มูลค่าทรัพย์สินสุทธิ 506.15 ล้านบาท มูลค่าทรัพย์สินสุทธิต่อหน่วย

เท่ากับ 15.2814  คิดเป็นอัตราผลตอบแทนสะสมร้อยละ 3.25 ต่อปี ซึ่งในส่วนของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด 

มีเจ้าหน้าที่เข้าเป็นสมาชิก จำานวน 14 คน มีเงินสะสมในส่วนของลูกจ้างและเงินสมทบในส่วนของนายจ้าง รวมเป็นเงิน

ทั้งสิ้น 26,288,117.53 บาท บริหารกองทุนโดย บลจ.กสิกรไทย

 

3.		เรื่องขอพักการผ่อนชำาระหนี้เงินต้น	(ชำาระแต่ดอกเบี้ย)
 จากผลกระทบอันสืบเนื่องมาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทำาให้สมาชิก
หลายท่านขาดสภาพคล่องทางรายได้ เกิดผลกระทบต่อค่าใช้จ่ายในครอบครัว สหกรณ์ฯ จึงได้เปิดโอกาส ให้สมาชิกที่ใช้
บริการเงินกู้ทุกประเภทกับสหกรณ์ฯ สามารถทำาเรื่องขอพักการผ่อนชำาระหนี้เงินต้นของการกู้ได้คนละ 1 สัญญา ยังคง
ชำาระดอกเบ้ียเช่นเดิม แต่เนื่องจากสถานการณ์ยังไม่เข้าสู่สภาวะปกติ สหกรณ์ฯ จึงเปิดการขยายระยะเวลาพักการผ่อน
ชำาระหนี้เงินต้น (ชำาระแต่ดอกเบี้ย) ต่อไปอีกตามช่วงเวลา รายละเอียดดังนี้.-
  ช่วงที่  1  เริ่มตั้งแต่  เดือนมกราคม - กุมภาพันธ์   2564
  ช่วงที่  2  เริ่มตั้งแต่  เดือนมีนาคม  - มิถุนายน     2564
  ช่วงที่  3  เริ่มตั้งแต่  เดือนกรกฎาคม   - กันยายน     2564
  ช่วงที่  4  เริ่มตั้งแต่  เดือนตุลาคม  - ธันวาคม      2564
  ณ  เดือนธันวาคม 2564  มีสมาชิกขอพักการผ่อนชำาระหนี้เงินต้น (ชำาระแต่ดอกเบี้ย)  เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน เงินกู้
สามัญ เงินกู้พิเศษ รวมทั้งเงินกู้โครงการต่าง ๆ เป็นจำานวน 1,291  สัญญา รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 6,695,897.- บาท 
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สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด

รายละเอียดการจ่ายเงินฌาปนกิจ

1 มกราคม - 31  ธันวาคม  2564

รายการหัก

	 1		 นายชุบ	 เนียมเจริญ	 3967	 	สสอร.		 	 	598,647.73		 	24,000.00		 	 574,647.73
	 	 	 	 	 	 	 สส.ชสอ.		 	 	601,114.54		 	24,008.00		 	 	577,106.54
	 2		 นางน้อย	 ภู่แก้ว	 2686	 	สสอร.		 22	ก.ย.	63	 	598,647.73		 	24,000.00		 	 	574,647.73
	 3		 นางสุพรรณี	 จักรพันธุ์	ณ	อยุธยา	 2342	 	สสอร.		 	 	598,647.73		 	24,000.00		 	 	574,647.73	
	 	 	 	 	 	 	 สส.ชสอ.		 	 600,242.52	 24,000.00	 	 576,238.52
	 4		 นางประชุม	 หลุยเจริญ	 2881	 	สสอร.		 26	ต.ค.	63	 	598,647.73		 	24,000.00		 	 	574,647.73
	 5		 นายกมล	 โลหะจันที	 5472	 	สสอร.		 		 	604,433.20		 	24,000.00		 	 	580,433.20
	 	 	 	 	 	 	 	สส.ชสอ.		 11	ม.ค.	64	 	599,156.86		 	24,000.00		 	 	575,156.86		
       สส.ชสอ.เพิ่มเติม		 	 	4,835.73		 	 	 	4,835.73	
	 6		 นางบุณยรัตน์	 กิจจาภรณ์	 918	 	สสอร.		 		 	598,647.73		 	24,000.00		 	 	574,647.73	
	 	 	 	 	 	 	 สส.ชสอ.		 	 	599,706.86		 	24,000.00		 	 	575,706.86	
	 7		 นายชะออม	 ดีระดอม	 327	 	สสอร.		 	 	598,647.73		 	24,000.00		 	 	574,647.73	
	 	 	 	 	 	 	 สส.ชสอ.		 	 	599,706.86		 	24,000.00		 	 	575,706.86
	 8		 นายมนัส	 ฉิมเอม	 6315	 	สสอร.		 		 	598,647.73		 	24,000.00		 	 	574,647.73	
	 	 	 	 	 	 	 สส.ชสอ.		 	 	599,706.86		 	24,000.00		 		 575,706.86
	 9		 นายสมศักดิ์	 เผือกจอก	 4424	 	สสอร.		 25	พ.ค.	63	 	299,324.00		 	12,000.00		 	 	287,324.00	
	 10	 นายทองสุข	 มินโด	 3227	 	สสอร.		 9	ธ.ค.	63	 	605,000.00		 	24,000.00		 	 	581,000.00
	 11	 นายธงชัย	 สาโรจน์	 6227	 	สสอร.		 11	ธ.ค.	63	 	598,647.73		 	24,000.00		 	147.72		 	574,500.01	
	 12	 นายขุนนิยม	 สำาลีหอม	 7902	 	สสอร.		 		 	597,499.92		 	24,001.48		 	 	573,498.44	
	 	 	 	 	 	 	 	สส.ชสอ.		 27	พ.ย.	63	 	598,706.86		 	24,000.00		 	424,431.49		 	150,275.37	
       สส.ชสอ.เพิ่มเติม		 	 	150.46		 	 	 150.46
	 13	 นายสมพงษ์	 ทองศรีงาม	 1614	 	สสอร.		 23	ม.ค.	64	 	604,433.20		 	24,000.00		 	 	580,433.20
	 14	 นายสมศักดิ์	 พัฒนพงษ์	 4423	 	สสอร.		 29	ม.ค.	64	 	604,433.20		 	24,000.00		 	 	580,433.20	
	 15	 นายสุวรรณ์	 ชื่นหน่าย	 4511	 	สสอร.		 	 	602,981.94		 	24,000.19		 	 	578,981.75	
	 	 	 	 	 	 	 สส.ชสอ.		 		 	603,045.43		 	24,006.00		 	 	579,039.43	
	 16	 นายสุระพล	 ทองหล่อ	 6867	 	สสอร.		 22	มี.ค.	64	 	602,981.94		 	24,000.19		 	430,330.96		 	148,650.79	
	 17	 นายบุญทอม	 อิทธิจันทร์	 5995	 	สสอร.		 27	มี.ค.	64	 	602,981.94		 	24,000.19		 	 	578,981.75
	 18	 นายนิวัต	 หงสุวงศ์	 6684	 	สสอร.		 6	พ.ค.	64	 	602,981.94		 	24,000.19		 	578,981.75		 	-	
	 19	 นายเกรียงไกร	 โหมดวัฒนะ	 1903	 	สสอร.		 	 	601,670.84		 	24,001.68		 	 	577,669.16	
	 	 	 	 	 	 	 สส.ชสอ.		 		 	601,843.00		 	24,004.00		 	 	577,839.00	
	 20	 นายเกรียงศักดิ์	 สังฆมณี	 6022	 	สสอร.		 	 	150,000.00		 	 	 	150,000.00		
	 	 	 	 	 	 	 สส.ชสอ.		 		 	602,199.00		 	24,004.00		 	 	578,195.00	
	 21	 นายธีระ	 สกลกาญจนกิจ	 8303	 สส.ชสอ.	 30	ส.ค.	64		 	601,590.25		 	24,002.00		 	577,588.25		 -	
	 22	 นางประเวช	 สาโรจน์	 3785	 	สสอร.		 17	ก.ค.	64	 	601,670.84		 	24,001.68		 	 	577,669.16	
                                                                                         รวม  18,481,580.03   732,033.60   2,011,480.17   15,738,066.26 
              
      

5. เรื่องสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ สสอร.  และ สส.ชสอ.
	 	 ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	 จำากัด	 ได้รับสมัครสมาชิกที่มีความประสงค์เข้าร่วมเป็นสมาชิกของ

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจไทย	 (สสอร.)	 และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์

สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย	(สส.ชสอ.)	นั้น	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2564	ทางสมาคมฯ	ได้

จ่ายเงินให้แก่สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด	ที่ถึงแก่กรรม	จำานวน	22	ราย	ตามรายชื่อดังนี้.-

หนี้เงินกู้

}

17	พ.ย.	63}

4	ก.พ.	63

}

20	มิ.ย.	64

} 31	ธ.ค.	63

 ลำาดับ              ชื่อ                 เลขสมาชิก    ชื่อสมาคม    วันที่ถึงแก่กรรม         ยอดจ่าย                                                ยอดคงเหลือจ่าย

}

10	ธ.ค.	63

}

11	พ.ค.	64}

18	ก.ค.	64

}

ค่าใช้จ่าย
ตามข้อบังคับ

}

}

26	ก.ย.	63



6.   เรื่องการจ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์
	 	 -	 บริจาคเพื่อการกุศลต่าง	ๆ		 	 				จำานวน		16	ราย	 เป็นเงิน	 	55,000.-	บาท

	 	 -		 เงินสนับสนุนการจัดงานต่าง	ๆ									จำานวน		15	ราย	 เป็นเงิน	 18,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 รวมเป็นเงิน	 						73,000.-	บาท

 

7. เรื่องการจ่ายเงินสงเคราะห์ศพ
	 	 -		 จ่ายเงินสงเคราะห์ศพสมาชิก											จำานวน		43	ราย	 เป็นเงิน	 			6,391,500.-	บาท

	 	 -		 จ่ายเงินสงเคราะห์ศพคู่สมรสสมาชิก			จำานวน			2	ราย	 เป็นเงิน	 				32,500.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 รวมเป็นเงิน	 	6,424,000.-	บาท
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ตารางสัมมนา

คณะกรรมการดำาเนินการ  ฝ่ายจัดการ  และเจ้าหน้าที่สหกรณ์

คณะกรรมการดำาเนินการ

           ชื่อ-สกุล                    ชื่อหลักสูตร/หัวข้ออบรม                ผู้จัดอบรม/สัมมนา                            สถานที่จัด                       ระยะเวลา            ค่าใช้จ่าย                          หมายเหตุ 

                                                                                                                                                                             หลักสูตร 

เดือนมกราคม        

นายชัชวาล ทิพย์ธารา ประชุมคณะกรรมการบริหาร (ชสร.) ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ ห้องประชุม 302 ชั้น 3  ที่ทำาการชุมนุม 19 ม.ค. 64  600.00  ค่าพาหนะ  600.00 

 ครั้งที่ 1/2564 (ชสร.) สหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ ประชุมเพื่อหารือแนวทางปฏิบัติ ชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย จำากัด ชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย จำากัด 29 ม.ค. 64  1,200.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-บาท  1,200.00 

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ เกี่ยวกับการยึดทรัพย์จาก  อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี

 สำานักงานบังคับคดี จ.นนทบุรี       

เดือนกุมภาพันธ์        

นายชัชวาล ทิพย์ธารา วางพานพุ่ม “วันสหกรณ์แห่งชาติ สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 26 ก.พ. 64  1,200.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-บาท 1,200.00

นายสมชาย พิสุทธิสกุลชัย ประจำาปี พ.ศ. 2564

เดือนมีนาคม        

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ คณะกรรมการดำาเนินการมืออาชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง รร.แกรนด์ ริชมอนด์-สไตล์ลิช 10-12 มี.ค. 64  5,800.00  ค่าลงทะเบียน   4,000.00 

 ประเทศไทย  จำากัด อ.เมืองนนทบุรี  จ.นนทบุรี คอนเวนชั่น อ.เมือง จ.นนทบุรี      ค่าพาหนะวันละ 600x3 วัน  1,800.00 

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2564 เขตพื้นที่สหกรณ์สมาชิก ชสอ. รร.มิราเคิลแกรนด์ ถ.วิภาวดี-รังสิต 19 มี.ค. 64  600.00  ค่าพาหนะ  600.00

  กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 2 หลักสี่ กรุงเทพฯ    

นายวิทิต ปุตระเศรณี เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 24 มี.ค. 64  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2564 ชมรมสหกรณ์รัฐวิสาหกิจ (ชสร.) ห้องประชุม(ห้องวงกลม) ชั้น 5 ที่ทำาการ 25 มี.ค. 64  1,800.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  1,800.00

นายชัชวาล ทิพย์ธารา   ฌาปนกิจชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง    

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์      ประเทศไทย  จำากัด    

เดือนเมษายน        

นายวิทิต ปุตระเศรณี เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ห้องประชุม ฝ.101 อาคารฝึกอบรม 22 เม.ย. 64  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ส่วนกลาง สำานักพัฒนาและถ่ายทอด

   เทคโนโลยกีารสหกรณ์ ถ.พิชัย 

   แขวงถนนนครไชยศรี  เขตดุสิต กทม.    

เดือนกันยายน

นายวิทิต ปุตระเศรณี เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน ประชุมออนไลน์ผ่านระบบ Video  28 ก.ย. 64  ไม่มี    

  Conference      

นายสุรจิต กัลยาณมิตร    ประชุมใหญ่สามัญวิสามัญ ครั้งที่ 1 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง สำานักงาน  ขสอ. 30 ก.ย. 64  ไม่มี   

  ประเทศไทย     

เดือนตุลาคม

นายอัฏฐเดช ดีสวาท การเงิน การบัญชี และการบริหาร สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ผ่านระบบ Zoom Meeting 4-8 ต.ค. 64  ไม่มี  

 สำาหรับกรรมการดำาเนินการ รุ่น 1 

นายสุรจิต กัลยาณมิตร    ประชุมใหญ่สามัญ ประจำาปี 2564 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง ห้องประชุมศูนย์การประชุมรัชนีแจ่มจรัส 16 ต.ค. 64  600.00  ค่าพาหนะ  600.00 

  ประเทศไทย สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย     

นายวิทิต ปุตระเศรณี เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ สำานักงานชุมนุมร้านสหกรณ์ 19 ต.ค. 64  ไม่มี    600.00 

  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว แห่งประเทศไทย

นายอัฏฐเดช ดีสวาท ประชุมคณะกรรการกลางชมรม ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ ที่ทำาการชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 21 ต.ค. 64  1,800.00  ค่าพาหนะ  1,800.00 

นายสุรจิต กัลยาณมิตร   สหกรณ์ ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ (ชสร.) ประเทศไทย  จำากัด

นายวิทิต ปุตระเศรณี    

เดือนพฤศจิกายน        

นายวิทิต ปุตระเศรณี เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ อาคารฝึกอบรมส่วนกลาง สำานักพัฒนา 24 พ.ย. 64  600.00  ค่าพาหนะ  600.00 

  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว และถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์    

 

         

 

8.  สหกรณ์ฯ ส่งคณะกรรมการดำาเนินการ ฝ่ายจัดการและเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ฯ อบรมสัมมนานอกสถานท่ี
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           ชื่อ-สกุล                    ชื่อหลักสูตร/หัวข้ออบรม                ผู้จัดอบรม/สัมมนา                            สถานที่จัด                       ระยะเวลา            ค่าใช้จ่าย                          หมายเหตุ 

                                                                                                                                                                             หลักสูตร 

เดือนธันวาคม

นายสุรจิต กัลยาณมิตร    การเงิน การบัญชี และการบริหาร ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 2-3 ธ.ค. 64  1,600.00  ค่าเบี้ยเลี้ยง วันละ 400x 4 วัน  1,600.00 

 สำาหรับ รรมการสหกรณ์ฯ รุ่นที่ 2 ประเทศไทย  จำากัด ประเทศไทย  จำากัด 8 -9 ธ.ค. 64       

นายอัฏฐเดช ดีสวาท ประชุมคณะกรรมการกลางชมรม ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ ห้องประชุม 601 ชั้น 6 ที่ทำาการ 21 ธ.ค. 64  3,000.00  ค่าเบี้ยเลี้ยงประธานฯ  500.00 

นายวิทิต ปุตระเศรณี สหกรณ์ ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ (ชสร.) ชุมนุมสหกรณ์   ค่าเบี้ยเลี้ยงรองประธานฯ  400.00

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ ครั้งที่ 2/2564  ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำากัด   ค่าเบี้ยเลี้ยงผู้จัดการ  300.00

      ค่าพาหนะ คนละ   600.-  1,800.00 

นายวิทิต ปุตระเศรณี เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ภัตตาคารสวนกุหลาย ถ.นครอินทร์ 22 ธ.ค. 64  1,000.00  ค่าเบี้ยเลี้ยง  400.00 

  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ต.ตลาดขวัญ อ.เมือง จ.นนทบุรี   ค่าพาหนะ   600.00 

นายอัฏฐเดช ดีสวาท เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ห้องประชุมวายุภักษ์ (ชั้น 4) 23 ธ.ค. 64  3,050.00  ค่าเบี้ยเลี้ยงประธานฯ  500.00 

นายวิทิต ปุตระเศรณี ประจำาปี 2564  โรงแรมเซ็นทรา บาย เซ็นทารา   ค่าเบี้ยเลี้ยงรองประธานฯ  400.00

นายจิรพงศ์ ชงัดเวช   ศูนย์ราชการและคอนเวนชั่น   ค่าเบี้ยเลี้ยงกรรมการ   350.00 

   เซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนา กรุงเทพฯ   ค่าพาหนะ คนละ   600.-  1,800.00 

น.ส.สมหญิง อรุณแฉ่ง ศึกษาดูงานการปล่อยสินเชื่อ สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย 23 ธ.ค. 64  2,000.00  ค่าเบี้ยเลี้ยงกรรมการ   1,400.00

น.ส.สมสกุล อรุณแฉ่ง การสรรหา เลือกตั้งกรรมการ และ เกษตรศาสตร์  จำากัด เกษตรศาสตร์  จำากัด   (คนละ 350x 4 คน)  

น.ส.พรทิพย์ เทพทอง วันประชุมใหญ่ของสหกรณ์     ค่าเบี้ยเลี้ยงเจ้าหน้าที่  600.00 

น.ส.สุนันท์ ยอดบุตรดี ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย     (คนละ 200x3 คน)    

น.ส.เสาวณีย์ ภัคศุภภาคย์ เกษตรศาสตร์  จำากัด     

นายกฤษขจร บุญญะโสภัต

นายเดียร์ โหติธนัง        
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ตารางสัมมนา

คณะกรรมการดำาเนินการ  ฝ่ายจัดการ  และเจ้าหน้าที่สหกรณ์

ประจำาปี  2564

ฝ่ายจัดการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์

           ชื่อ-สกุล                    ชื่อหลักสูตร/หัวข้ออบรม                ผู้จัดอบรม/สัมมนา                            สถานที่จัด                       ระยะเวลา            ค่าใช้จ่าย                          หมายเหตุ 

                                                                                                                                                                             หลักสูตร 

 

112

เดือนมกราคม        

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ ประชุมเพื่อหารือแนวทางปฏิบัติ ชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย จำากัด ชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย จำากัด 29 ม.ค. 64  1,200.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-บาท  1,200.00 

นายมณเฑียร สงวนรักษ์ เกี่ยวกับการ  อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี

  ยึดทรัพย์จากสำานักงานบังคับคดี  

  จ.นนทบุรี    

เดือนมีนาคม        

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ ประชุมชี้แจงแนวทางการปฏิบัติ ห้องประชุมชั้น 4 อาคารกรมหมื่น สำานักงานส่งเสริมสหกรณ์ 19 มี.ค. 64  600.00  ค่าพาหนะ 600.00

  การดำาเนินงานตามกฎกระทรวง พิทยาลงกรณ์ สำานักพัฒนาและ กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 2

  และการกำากับดูแลสหกรณ์ ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์

  ออมทรัพย์และสหกรณ์ 

  ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์     

  เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564      

นายทศวรรษ อินทร์จันทร์    การยื่นคำาร้องไกล่เกลี่ยก่อนฟ้องคดี  เขตพื้นที่สหกรณ์สมาชิก ชสอ. รร.มิราเคิลแกรนด์ ถ.วิภาวดีรังสิต 19 มี.ค. 64  600.00  ฟรีค่าลงทะเบียน -

  ภาคปฏิบัติ กรุงเทพมหานคร  พื้นที่ 2 หลักสี่  กทม.    ค่าพาหนะ  600.00

นางวาสนา ศรีม่วงกลาง กฎกระทรวง (ใหม่) กับ เขตพื้นที่สหกรณ์สมาชิก ชสอ. รร.มิราเคิลแกรนด์ ถ.วิภาวดีรังสิต 20 มี.ค. 64  1,700.00  ค่าลงทะเบียน ( 1 คนฟรี)  500.00

น.ส.ช่อทิพย์ ทับทิมดง การดำาเนินงานและ  กรุงเทพมหานคร  พื้นที่ 2 หลักสี่  กทม.    ค่าพาหนะ คนละ 600.-บาท  1,200.00

  การกำากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์      

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 24 มี.ค. 64  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

   เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ประเทศไทย  จำากัด    

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี 2564 ชมรมสหกรณ์รัฐวิสาหกิจ (ชสร.) ห้องประชุม (ห้องวงกลม) ชั้น 5 ที่ทำาการ 25 มี.ค. 64  1,800.00  ค่าพาหนะ คนละ 600.-  1,800.00 

นายมณเฑียร สงวนรักษ์   ฌาปนกิจชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง    

นายชัชวาล ทิพย์ธารา   ประเทศไทย  จำากัด    

เดือนเมษายน        

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ห้องประชุม ฝ.101 อาคารฝึกอบรม 22 เม.ย. 64  600.00  ค่าพาหนะ   600.00 

   เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ส่วนกลาง สำานักพัฒนาและถ่ายทอด

    เทคโนโลยีการสหกรณ์ ถ.พิชัย 

    แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กทม.    

เดือนกันยายน

น.ส.ช่อทิพย์ ทับทิมดง กฎหมายฟอกเงินสำาหรับ บริษัท ฟินลิค จำากัด อบรมผ่านระบบ Zoom 14 ก.ย. 64  535.00  ค่าลงทะเบียน  535.00 

  ผู้มีหน้าที่รายงาน (THAI LAW TRAINING)     

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ สำานักงานชุมนุมร้านสหกรณ์ 19 ต.ค. 64  ไม่มี   

   เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว แห่งประเทศไทย    

เดือนพฤศจิกายน       

นางสุภากรณ์ ตรีทศานนท์ เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ อาคารฝึกอบรมส่วนกลาง  24 พ.ย. 64  600.00  ค่าพาหนะ  600.00 

   เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว สำานักพัฒนาและ ถ่ายทอดเทคโนโลยี

    การสหกรณ์    

เดือนธันวาคม       

น.ส.พรภัทรา สนธิพงษ์ โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ กรมส่งเสริมสหกรณ์   ศูนย์วิเคราะห์และติดตาม 20 - 21 ธ.ค. 64  800.00  ค่าเบี้ยเลี้ยง คนละ 200.-  800.00

นายกฤษขจร บุญญะโสภัต “การรายงาน   สถานการณ์ทาง   (200x2 คน x 2 วัน) 

  ข้อมูลทางการเงินผ่านระบบ MIS  การเงินสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์     

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ ประชุมคณะกรรมการกลางชมรม ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ ห้องประชุม 601 ชั้น 6  21 ธ.ค. 64  3,000.00  ค่าเบี้ยเลี้ยงผู้จัดการ  300.00

นายอัฏฐเดช ดีสวาท สหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ (ชสร.) ที่ทำาการชุมนุมสหกรณ์   ค่าเบี้ยเลี้ยงประธานฯ  500.00

นายวิทิต ปุตระเศรณี  ครั้งที่ 2/2564  ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำากัด   ค่าเบี้ยเลี้ยงรองประธานฯ  400.00

       ค่าพาหนะ คนละ   600.-  1,800.00 



           ชื่อ-สกุล                    ชื่อหลักสูตร/หัวข้ออบรม                ผู้จัดอบรม/สัมมนา                            สถานที่จัด                       ระยะเวลา            ค่าใช้จ่าย                          หมายเหตุ 

                                                                                                                                                                             หลักสูตร 

นางสุภาภรณ์ ตรีทศานนท์ เข้าร่วมประชุมประจำาเดือน กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ภัตตาคารสวนกุหลาย ถ.นครอินทร์ 22 ธ.ค. 64  900.00  ค่าเบี้ยเลี้ยง  300.00 

   เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว ต.ตลาดขวัญ อ.เมือง จ.นนทบุรี   ค่าพาหนะ   600.00 

น.ส.เสาวณีย์ ภัคศุภภาคย์ ศึกษาดูงานการปล่อยสินเชื่อ สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย 23 ธ.ค. 64  2,000.00  ค่าเบี้ยเลี้ยงกรรมการ   1,400.00

นายกฤษขจร บุญญะโสภัต การสรรหา เลือกตั้งกรรมการ เกษตรศาสตร์  จำากัด เกษตรศาสตร์  จำากัด   (คนละ 350x 4 คน) 

นายเดียร์ โหติธนัง และวันประชุมใหญ่ของ     ค่าเบี้ยเลี้ยงเจ้าหน้าที่  600.00 

น.ส.สมหญิง อรุณแฉ่ง สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย     (คนละ 200x3 คน)    

น.ส.สมสกุล อรุณแฉ่ง เกษตรศาสตร์  จำากัด      

น.ส.พรทิพย์ เทพทอง       

น.ส.สุนันท์ ยอดบุตรดี       
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9. ผลประโยชน์และค่าตอบแทนในรอบปีบัญชี 2564

 เนื่องด้วยกฎกระทรวงการดำาเนินงานและกำากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564 

กำาหนดให้สหกรณ์ฯ แสดงรายละเอียดผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำานาจในการจัดการและ

ที่ปรึกษาของสหกรณ์ฯ ที่ได้รับจากสหกรณ์ฯ ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมาเป็นรายบุคคล โดยต้องแจ้งในที่ประชุมใหญ่ทราบ 

รายละเอียดดังนี้.-        

        

(1)  ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน        

       ชื่อ - สกุล               ตำาแหน่ง
ค่าตอบแทนกรรมการ ผู้จัดการ และที่ปรึกษา (บาท)

ค่าตอบแทน เงินเดือน โบนัส ค่าพาหนะ
ค่าลงทะเบียน

อบรม ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าตอบแทน
ในการประชุม รวม

นายมณเฑียร  สงวนรักษ์ ประธานกรรมการ (ชุดที่ 37)  16,000.00   -     123,535.20   3,600.00   4,000.00    9,100.00   - 156,235.20

นายอัฏฐเดช  ดีสวาท ประธานกรรมการ (ชุดที่ 38)  32,000.00   -     -   1,800.00   -     1,000.00   16,900.00   - 51,700.00

นายสุรจิต  กัลยาณมิตร รองประธานฯ (ชุดที่ 37,38)  48,000.00   -     113,057.55   1,200.00   -     1,600.00   26,600.00  -  190,457.55

นายวิทิต  ปุตระเศรณี รองประธานฯ (ชุดที่ 37,38)  48,000.00   -     113,057.55   4,200.00   -     1,900.00   23,900.00   - 191,057.55

นายชัชวาล ทิพย์ธารา รองประธานฯ (ชุดที่ 37)  16,000.00   -     113,057.55   1,800.00   -      8,400.00   - 139,257.55

นายศุภรัตน์  แทนสง่า เหรัญญิก (ชุดที่ 37), รองประธานฯ (ชุดที่ 38)  48,000.00   -     110,962.01   -     -      24,400.00   - 183,362.01

นายสุวัชร์  เผือกสุวรรณ เลขานุการ  (ชุดที่ 37,38)   48,000.00   -     110,962.01   -     -      22,000.00   - 180,962.01

นายสิริสาร ไพรสน กรรมการ  (ชุดที่ 37)   4,000.00   -     111,079.88   -     -     1,800.00   6,600.00  -  123,479.88

น.ส.มุทิตา  ไพชยนต์ กรรมการ (ชุดที่ 37)   4,000.00   -     109,516.66   -     -      4,400.00   - 117,916.66

นายวีระชาติ ธรรมชาติ กรรมการ (ชุดที่ 37)   16,000.00   -     102,579.88   -     -      7,700.00   - 126,279.88

นายธนา  แทนสง่า กรรมการ (ชุดที่ 37,38)   12,000.00   -     111,079.88   -     -      14,300.00  - 137,379.88

นางสายนที  โสมประทุม กรรมการ (ชุดที่ 37,38)   12,000.00   -     111,079.88   -     -     9,700.00   15,400.00   - 148,179.88

น.ส.สมหญิง  อรุณแฉ่ง กรรมการ (ชุดที่ 37,38)   12,000.00   -     111,079.88   -     -     1,550.00   20,900.00   - 145,529.88

นายจิรพงศ์  ชงัดเวช กรรมการ (ชุดที่ 37,38)   36,000.00   -     111,079.88   600.00   -     5,850.00   22,000.00   - 175,529.88

นายสมชาย  พิสุทธิสกุลชัย กรรมการ (ชุดที่ 37),เหรัญญิก (ชุดที่ 38)   36,000.00   -     76,661.66   600.00   -      18,700.00   - 131,961.66

น.ส.ณัชชา  อุปัชฌาย์ กรรมการ (ชุดที่ 37,38)   12,000.00   -     104,827.02    -      9,900.00   - 126,727.02

น.ส.สมสกุล  อรุณแฉ่ง กรรมการ (ชุดที่ 38)   8,000.00   -     -    -     5,150.00   8,800.00   - 21,950.00

น.ส.สุนันท์  ยอดบุตรดี กรรมการ (ชุดที่ 38)   8,000.00   -     -    -     350.00   12,100.00   - 20,450.00

ว่าที่ ร.ต.สำาราญ  ศิลสำาโรง กรรมการ (ชุดที่ 38)   8,000.00   -     -    -      12,100.00   - 20,100.00

น.ส.พรทิพย์  เทพทอง กรรมการ (ชุดที่ 38)   8,000.00   -     -    -     4,550.00   13,200.00   - 25,750.00

นางสุภาภรณ์  ตรีทศานนท์ ผู้จัดการ  -     1,010,760.00   316,397.04   4,800.00   -     600.00   22,000.00   12,000.00 1,366,557.04

นายปรเมศวร์  อินทรชุมนุม ที่ปรึกษาพิเศษ  5,000.00   -     -     -     -     -     -     - 5,000.00

นายอนันต์  ชาตรูประชีวิน ที่ปรึกษาด้านการลงทุนและกฏระเบียบ  4,000.00   -     -     -     -     -     -     - 4,000.00

นายมนตรี  ช่วยชู ที่ปรึกษาด้านบริหารความเสี่ยงฯ  4,000.00   -     -     -     -     -     -     - 4,000.00

นายอานนท์  โห้วงษ์ ที่ปรึกษาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  3,000.00   -     -     -     -     -     -     - 3,000.00

นายวัฒนา  เฟื่องวิถี ที่ปรึกษาด้านกฏหมาย  3,000.00   -     -     -     -     -     8,000.00   - 11,000.00

ค่าโทรศัพท์
ประจำาตำาแหน่ง
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(2)  ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน 

            ชื่อ - สกุล                             ตำาแหน่ง
ค่าตอบแทนกรรมการ ผู้จัดการ และที่ปรึกษา (บาท)

เครื่องแบบ

นายมณเฑียร  สงวนรักษ์ ประธานกรรมการ (ชุดที่ 37)  650.00   -     -     -     -     650.00

นายอัฏฐเดช  ดีสวาท ประธานกรรมการ (ชุดที่ 38)  3,025.00   -     -     -     -     3,025.00

นายสุรจิต  กัลยาณมิตร รองประธานด้านอำานวยการ (ชุดที่ 37,38)  650.00   -     -     -     -     650.00

นายวิทิต  ปุตระเศรณี รองประธานด้านธุรกิจ (ชุดที่ 37),  650.00   -     -     -     -     650.00

 รองประธานด้านสวัสดิการ (ชุดที่ 38) 

นายชัชวาล ทิพย์ธารา รองประธานด้านสวัสดิการ (ชุดที่ 37)  650.00   -     -     -     -     650.00

นายศุภรัตน์  แทนสง่า เหรัญญิก (ชุดที่ 37), รองประธานด้านธุรกิจ (ชุดที่ 38)  650.00   -     -     -     -     650.00

นายสุวัชร์  เผือกสุวรรณ เลขานุการ  (ชุดที่ 37,38)   3,325.00   -     -     -     -     3,325.00

นายสิริสาร ไพรสน กรรมการ  (ชุดที่ 37)   650.00   -     -     -     -     650.00

น.ส.มุทิตา  ไพชยนต์ กรรมการ (ชุดที่ 37)   650.00   -     -     -     -     650.00

นายวีระชาติ ธรรมชาติ กรรมการ (ชุดที่ 37)   650.00   -     -     -     -     650.00

นายธนา  แทนสง่า กรรมการ (ชุดที่ 37,38)   3,325.00   -     -     -     -     3,325.00

นางสายนที  โสมประทุม กรรมการ (ชุดที่ 37,38)   3,325.00   -     -     -     -     3,325.00

น.ส.สมหญิง  อรุณแฉ่ง กรรมการ (ชุดที่ 37,38)   650.00   -     -     -     -     650.00

นายจิรพงศ์  ชงัดเวช กรรมการ (ชุดที่ 37,38)   650.00   -     -     -     -     650.00

นายสมชาย  พิสุทธิสกุลชัย กรรมการ (ชุดที่ 37) , เหรัญญิก (ชุดที่ 38)  650.00   -     -     -     -     650.00

น.ส.ณัชชา  อุปัชฌาย์ กรรมการ (ชุดที่ 37,38)   650.00   -     -     -     -     650.00

น.ส.สมสกุล  อรุณแฉ่ง กรรมการ (ชุดที่ 38)   3,025.00   -     -     -     -     3,025.00

น.ส.สุนันท์  ยอดบุตรดี กรรมการ (ชุดที่ 38)   3,025.00   -     -     -     -     3,025.00

ว่าที่ ร.ต.สำาราญ  ศิลสำาโรง กรรมการ (ชุดที่ 38)   3,025.00   -     -     -     -     3,025.00

น.ส.พรทิพย์  เทพทอง กรรมการ (ชุดที่ 38)   3,025.00   -     -     -     -     3,025.00

นางสุภาภรณ์  ตรีทศานนท์ ผู้จัดการ  870.00   -     -     -    -   870.00

 

รถรับส่ง รถประจำา
ตำาแหน่ง ค่าประกันชีวิต ฯลฯ รวม
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	 4.2	 เรื่อง	แก้ไขเพิ่มเติมระเบียบสหกรณ์ฯ	พ.ศ.	2564

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ		จำากัด

ว่าด้วยทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก																												

แก้ไขเพิ่มเติม		ฉบับที่	4	พ.ศ.	2564

-----------------------------------------

	 อาศัยอำานาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ		จำากัด		ข้อ	74		และข้อ	105	ที่ประชุม

คณะกรรมการดำาเนินการ	 	ชุดที่	 	 38	 	ครั้งที่	 4	 	 เมื่อวันที่	 	 31	 	พฤษภาคม	 	2564	 	 ได้มีมติให้กำาหนดระเบียบสหกรณ์

ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ		จำากัด		ว่าด้วยทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก		แก้ไขเพิ่มเติม		ฉบับที่	4		พ.ศ.	2564		ดังต่อไปนี้												

	 ข้อ	1.		 ระเบียบนี้เรียกว่า	 “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	 จำากัด	 ว่าด้วยทุนส่งเสริมการศึกษา

บุตรสมาชิก		แก้ไขเพิ่มเติม		ฉบับที่	4	พ.ศ.	2564”

	 ข้อ	2.		 ให้ใช้ระเบียบนี้ตั้งแต่วันที่มีมติเป็นต้นไป

						 ข้อ	3.		 ให้ยกเลิกข้อความในข้อ	 6	 ของระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	 	 จำากัด	 ว่าด้วยทุนส่งเสริม	

การศึกษาบุตรสมาชิก		แก้ไขเพิ่มเติม	ฉบับที่	3	พ.ศ.	2558	และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน					

	 	 	 “ข้อ		6.	 ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิกในปีหนึ่ง		ๆ	จำาแนกการให้ทุน		ดังต่อไปนี้

	 	 						 	 6.1	 ระดับชั้นที่ให้ทุนส่งเสริมการศึกษา

	 	 	 															 (1)			ชั้นประถมศึกษาตอนต้น	(ป.2-4)	 ทุนละ		1,200.-บาท

	 	 	 															 (2)			ชั้นประถมศึกษาตอนปลาย	(ป.5-6)	 ทุนละ		1,400.-บาท

	 	 	 														 (3)			ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น	(ม.1-3)	 ทุนละ		1,700.-บาท

	 	 	 															 (4)			ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย			(ม.4-6)	 ทุนละ		2,000.-บาท

	 	 	 														 (5)			ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ		(ปวช.)	 ทุนละ		2,000.-บาท

	 	 	 															 (6)			ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง	(ปวส.)	หรือเทียบเท่า	 ทุนละ		2,200.-บาท

																																												(7)			ชั้นอุดมศึกษา	 ทุนละ		2,500.-บาท	

	 	 	 								 6.2	 ระดับชั้นที่ให้ทุนสงเคราะห์

																		 	 	 	 	 	 -		 ชั้นประถมศึกษาตอนต้น	(ป.1-4)	–	ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง	(ปวส.)	หรือ

																				 	 	 	 	 	 	 เทียบเท่า		และชั้นอุดมศึกษาทุนละ	700.-บาท		กรณีที่ผลสอบไล่ได้คะแนน

	 	 	 	 	 	 	 	 ไม่ถึงตามระบุไว้ในข้อ	7													

	 	 	 	 	 6.3		 จำานวนทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิกแต่ละปีนั้นขึ้นอยู่กับผลการจัดสรร”

	 ให้ประธานกรรมการเป็นผู้รักษาการและมีอำานาจออกคำาส่ังอื่นใด	 ที่ไม่ขัดกับระเบียบนี้เพ่ือให้การปฏิบัติตาม

ระเบียบนี้เป็นไปด้วยดี

						 	 	 	 	 	 	 																						ให้ไว้			ณ			วันที่			20		กันยายน		2564

						 																																																															(ลงชื่อ)						อัฏฐเดช			ดีสวาท	 	 	 																																																												

																											 	 	 	 	 	 	 				(นายอัฏฐเดช			ดีสวาท)																																																			

																																																																																											ประธานกรรมการ

																																																																														สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด
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ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ		จำากัด

ว่าด้วยการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก

พ.ศ.	2564

-----------------------------------------

	 อาศัยอำานาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด		ข้อ	74	และข้อ	105		ที่ประชุม

คณะกรรมการดำาเนินการ		ชุดที่		38		ครั้งที่		7		เมื่อวันที่	2	กันยายน		2564		ได้มีมติให้กำาหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์

พนักงานยาสูบ	จำากัด	ว่าด้วยการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก	พ.ศ.๒๕๖๔

	 ข้อ	1		 ระเบียบน้ีเรียกว่า	 “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	 จำากัด	 ว่าด้วยการตรวจสอบและ

แก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก	พ.ศ.	2564”

	 ข้อ	2		 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่มีมติเป็นต้นไป

	 ข้อ	3		 ในระเบียบนี้

	 	 	 “สหกรณ์”	 หมายถึง		 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด

	 	 	 “คณะกรรมการ”			 หมายถึง			 คณะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน

	 	 	 	 	 	 ยาสูบ	จำากัด

	 	 	 “กรรมการ”		 หมายถึง		 กรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด

	 	 	 “ผู้จัดการ”		 หมายถึง		 ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด

	 	 	 “เจ้าหน้าที่”		 หมายถึง		 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด

	 	 	 “สมาชิก”		 หมายถึง		 สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด

	 	 	 “ปัญหาหรือข้อร้องเรียน”	 หมายถึง		 การที่สมาชิกแจ้งเรื่องราวต่อสหกรณ์เพื่อขอให้ช่วยเหลือ

	 	 	 	 	 	 แก้ไข	บรรเทาความเดือดร้อน	หรือตรวจสอบข้อเท็จจริง	

	 	 	 	 					 	 อันเนื่องมาจากการได้รับความเดือดร้อน	ความไม่เป็น

																																																																									ธรรม	หรือพบเห็นการกระทำาผิดกฎหมาย	ข้อบังคับและ

																																																																							 ระเบียบของสหกรณ์

	 ข้อ	4		 คณะกรรมการต้องจัดให้มีช่องทางให้สมาชิกสามารถแจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียนได้อย่างสะดวก	

โดยออกประกาศสหกรณ์แจ้งให้สมาชิกทราบโดยทั่วกัน	ผ่านช่องทางต่างๆ	ดังนี้

	 	 	 (1)		 Web	site		www.ttmsavingscoop.com

	 	 	 (2)		 E-mail			tobaccosaving@yahoo.com	

	 	 	 (3)		 ส่งทางไปรษณีย์ตามที่อยู่ของสหกรณ์	

	 	 	 (4)		 ยื่นเรื่องด้วยตนเองที่สำานักงานสหกรณ์	

	 ข้อ	5		 คณะกรรมการต้องมีคำาสั่งมอบหมายกรรมการหรือผู้จัดการรับผิดชอบในการควบคุมการรับแจ้งปัญหา

หรือข้อร้องเรียนของสมาชิก
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	 ข้อ	6		 สมาชิกแจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียนผ่านช่องทางต่างๆ	 ตามประกาศสหกรณ์กำาหนด	 โดยอย่างน้อย

ต้องมีรายละเอียด	ดังต่อไปนี้

	 	 	 (1)		 ชื่อ-สกุล	

	 	 	 (2)		 หมายเลขประจำาตัวสมาชิก

	 	 	 (3)		 ที่อยู่ของสมาชิก

	 	 	 (4)		 วันที่แจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียน

	 	 	 (5)		 เร่ืองอันเป็นเหตุของปัญหาหรือข้อร้องเรียน	 พร้อมท้ังข้อเท็จจริง	 หรือพฤติการณ์ตามสมควร

เกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว	โดยใช้ถ้อยคำาสุภาพ

	 	 	 (6)		 ต้องให้ความร่วมมือกับสหกรณ์ในการให้ข้อเท็จจริงหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องเมื่อได้รับการร้องขอ

จากสหกรณ์

	 ข้อ	7		 กรรมการหรือผู้จัดการที่ได้รับมอบหมายตามข้อ	 5	 ลงทะเบียนรับแจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียนของ

สมาชิกแต่ละราย	ภายใน	5	วันทำาการของสหกรณ์			นับแต่วันที่สหกรณ์ได้รับเรื่องจากสมาชิก		แล้วส่งเรื่องให้คณะกรรมการ

พิจารณา		พร้อมแจ้งตอบเป็นหนังสือให้สมาชิกทราบในเบื้องต้นว่าสหกรณ์ได้รับแจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิกแล้ว

	 ข้อ	8		 คณะกรรมการต้องดำาเนินการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิกให้แล้วเสร็จ

ภายใน	 15	 วันทำาการของสหกรณ์	 หากไม่สามารถดำาเนินการแล้วเสร็จภายในกำาหนดดังกล่าว	 ให้แจ้งเหตุขัดข้องเป็น

หนังสือให้สมาชิกทราบตามสมควรจนกว่าจะดำาเนินการแล้วเสร็จ

	 	 	 หากปรากฏข้อเท็จจริงว่ามีกรรมการ	หรือผู้จัดการ	หรือเจ้าหน้าที่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในเรื่องที่สมาชิกแจ้ง

ปัญหาหรือข้อร้องเรียน	ห้ามมิให้กรรมการ	หรือผู้จัดการ	หรือเจ้าหน้าที่ผู้นั้น	ร่วมอยู่ในกระบวนการตรวจสอบและพิจารณา

ทุกขั้นตอน		รวมถึงเข้าร่วมประชุมพิจารณาในเรื่องดังกล่าว

	 ข้อ	9		 คณะกรรมการพิจารณาเรื่องอันเป็นเหตุของปัญหาหรือข้อร้องเรียน	 รวมทั้งข้อเท็จจริง	 หรือ

พฤติการณ์ตามที่ได้รับแจ้งจากสมาชิกแล้วให้ดำาเนินการ	ดังต่อไปนี้

	 	 	 (1)		 กรณีเป็นเรื่องขอให้ช่วยเหลือ	แก้ไข	บรรเทาความเดือดร้อนของสมาชิก	หากอยู่ในอำานาจกระทำา

การของสหกรณ์	 ให้พิจารณาช่วยเหลือ	 แก้ไข	 บรรเทาความเดือดร้อนให้กับสมาชิก	 ตามข้อบังคับและระเบียบของ

สหกรณ์กำาหนด	และหากไม่อยู่ในอำานาจกระทำาการของสหกรณ์	ให้ชี้แจงทำาความเข้าใจกับสมาชิก

	 	 	 (2)		 กรณีเป็นเรื่องข้อร้องเรียน	 ให้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการสอบสวนเพื่อให้ทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับ

ข้อร้องเรียน	 โดยตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย	 ข้อบังคับ	 และระเบียบของสหกรณ์	 พร้อมสรุปผลการสอบสวน

ข้อเท็จจริงและแนวทางการแก้ไขปัญหาเสนอคณะกรรมการพิจารณา

	 	 	 หากเป็นการร้องเรียนกรรมการหรือเจ้าหน้าที่	 ห้ามมิให้กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ผู้นั้น	 ร่วมอยู่ใน

กระบวนการตรวจสอบและพิจารณาทุกขั้นตอน	 รวมถึงเข้าร่วมประชุมพิจารณาในเร่ืองดังกล่าว	 และสหกรณ์ต้องเก็บ

รักษาพยานหลักฐานทั้งหมดเป็นความลับ

	 ข้อ	10	 คณะกรรมการประชุมเพื่อพิจารณาผลการสอบสวนข้อเท็จจริง	 และแนวทางการแก้ไขปัญหาของ

คณะอนุกรรมการสอบสวนตามข้อ	9	(2)	แล้วให้ดำาเนินการ	ดังต่อไปนี้
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	 	 (1)		 กรณีผลการตรวจสอบไม่พบว่ามีการกระทำาผิดกฎหมาย	 ข้อบังคับ	 และระเบียบของสหกรณ์	

ให้ชี้แจงทำาความเข้าใจกับสมาชิก

	 	 (2)		 กรณีผลการตรวจสอบพบว่ามีการกระทำาผิดกฎหมาย	ข้อบังคับ	และระเบียบของสหกรณ์	ให้สั่งการ

ให้แก้ไขหรือร้องทุกข์ดำาเนินคดีตามกฎหมาย	ข้อบังคับ	และระเบียบของสหกรณ์กำาหนด

	 ข้อ	11	 คณะกรรมการแจ้งผลการดำาเนินการตามข้อ	9	(1)	และข้อ	10	(1)	(2)	เป็นหนังสือให้สมาชิกทราบ	

	 ข้อ	12	 คณะกรรมการต้องให้ความคุ้มครองสมาชิกอย่าให้ต้องรับภัยหรือความไม่ชอบธรรม	 อันเนื่องมาจาก

การแจ้งปัญหาหรือขอ้รอ้งเรยีน	 เนือ่งจากเป็นสทิธใินการตรวจสอบการบรหิารกิจการ	 หรอืการปฏบิตัหินา้ทีข่องคณะกรรมการ	

ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่	ว่ามีการปฏิบัติเป็นไปตามกฎหมาย	ข้อบังคับ	และระเบียบของสหกรณ์กำาหนด

	 	 	 	 																						 																													ประกาศ		ณ		วันที่		๒๐		กันยายน		๒๕๖๔

																																	 	 	 	 	 				(ลงชื่อ)						อัฏฐเดช			ดีสวาท

																																																																																																		(นายอัฏฐเดช			ดีสวาท)

																																																																																																					ประธานกรรมการ

																																																																																							สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด
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ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด

ว่าด้วยค่าพาหนะ		เบี้ยเลี้ยง		ค่าเช่าที่พัก	และค่าใช้จ่ายเดินทางภายในประเทศ

แก้ไขเพิ่มเติม	ฉบับที่	2		พ.ศ.	2564

-----------------------------------------

	 อาศัยอำานาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	 จำากัด	 ข้อ	 74	 และข้อ	 105	

ที่ประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ	 ชุดที่	 38	 ครั้งที่	 10	 เมื่อวันที่	 29	 พฤศจิกายน	 2564	 ได้มีมติให้กำาหนด

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ		จำากัด		ว่าด้วยค่าพาหนะ		เบี้ยเลี้ยง		ค่าเช่าที่พัก	และค่าใช้จ่ายเดินทางภายใน

ประเทศ		แก้ไขเพิ่มเติม	ฉบับที่	2		พ.ศ.	2564		ดังต่อไปนี้				

	 ข้อ	1.		 ระเบียบนี้เรียกว่า	 “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	 จำากัด	 ว่าด้วยค่าพาหนะ	 เบ้ียเลี้ยง		

ค่าเช่าที่พัก	และค่าใช้จ่ายเดินทางภายในประเทศ		แก้ไขเพิ่มเติม	ฉบับที่	2		พ.ศ.	2564”

	 ข้อ	2.		 ให้ใช้ระเบียบนี้ตั้งแต่วันที่มีมติเป็นต้นไป

	 ข้อ		3.		ให้ยกเลิกข้อความในข้อ	 9	 ของระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	 จำากัด	 ว่าด้วยค่าพาหนะ	

เบี้ยเลี้ยง		ค่าเช่าที่พัก	และค่าใช้จ่ายเดินทางภายในประเทศ		พ.ศ.	2551		และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน					

	 	 	 “ข้อ	 9.	 สำาหรับกรรมการ	 ฝ่ายจัดการ	 เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์	 ท่ีปรึกษา	 ท่ีเดินทางไปปฏิบัติงาน

ในกรุงเทพมหานคร	 และปริมณฑลและจังหวัดพระนครศรีอยุธยา	 (โรจนะ)	 โดยไม่พักแรม	 ให้เบิกค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง

ตามอัตรา	ดังนี้.-

	 	 	 	 	 (1)	 เจ้าหน้าที่ฯ			 	 	 	 วันละ		 200.-	 บาท

	 	 	 	 	 (2)	 ผู้ช่วยผู้จัดการ			 	 	 วันละ			 250.-	 บาท		

	 	 	 	 	 (3)	 ผู้จัดการ		รองผู้จัดการ	 	 	 วันละ			 300.-	 บาท

	 	 	 	 	 (4)	 กรรมการดำาเนินการ	ที่ปรึกษา	 	 วันละ			 350.-	 บาท

	 	 	 	 	 (5)	 รองประธานกรรมการ				 	 วันละ			 400.-	 บาท

	 	 	 	 	 (6)	 ประธานกรรมการ			 	 	 วันละ			 500.-	 บาท”

	 ข้อ		4.		ให้ยกเลิกข้อความในข้อ	10		ของระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ		จำากัด	ว่าด้วยค่าพาหนะ	

เบี้ยเลี้ยง		ค่าเช่าที่พัก	และค่าใช้จ่ายเดินทางภายในประเทศ		พ.ศ.	2551		และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน					

	 	 	 “ข้อ	 10.	 เบ้ียเลี้ยงเดินทางสำาหรับกรรมการ	 ฝ่ายจัดการ	 เจ้าหน้าที่สหกรณ์	 ที่ปรึกษา	 และ

การเดินทางไปปฏิบัติงานในต่างจังหวัด	ที่จำาเป็นต้องพักแรมให้กรรมการ	ฝ่ายจัดการ	 เจ้าหน้าที่สหกรณ์	 	ที่ปรึกษา	มีสิทธิ์

เลือกเบิกค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางแบบเหมาจ่ายหรือจ่ายจริงแบบใดแบบหนึ่ง	 แต่ต้องเลือกเพียงแบบเดียวตลอดการเดินทาง

ในครั้งนั้น	ๆ		ตามอัตราต่อไปนี้.-

/	-	2	-
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-	2		-

(1)		 เจ้าหน้าที่				 	 400	 650	 1,000

(2)		 ผู้ช่วยผู้จัดการ			 500	 700	 1,150

(3)		 ผู้จัดการ	,	รองผู้จัดการ			 600	 800	 1,350	

(4)		 กรรมการดำาเนินการ	,ที่ปรึกษา	 700	 900	 1,550

(5)		 รองประธานกรรมการ		 800	 1,000	 1,750

(6)		 ประธานกรรมการ		 1,000	 1,200	 2,150”

	 ให้ประธานกรรมการเป็นผู้รักษาการและมีอำานาจออกคำาสั่งอื่นใด	 มีอำานาจกำาหนดแบบฟอร์มและวินิจฉัย

ปัญหาที่ไม่ขัดกับระเบียบนี้		เพื่อให้การปฏิบัติตามระเบียบนี้เป็นไปด้วยดี

						 	 	 	 	 	 	 																													ให้ไว้			ณ			วันที่		๙			ธันวาคม			๒๕๖๔

                                                                       

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (ลงชื่อ)						อัฏฐเดช			ดีสวาท	 	 	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	(นายอัฏฐเดช			ดีสวาท)																																																			

																																																																																																			ประธานกรรมการ

																																																																																				สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด

ตำาแหน่ง

ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางแบบจ่ายจริง

(บาท	:	ต่อวัน)กรณีค้างคืน
(บาท	:	ต่อวัน)

ค่าเช่าที่พัก
เท่าที่จ่ายจริงแต่ไม่เกิน

(บาท	:	ต่อวัน)

ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง
แบบเหมาจ่าย
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	 4.3	 เรื่อง	รายงานการตรวจสอบกิจการประจำาปี	2564
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ระเบียบวาระที่ 5
เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา



130

หนังสือรับรองของสหกรณ์ฯ

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ		จำากัด

วันที่			20		มกราคม		2565

เรียน		นายปิติพัฒน์		พัฒน์ธนฐานโชค

															หนังสือรับรองฉบับนี้ให้ไว้เพื่อประโยขน์ของท่าน	ในการตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน

ยาสูบ		จำากัด		สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2564		 เพื่อแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวแสดงฐานะทางการเงิน

ณ	 วันที่	 31	 ธันวาคม	 2564	 ผลการดำาเนินงานและกระแสเงินสดสำาหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของสหกรณ์ออมทรัพย์

พนักงานยาสูบ		จำากัด		โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำาคัญตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำาหนดหรือไม่

	 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดให้มีการจัดการที่มีประสิทธิผล	 เพื่อให้การดำาเนินงานของสหกรณ์เป็นไปตาม

กฎหมายสหกรณ์		ระเบียบ		ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

	 ข้าพเจ้าขอรับรองรายละเอียดเกี่ยวกับงบการเงินที่ท่านตรวจสอบตามที่ข้าพเจ้ารับทราบและคิดว่าควรจะเป็น

เช่นรายการดังต่อไปนี้.-

	 1.			งบการเงินไม่มีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญ	ซึ่งรวมถึงการละเว้นการแสดงรายการ

และข้อมูลต่าง	ๆ	

	 2.			ข้าพเจ้าได้จัดเอกสารหลักฐานและข้อมูลดังต่อไปนี้ให้ท่านตรวจสอบครบถ้วนแล้ว	คือ

	 	 2.1			บันทึกทางการบัญชีเอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชีและข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้องทั้งหมด

	 	 2.2			รายงานการประชุมคณะกรรมการดำาเนินการและรายงานการประชุมใหญ่

	 3.	 ไม่มีรายการผิดปกติที่เกี่ยวข้องกับการกระทำาของคณะกรรมการดำาเนินการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์	

ผู้ซ่ึงมีหน้าที่สำาคัญเกี่ยวกับระบบบัญชี	 และระบบการควบคุมภายใน	 หรือรายการผิดปกติท่ีมีผลกระทบอย่างเป็นสาระ

สำาคัญต่องบการเงิน

	 4.	 สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมด	 ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระสำาคัญ

ต่องบการเงิน	 	นอกจากนี้	 	สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามระเบียบและข้อกำาหนดของหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที่กำากับดูแล	

ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระสำาคัญต่องบการเงิน

	 5.			สหกรณ์ไม่ได้รับหนังสือแจ้งจากหน่วยราชการอันมีผลต่องบการเงิน	 เพราะมิได้ปฏิบัติตามกฎหมายหรือ

ข้อบังคับ	 ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชยหรือถูกประเมินภาษีอากร	 หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า	 ซึ่งควรจะได้

นำามาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน	หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการตั้งสำารองค่าเสียหายที่อาจเกิดขึ้น

	 6.			รายการหรือข้อมูลดังต่อไปนี้มีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสมในงบการเงิน

	 				 6.1			รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอื่น

	 	 6.2			ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับภาระผูกพันเงินฝาก	หรือข้อจำากัดการใช้เงินกู้

	 	 6.3			สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน

	 7.	 ได้มีการลดราคาสินค้าคงเหลือลงให้เท่ากับราคาที่คาดว่าจะจำาหน่ายได้	 หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ	 สำาหรับ

สินค้าลำ้าสมัยขายไม่ออกหรือชำารุด	และไม่มีสินค้าคงเหลือที่แสดงราคาไว้สูงกว่ามูลค่าสุทธิที่จะได้รับ

															8.		สหกรณ์มีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพย์ทั้งหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมาย			และไม่มีภาระผูกพันหรือข้อผูกมัดใด	ๆ		

ในทรัพย์สินของสหกรณ์		เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

/	-	2	–

ระเบียบวาระที่	5		เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา
	 5.1	 เรื่อง	พิจารณางบการเงินประจำาปี	2564
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	 9.	 สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนี้สินทั้งหมดของสหกรณ์	 ทั้งที่เกิดขึ้นแล้วและอาจเกิดขึ้น

ในภายหน้าไว้อย่างเหมาะสม	 รวมท้ังได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับหลักประกันทั้งหมด

ที่สหกรณ์ให้บุคคลที่สาม		นอกจากนี้สหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอื่นและไม่มีคดีที่คาดว่าจะเกิดขึ้น

											10.	 นอกจากเรื่องที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว	 ไม่มีเหตุการณ์ใดเกิดขึ้นหรือไม่ปรากฏ

ข้อเท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระสำาคัญ	 ซึ่งต้องนำามาปรับปรุงงบการเงินหรือเปิดเผยในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินอีก

ขอแสดงความนับถือ

                                                         

																																																									(นายอัฏฐเดช		ดีสวาท)

																																																												ประธานกรรมการ

																																															สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ		จำากัด

                   

																																																					(นางสุภาภรณ์		ตรีทศานนท์)

																																																																	ผู้จัดการ
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สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ  จำากัด

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ  วันที่  31  ธันวาคม  2564

    ปี 2564 ปี 2563

   หมายเหตุ บาท บาท

  สินทรัพย์    

สินทรัพย์หมุนเวียน    

	 เงินสดและเงินฝากธนาคาร														 2 84,991,654.51   64,808,490.05

	 เงินฝากสหกรณ์อื่น-สุทธิ	 3 1,006,643,017.55   827,115,232.75

	 เงินลงทุนระยะสั้น	 4 20,000,000.00                          0.00

	 เงินให้กู้ยืมระยะสั้น	 5 299,529,973.15  314,648,551.36

	 ดอกเบี้ยเงินให้กู้ค้างรับ	 		 2,171,215.14	 2,864,471.13

	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 6 3,923,037.00 4,084,865.37

	 	 รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 	 	1,417,258,897.35	 1,213,521,610.66	

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน    

	 เงินลงทุนระยะยาว	-	สุทธิ	 4  481,125,045.90  431,620,200.90

	 เงินให้กู้ยืมระยะยาว	 5 1,876,295,622.82  1,974,352,289.59 

	 ที่ดิน	อาคารและอุปกรณ์	-	สุทธิ	 8  7,076,709.46 7,017,697.72

	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 7 62,378.65  71,045.65

	 	 รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน												 	 	2,364,559,756.83	 2,413,061,233.86

  รวมสินทรัพย์              3,781,818,654.18 3,626,582,844.52
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    ปี 2564 ปี 2563

   หมายเหตุ บาท บาท 

  หนี้สินและทุนของสหกรณ์

หนี้สินหมุนเวียน    

	 เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้น	 9 3,152.50  70,000,000.00 

	 เงินรับฝาก																							 10 1,774,847,973.19  1,574,147,555.99

	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 11  9,814,925.18   4,276,116.75

	 	 รวมหนี้สินหมุนเวียน	 	 1,784,666,050.87		 	1,648,423,672.74

หนี้สินไม่หมุนเวียน    

	 หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น	 12  15,207,899.32  15,933,136.00

	 	 รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 	 	15,207,899.32		 	15,933,136.00

  รวมหนี้สิน    1,799,873,950.19  1,664,356,808.74 

ทุนของสหกรณ์     

 ทุนเรือนหุ้น (มูลค่าหุ้นละ 10.00 บาท)    

	 	 หุ้นที่ชำาระเต็มมูลค่าแล้ว   1,662,057,740.00  1,645,750,840.00

 ทุนสำารอง                                 231,923,973.77   222,984,516.95

 ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอื่น ๆ    13  4,392,364.63   4,196,828.51 

 กำาไร (ขาดทุน) สุทธิประจำาปี                          83,570,625.59   89,293,850.32

  รวมทุนของสหกรณ์     1,981,944,703.99   1,962,226,035.78 

   รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ์     3,781,818,654.18  3,626,582,844.52

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้    

  

     

 

      

                                                                               (นายอัฏฐเดช  ดีสวาท)  

                                                                                  ประธานกรรมการ     

   

 

      

                                                                                      (นายสุวัชร์  เผือกสุวรรณ)

                                                                                              เลขานุการ 

                                                                    วันที่    20  มกราคม    2565  

  

     

 



สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด

งบกำาไรขาดทุน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่  31  ธันวาคม  2564

                                                                                  ปี  2564                               ปี  2563

                                                                           บาท                  %                บาท                 % 

รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากเงินลงทุน            

 ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้	 123,804,064.75	 75.15	 123,976,926.60	 75.14

	 ดอกเบี้ยรับเงินฝาก	 21,077,069.23	 12.79	 24,600,805.62	 14.90

	 ผลตอบแทนจากเงินลงทุน	 19,863,992.32	 12.06	 16,427,182.19	 9.96

  รวมรายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากเงินลงทุน 164,745,126.30    100.00 165,004,914.41    100.00

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและเงินลงทุน     

	 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก	 45,209,027.42	 27.44	 42,180,272.61	 25.56

	 ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืมระยะสั้น	 242,602.81	 0.15	 1,038,534.21	 0.63

	 	 รวมค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและเงินลงทุน	 	45,451,630.23  27.59  43,218,806.82  26.19

รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน     119,293,496.07  72.41  121,786,107.59  73.81

บวก	 รายได้อื่น	 	 				 	 		

	 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า	 2,050.00	 0.00	 1,450.00	 0.00

	 ค่าปรับ	 1,100.00	 0.00	 3,520.00	 0.00

	 เงินอุดหนุนค่าพิมพ์หนังสือ	 32,000.00	 0.02	 42,000.00	 0.03

	 ดอกเบี้ยรับเงินฝากสหกรณ์ตามคำาพิพากษา 370,368.28 0.22 808,628.64 0.49

	 รายได้เบ็ดเตล็ด	 74,020.40	 0.04	 22,774.78	 0.01

  รวมรายได้อื่น 479,538.68 0.29 878,373.42 0.53

หัก	 ค่าใช้จ่ายในการดำาเนินงาน         

	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่	 	 				 	 		

	 	 เงินเดือน	 12,377,760.00	 7.51	 12,740,040.00	 7.72

	 	 ค่าล่วงเวลา	 99,075.12	 0.06	 73,329.77	 0.04

	 	 เงินช่วยเหลือบุตร	 6,000.00	 0.00	 4,000.00	 0.00

	 	 เงินช่วยเหลือค่าเล่าเรียนบุตร	 12,400.00	 0.01	 18,100.00	 0.01

	 	 สวัสดิการเจ้าหน้าที่	 950,000.00	 0.58	 800,000.00	 0.48

	 	 สวัสดิการเจ้าหน้าที่	-	ค่าตรวจสุขภาพ	 61,782.00	 0.04	 66,317.00	 0.04

	 	 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม	 110,390.00	 0.07	 142,404.00	 0.09

	 	 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน	 4,786.00	 0.00	 4,990.00	 0.00

	 	 เงินสมทบกองทุนบำาเหน็จ 1,439,664.00 0.87 1,730,448.00 1.05

	 	 เงินสมทบกองทุนสำารองเลี้ยงชีพ 1,193,496.00 0.72 1,145,884.80 0.69

	 	 ค่าเครื่องแบบเจ้าหน้าที่	 56,780.00	 0.03	 90,629.00	 0.05

	 	 ค่าเบี้ยขยัน	 5,500.00	 0.00	 4,200.00	 0.00

	 	 เงินชดเชยตามกฏหมาย	 931,200.00	 0.57	 0.00	 0.00
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สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ	จำากัด

งบกำาไรขาดทุน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่		31		ธันวาคม		2564

                                                                                   ปี  2564                               ปี  2563

                                                                              บาท                 %                บาท                 %
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับที่ดิน	อาคารและอุปกรณ์	 	 	 	 	
	 ค่าเสื่อมราคา	 484,322.06	 0.29	 250,845.05	 0.15
	 ซอฟต์แวร์ตัดจ่าย	 32,536.56	 0.02	 26,750.00	 0.02
	 ค่าพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ตัดจ่าย	 8,667.00	 0.01	 8,667.00	 0.01
	 ค่าซ่อมแซม	 360,538.73	 0.22	 234,196.51	 0.14
	 ค่าใช้จ่ายยานพาหนะ	 12,907.00	 0.01	 43,090.02	 0.03
	 ค่าเบี้ยประกันภัย	 29,225.52	 0.02	 109,765.39	 0.07
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก	 	 	 	 	
	 ค่าสงเคราะห์ศพ	 6,424,000.00	 3.90	 4,230,000.00	 2.56
	 สวัสดิการวันเกิดสมาชิก	 705,200.00	 0.43	 730,000.00	 0.44
ค่าใช้จ่ายดำาเนินงานอื่น     
	 ค่าเบี้ยประชุม	 528,500.00	 0.32	 399,200.00	 0.24
	 ค่ารับรอง	 54,408.00	 0.03	 73,488.00	 0.04
	 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์และวัสดุใช้งานคอมพิวเตอร์	 491,378.54	 0.30	 465,365.22	 0.28
	 ค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่	 3,812,196.60	 2.31	 3,230,993.00	 1.96
	 ค่าตอบแทนผู้ช่วยงาน	 781,200.00	 0.47	 753,101.00	 0.46
	 ค่าใช้จ่ายในการสัมมนา	 8,035.00	 0.00	 209,938.00	 0.13
	 ค่าตรวจสอบกิจการ	 110,000.00	 0.07	 110,000.00	 0.07
	 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี	 120,000.00	 0.07	 100,000.00	 0.06
	 ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง	 136,466.00	 0.08	 173,665.00	 0.11
	 ค่าบริการรถรับ-ส่งเงิน	 30,250.00	 0.02	 34,000.00	 0.02
	 ค่าใช้จ่ายดำาเนินคดี 517,572.18 0.31 84,768.40 0.05
	 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด	 48,097.99	 0.03	 168,193.20	 0.10
	 ค่าใช้จ่ายสื่อสาร	 132,264.26	 0.08	 195,733.65	 0.12
	 ค่าอากรแสตมป์และค่าธรรมเนียมอื่น	ๆ	 123,108.54	 0.07	 130,122.07	 0.08
	 ค่าใช้จ่ายจัดทำาหนังสือรายงานกิจการ 119,037.50 0.07 110,343.75 0.07
	 ค่าไฟฟ้า	 84,944.93	 0.05	 89,849.50	 0.05
	 ค่านำ้าประปา	 12,845.79	 0.01	 12,272.93	 0.01
	 ค่าไฟฟ้า-บ้านพัก	 2,341.97	 0.00	 4,766.32	 0.00
	 ค่านำ้าประปา-บ้านพัก	 2,994.77	 0.00	 2,403.22	 0.00
	 ค่าสาธารณูปโภค-บ้านพัก	 13,856.50	 0.01	 6,681.49	 0.00
	 ค่าเช่า-ค่าที่พัก	 0.00	 0.00	 39,500.00	 0.02
	 ค่าของขวัญของชำาร่วย 339,338.50 0.21 15,000.00 0.01
	 ค่าเสียหายเงินฝากสหกรณ์อื่นสงสัยจะสูญ	 2,932,187.10	 1.78	 3,000,000.00	 1.82
	 ผลขาดทุนจากการปรับมูลค่าหุ้นสหกรณ์	 495,155.00	 0.30	 1,507,589.40	 0.91
 รวมค่าใช้จ่ายในการดำาเนินงาน 36,202,409.16 21.97 33,370,630.69 20.22

            กำาไรสุทธิ 83,570,625.59 50.73 89,293,850.32 54.12
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สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ  จำากัด

งบกระแสเงินสด

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่  31  ธันวาคม  2564

   ปี  2564 ปี  2563

   บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำาเนินงาน

 กำาไร (ขาดทุน) สุทธิ 83,570,625.59   89,293,850.32

 รายการปรับปรุงเพื่อกระทบยอดกำาไรสุทธิเป็นเงินสดสุทธ ิ   

 จากกิจกรรมดำาเนินงาน   

	 	 ค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์	 	484,322.06		 250,845.05

	 	 ค่าเบี้ยประกันภัยจ่ายล่วงหน้าตัดบัญชี	 	313,226.51		 	92,317.32

	 	 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์จ่ายล่วงหน้าตัดบัญชี	 																										0.00	 791.51

	 	 ค่าสาธารณูปโภคจ่ายล่วงหน้าตัดบัญชี	 	13,856.50	 0.00

	 	 ผลขาดทุนจากการปรับมูลค่าหุ้นสหกรณ์	 	495,155.00		 1,507,589.40

	 	 ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย		 	114,705,845.74		 	101,721,477.98

	 	 รายได้ค้างรับ	 	(94,126,457.77)	 	(90,391,493.04)

	 	 สำารองบำาเหน็จเจ้าหน้าที่  1,467,990.38   1,790,876.08 

	 	 ค่าวัสดุสำานักงานใช้ไป  11,436.18   74,277.28

กำาไร (ขาดทุน) จากการดำาเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง   

ในสินทรัพย์และหนี้สินดำาเนินงาน  106,936,000.19   104,340,531.90  

สินทรัพย์ดำาเนินงาน   

	 	 เงินสดจ่ายเงินให้กู้แก่	จนท.สหกรณ์	 	(2,140,000.00)	 	(2,220,000.00)

	 	 เงินสดรับจากเงินให้กู้แก่	จนท.สหกรณ์	 	2,315,530.00		 	1,754,110.00

	 	 เงินสดจ่ายลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน	 	(79,169,829.87)	 	(81,683,098.65)

	 	 เงินสดรับลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน	 	109,364,818.77		 	110,373,255.59	

	 	 เงินสดจ่ายลูกหนี้เงินกู้สามัญ	 	(606,750,159.42)	 	(772,292,424.64)

	 	 เงินสดรับลูกหนี้เงินกู้สามัญ	 	627,425,154.53		 	748,304,651.81

	 	 เงินสดจ่ายลูกหนี้เงินกู้พิเศษ	 	(40,049,143.69)	 	(72,792,772.32)

	 	 เงินสดรับลูกหนี้เงินกู้พิเศษ	 	102,178,874.66		 	121,911,646.30	

	 	 เงินสดจ่ายเบี้ยประกันภัย	 	(10,400.88)	 	(10,690.79)

	 	 เงินสดจ่ายค่าสาธารณูปโภค	 																										0.00	 	(21,031.51)

	 	 เงินสดรับรายได้ค้างรับ	 	94,653,484.87		 	94,245,980.78

	 	 เงินสดรับเงินรอเรียกคืน	 	135,296,101.47		 	175,249,753.16

	 	 เงินสดจ่ายเงินรอเรียกคืน	 	(135,296,162.52)	 (175,249,758.26)	
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   ปี  2564 ปี  2563

   บาท บาท

หนี้สินดำาเนินงาน   

	 	 เงินสดจ่ายค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	 	(114,256,140.90)	 	(101,030,541.37)

	 	 เงินสดจ่ายดอกเบี้ยเงินกู้ค้างจ่าย	 	(30,876.71)	 0.00

	 	 เงินสดรับจากเงินรอตรวจสอบ	 	18,278,917.97		 	62,642,159.30

	 	 เงินสดจ่ายเงินรอตรวจสอบ	 	(18,253,678.23)	 	(63,067,424.26)

	 	 เงินสดรับจากเงินรอจ่ายคืน		 	23,863,045.17		 	20,321,670.85

	 	 เงินสดจ่ายเงินรอจ่ายคืน		 	(18,819,883.76)	 	(20,802,572.18)

	 	 เงินสดรับจากภาษีเงินได้หัก	ณ	ที่จ่าย	 	2,614,444.31		 	2,061,044.53

	 	 เงินสดจ่ายภาษีเงินได้หัก	ณ	ที่จ่าย	 	(2,577,604.12)	 	(2,088,772.91)

	 	 เงินสดรับจากเงินสมทบกองทุนประกันสังคมรอนำาส่ง  96,236.00   115,704.00

	 	 เงินสดจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคมรอนำาส่ง	 	(96,917.00)	 	(115,672.00)

	 	 เงินสดรับจากเบี้ยประกันภัยรอนำาส่ง  437,983.62   541,960.92

	 	 เงินสดจ่ายเบี้ยประกันภัยรอนำาส่ง	 	(441,352.30)	 	(565,305.31)

	 	 เงินสดรับเงินรอนำาส่งศาล  122,351.44   121,852.68

	 	 เงินสดจ่ายเงินรอนำาส่งศาล	 	(124,151.44)	 	(122,782.68)

	 	 เงินสดรับจากเจ้าหนี้-การค้า	 	1,781,800.00		 	3,156,745.00

	 	 เงินสดจ่ายเจ้าหนี้-การค้า	 	(1,759,600.00)	 	(2,693,545.00)

	 	 เงินสดรับเงินประกันสัญญา	 	14,730.00		 	12,600.00

	 	 เงินสดจ่ายเงินประกันสัญญา	 	(12,600.00)	 	(12,080.00)

	 	 เงินสดจ่ายสำารองบำาเหน็จเจ้าหน้าที่	 	(2,165,040.00)	 0.00

	 	 เงินสดรับจากกองทุนผู้คำ้าประกันเงินกู้สามัญ	 	15.40		 	60.41

	 	 เงินสดจ่ายจากกองทุนผู้คำ้าประกันเงินกู้สามัญ	 	(27,275.01)																											0.00

	 	 เงินสดจ่ายกองทุนสวัสดิการบำาเหน็จผู้เกษียณอายุ	 	(385,200.00)	 	(667,400.00)

	 	 เงินสดรับจากกองทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่	 	910,976.66		 	748,969.07

	 	 เงินสดจ่ายกองทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่	 	(941,293.72)	 	(649,489.52)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดำาเนินงาน  202,983,155.49   149,817,334.90

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

	 	 เงินสดรับจากการไถ่ถอนหุ้นกู้	 	50,000,000.00	 20,000,000.00

	 	 เงินสดจ่ายซื้อหุ้นกู้	 	(100,000,000.00)	 	(40,000,000.00)

	 	 เงินสดจ่ายซื้อหุ้นชุมนุมสหกรณ์ฯ	 																										0.00	 	(53,000,000.00)

	 	 เงินสดจ่ายค่าเงินมัดจำา	 																										0.00	 	(240,000.00)

	 	 เงินสดรับจากการไถ่ถอนตั๋วสัญญาใช้เงิน	 	430,000,000.00		 	75,000,000.00

	 	 เงินสดจ่ายซื้อตั๋วสัญญาใช้เงิน	 	(450,000,000.00)	 	(70,000,000.00)

	 	 เงินสดรับค่าพัฒนาระบบคอมฯ	รอตัดจ่าย	 	8,667.00		 	8,667.00	

	 	 เงินสดจ่ายซื้อเครื่องใช้สำานักงาน		 	(543,333.80)	 	(633,667.90)

	 	 เงินสดจ่ายซื้อที่ดิน	 																										0.00	 	(1,924,500.00)

	 	 เงินสดจ่ายซื้ออาคาร-บ้านพัก	 																										0.00	 	(3,515,500.00)

	 	 เงินสดจ่ายซื้อเครื่องตกแต่ง-บ้านพัก	 																										0.00	 	(287,900.00)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน  (70,534,666.80)  (74,592,900.90)
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   ปี  2564 ปี  2563

   บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน   

	 	 เงินสดรับเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร	 	134,933,173.93		 		0.00

	 	 เงินสดจ่ายชำาระเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร	 	(134,930,021.43)																											0.00

	 	 เงินสดรับเงินกู้ยืม	 																										0.00	 	670,000,000.00

	 	 เงินสดจ่ายชำาระหนี้เงินกู้ยืม	 	(70,000,000.00)	 	(600,000,000.00)

	 	 เงินสดรับจากเงินรับฝาก	 	567,840,365.80		 	593,321,023.92

	 	 เงินสดจ่ายคืนเงินรับฝาก	 	(367,139,948.60)	 	(494,155,848.69)

	 	 เงินสดจ่ายค่าบำารุงสันนิบาตสหกรณ์ฯ	 	(30,000.00)	 	(30,000.00)

	 	 เงินสดรับคืนเงินปันผล	 	29,901.25		 	26,838.50

	 	 เงินสดจ่ายเงินปันผล	 	(68,699,342.00)	 	(74,473,336.38)

	 	 เงินสดรับคืนเงินเฉลี่ยคืน	 																										0.00	 	1,299.25

	 	 เงินสดจ่ายเงินเฉลี่ยคืน	 	(4,661,304.50)	 	(4,824,936.00)

	 	 เงินสดจ่ายโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่	 	(5,688,000.00)	 	(5,688,000.00)

	 	 เงินสดรับจากทุนเรือนหุ้น	 	82,740,200.00		 	66,557,960.00

	 	 เงินสดจ่ายคืนทุนเรือนหุ้น	 	(66,433,300.00)	 	(66,188,700.00)

	 	 เงินสดรับทุนสาธารณประโยชน์	 	2,000.00									 0.00

	 	 เงินสดจ่ายทุนสาธารณประโยชน์	 	(73,000.00)	 	(96,000.00)

	 	 เงินสดจ่ายทุนส่งเสริมการศึกษา	 	(745,900.00)	 	(671,821.60)

	 	 เงินสดรับกองทุนพัฒนาสหกรณ์	 	56,000.00		 	30,000.00

	 	 เงินสดจ่ายกองทุนพัฒนาสหกรณ์	 																										0.00	 	(50,000.00)

	 	 เงินสดรับกองทุนพัฒนาสมาชิกสหกรณ์	 	61,636.12		 	42,985.30

	 	 เงินสดจ่ายกองทุนพัฒนาสมาชิกสหกรณ์	 																										0.00	 (214,000.00)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 67,262,460.57   83,587,464.30

  เงินสดสุทธิเพิ่มขึ้น  (ลดลง) 199,710,949.26   158,811,898.30

 เงินสด ณ วันต้นปี 891,923,722.80   733,111,824.50

 เงินสด ณ วันสิ้นปี  1,091,634,672.06   891,923,722.80

ข้อมูลเพิ่มเติม   

เงินสด ณ วันสิ้นปี ประกอบด้วย   

	 	 เงินสดและเงินฝากธนาคาร	 	84,991,654.51		 	64,808,490.05

	 	 เงินฝากสหกรณ์อื่น	-	สุทธิ	 	1,006,643,017.55		 	827,115,232.75

  รวม เงินสด ณ วันสิ้นปี  1,091,634,672.06 891,923,722.80
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สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ  จำากัด

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่  31  ธันวาคม  2564

   

1. สรุปนโยบายการบัญชีที่สำาคัญ     

	 1.1	 สหกรณ์ฯ	บันทึกบัญชีโดยใช้เกณฑ์คงค้าง		 	 	

	 1.2				สหกรณ์ฯรับรู้รายได้ดอกเบี้ยตามเกณฑ์สัดส่วนของเวลา	ส่วนจำานวนรายได้จะเท่ากับอัตราดอกเบี้ยคูณด้วย 

	 	 จำานวนเงินต้นที่ค้างชำาระตามระยะเวลาที่กู้ยืม   

	 1.3	 เงินลงทุนระยะสั้น/เงินลงทุนระยะยาวที่เป็นเงินลงทุนในหลักทรัพย์ที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดแสดง

	 	 ด้วยราคาทุน	 สำาหรับเงินลงทุนระยะสั้น/เงินลงทุนระยะยาวที่เป็นเงินลงทุนในหลักทรัพย์ที่อยู่ในความต้องการ

	 	 ของตลาดแสดงด้วยมูลค่ายุติธรรม	ราคาทุนตัดจำาหน่ายและจะถือไว้จนครบกำาหนด		ทั้งนี้	สหกรณ์ฯ	รับรู้การ

	 	 เปลี่ยนแปลงมูลค่าของเงินลงทุน	เป็นกำาไร	(ขาดทุน)	จากเงินลงทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นโดยแสดงเป็นรายการแยก

	 	 ต่างหากในส่วนทุนของสหกรณ์ฯ	และจะรับรู้	 เป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายในงบกำาไรขาดทุนเมื่อสหกรณ์ฯ	

	 	 ได้จำาหน่ายเงินลงทุนนั้น   

	 1.4	 เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะถือจนครบกำาหนดแสดงด้วยราคาทุนตัดจำาหน่าย	(หมายถึงราคาทุนของตราสารหนี้

	 	 ที่ได้มาหรือ	โอนมาตั้งแต่เริ่มแรกหักเงินต้นที่จ่ายคืน	และบวกหรือหักค่าตัดจำาหน่ายสะสมของส่วนต่างระหว่าง

	 	 ราคาทุนเริ่มแรกกับมูลค่าที่ตราไว้)	 	 	

	 1.5	 ค่าเสื่อมราคา	อาคารและอุปกรณ์	คำานวณ	โดยวิธีเส้นตรงในอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ์กำาหนด	ยกเว้นที่ดิน 

	 1.6		 ค่าซ่อมบำารุง	ค่าซ่อมแซม		รวมทั้งการซื้อมาเปลี่ยนแทนสำาหรับสินทรัพย์รายการย่อยๆ	ถือเป็นค่าใช้จ่ายหักจาก

	 	 รายได้	การต่อเติมหรือเพิ่มเติมอาคารและอุปกรณ์รายการใหญ่	ๆ	ถือเป็นราคาทุนของสินทรัพย์		 	

	 1.7	 เงินสดในงบกระแสเงินสด		หมายถึง			เงินสดในมือ	เงินฝากธนาคารทุกประเภท			และเงินฝากสหกรณ์

	 	 ทุกประเภท	ทั้งนี้รวมถึงเงินฝากธนาคารและเงินฝากสหกรณ์ที่นำาไปเป็นหลักทรัพย์คำ้าประกันหนี้สินด้วย 

	 1.8	 สหกรณ์ได้ดำาเนินการตามกฎกระทรวงว่าด้วยการดำารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์	พ.ศ.	2550		

	 	 ตามหนังสือ	กษ	1106/2741		ลงวันที่		19		พฤศจิกายน		2550	 	 	
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2. เงินสดและเงินฝากธนาคาร				ประกอบด้วย

    ปี  2564 ปี  2563

    บาท บาท

	 เงินสด																																																	 60,000.00	 60,000.00

	 เงินฝากธนาคาร

	 	 กระแสรายวัน	 3,000.00	 3,000.00

	 	 ออมทรัพย์	 77,835,987.00	 56,955,772.92

	 	 ประจำา 7,092,667.51 7,789,717.13

	 	 	 รวม	 84,991,654.51	 64,808,490.05

3. เงินฝากสหกรณ์อื่น - สุทธิ				ประกอบด้วย			   

    ปี  2564 ปี  2563

    บาท บาท

	 สหกรณ์การเกษตรนิคมคำาสร้อย	จำากัด 0.00  2,574,054.11

	 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย	 880,000,000.00		 695,000,000.00

	 ชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย	จำากัด 126,643,017.55  126,608,991.54

	 	 	 รวมเงินฝากสหกรณ์อื่น	 1,006,643,017.55	 824,183,045.65

	 เงินฝากสหกรณ์อื่นตามคำาพิพากษา   

	 	 สหกรณ์บริการครูจังหวัดขอนแก่น	จำากัด 2,898,759.14 2,898,759.14

	 	 สหกรณ์การเกษตรหว้านใหญ่	จำากัด 2,834,876.71 2,834,876.71

	 	 สหกรณ์ออมทรัพย์ชุมชนโนนสูง	จำากัด 1,457,534.85 1,457,534.85

	 	 สหกรณ์ออมทรัพย์เครือข่ายครู	เขต	3	จำากัด 431,092.50 431,092.50

	 	 สหกรณ์การเกษตรพลังสามัคคีสตรีลุ่มน้ำาโขง	จำากัด 2,040,109.59 2,040,109.59

	 	 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนลุ่มนำ้าโขง	จำากัด 6,269,814.31  6,269,814.31

	 	 	 รวม	 15,932,187.10	 15,932,187.10

หัก	 ค่าเผื่อเงินฝากสหกรณ์อื่นสงสัยจะสูญ	 15,932,187.10		 13,000,000.00

	 	 	 รวมเงินฝากสหกรณ์อื่นตามคำาพิพากษา 0.00  2,932,187.10

	 	 	 เงินฝากสหกรณ์อื่น-สุทธิ	 1,006,643,017.55		 827,115,232.75

  

	 เงินฝากสหกรณ์อื่น	ตามคำาพิพากษา	 ได้พิจารณาค่าเผื่อเงินฝากสหกรณ์อื่นสงสัยจะสูญเต็มจำานวน	รวม	15,932,187.10	

บาท	โดยกำาหนดการตั้งค่าเผื่อฯ	ดังกล่าวโดยสหกรณ์ฯ	กำาหนดทยอยตั้งเป็นเวลา	2	ปี	ในปี	2563	จำานวน	3	ล้านบาท	และสำาหรับ

ปี	2564	จำานวน	2,932,187.10	บาท	ทั้งนี้เป็นไปตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์	เรื่อง	การประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	

ตามระเบียบ	นายทะเบียนสหกรณ์	ว่าด้วยการบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร	พ.ศ.2563	ในข้อ	6	ประกาศเมื่อวันที่		12		มกราคม	

2564    

	 สหกรณ์ฯ		ได้ติดตามและดำาเนินการเงินฝากสหกรณ์อื่นตามคำาพิพากษาดังนี้   

	 1.		 สหกรณ์บริการครูจังหวัดขอนแก่น	จำากัด	ทางสหกรณ์	ฯ	ได้อายัดเงินปันผลของผู้คำ้าประกัน	และอายัดหลักทรัพย์

	 	 อื่น	ๆ	ของผู้คำ้าประกันเพื่อนำามาขายทอดตลาด	และนำาเงินมาชำาระคืนแก่สหกรณ์   

	 2.		 สหกรณ์การเกษตรหว้านใหญ่	จำากัด		สหกรณ์ฯ	ได้ทำาการอายัดหลักทรัพย์ประเภทที่ดินจากสหกรณ์ดังกล่าว  

	 	 โดยที่ดินบางแปลงมีผู้ประสงค์ขอซื้อแล้ว	 	 	
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	 3.		 สหกรณ์ออมทรัพย์ชุมชนโนนสูง	จำากัด	ทางสหกรณ์	ฯ	ได้ทำาการยึดหลักทรัพย์ประเภทที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างของ 

	 	 ผู้คำ้าประกันเพื่อนำามาขายทอดตลาด	และนำาเงินมาชำาระคืนแก่สหกรณ์   

	 4.		 สหกรณ์ออมทรัพย์เครือข่ายครู	เขต	3	จำากัด	ทางสหกรณ์	ฯ	ได้ทำาการยึดหลักทรัพย์ประเภทที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง

	 	 ของผู้คำ้าประกันเพื่อนำามาขายทอดตลาด	และนำาเงินมาชำาระคืนแก่สหกรณ์   

	 5.		 สหกรณ์การเกษตรพลังสามัคคีสตรีลุ่มนำ้าโขง	จำากัด	ทางสหกรณ์	ฯ	ได้ทำาการยึดหลักทรัพย์ประเภทที่ดินพร้อม  

	 	 สิ่งปลูกสร้างของผู้คำ้าประกันเพื่อนำามาขายทอดตลาด	และนำาเงินมาชำาระคืนแก่สหกรณ ์  

	 6.		 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนลุ่มนำ้าโขง	จำากัด	ทางสหกรณ์	ฯ	ได้มีสัญญาประนีประนอมยอมความโดยให้ผ่อนชำาระ	เป็น	

	 	 60	งวด		งวดละไม่น้อยกว่า	25,000.-	บาท	อัตราดอกเบี้ย	7.5	%	ต่อปี

4. เงินลงทุน			ประกอบด้วย

     ปี 2564 ปี 2563

     บาท บาท

	 	 	 	 	 ราคาทุนตัดจำาหน่าย	 ราคาทุนตัดจำาหน่าย 

 เงินลงทุนระยะสั้น   

 เงินลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด   

	 ตั๋วสัญญาใช้เงิน	 	 20,000,000.00	 0.00

	 	 	 	 รวมเงินลงทุนระยะสั้น	 20,000,000.00	 0.00	

 เงินลงทุนระยะยาว   

 เงินลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด   

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ		บ.ทุนธนชาต	จำากัด	(มหาชน)	-	ติดภาระคำ้าประกัน 20,000,000.00 20,000,000.00 

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.พีทีที	โกลบอล	เคมิคอล	-	ติดภาระคำ้าประกัน	 0.00	 30,000,000.00	

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.ซีพีออลล์	-	ติดภาระคำ้าประกัน	 130,000,000.00	 110,000,000.00	

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.เจริญโภคภัณฑ์อาหาร	-	ติดภาระคำ้าประกัน	 35,000,000.00	 35,000,000.00	

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.ซีพีเอฟ	(ประเทศไทย)	-	ติดภาระคำ้าประกัน	 15,000,000.00	 15,000,000.00	

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บ.ดีแทค	ไตรเน็ต	จำากัด		-	ติดภาระคำ้าประกัน 20,000,000.00 20,000,000.00 

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.อินโดรามา	เวนเจอร์ส		-	ติดภาระคำ้าประกัน	 65,000,000.00	 25,000,000.00	

	 	 	 	 รวมเงินลงทุนระยะยาว	-	ติดภาระคำ้าประกัน	 285,000,000.00	 255,000,000.00	

 เงินลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด	-	ไม่ติดภาระคำ้าประกัน   

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.อินโดรามา	เวนเจอร์ส		 0.00	 40,000,000.00	

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ	 5,000,000.00	 0.00	

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.ไมเนอร์	อินเตอร์เนชั่นแนล	 5,000,000.00	 0.00	

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.บ้านปู	 50,000,000.00	 0.00	

	 	 	 	 รวมเงินลงทุนระยะยาว	-	ไม่ติดภาระคำ้าประกัน	 60,000,000.00	 40,000,000.00	

	 	 	 	 รวมเงินลงทุนระยะยาว	 345,000,000.00	 295,000,000.00
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	 	 	 	 	 ราคาทุนตัดจำาหน่าย	 ราคาทุนตัดจำาหน่าย

 เงินลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด   

	 หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย	จำากัด 133,000,000.00 133,000,000.00 

	 หุ้นบริษัทสหประกันชีวิต	จำากัด	(มหาชน) 300,000.00 300,000.00 

	 หุ้นชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย	จำากัด 5,000,000.00 5,000,000.00 

	 	 	 	 รวม		 138,300,000.00	 138,300,000.00	

 หัก	 ค่าเผื่อการปรับมูลค่าหุ้นสหกรณ์	 2,174,954.10	 1,679,799.10	

	 	 	 	 รวม		 136,125,045.90	 136,620,200.90	

	 	 	 	 รวมเงินลงทุนระยะยาว	-	สุทธิ	 481,125,045.90	 431,620,200.90

	 	 สหกรณ์ฯ		ได้นำาเงินลงทุนประเภทหุ้นกู้	-	ติดภาระคำ้าประกัน		จำานวนรวม	285	ล้านบาท	ไปเป็นหลักประกันวงเงินสินเชื่อ

กับธนาคารพาณิชย์ภายในประเทศรวม	5	แห่ง		(	หมายเหตุ	9	)	 	 	

	 	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2564	สหกรณ์ฯ	ได้ตั้งค่าเผื่อการปรับลดมูลค่าหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย	จำากัด	จำานวน	5	หุ้น	

ซึ่งแสดงไว้ในปี	2564	จำานวน	2,174,954.10	บาท	และ	ปี	2563	จำานวน	1,679,799.10	บาท	ตามลำาดับ  

     

5. เงินให้กู้ยืม				ประกอบด้วย	

                                                                          ปี  2564                                    ปี  2563

                                                                          บาท                                         บาท 

	 เงินให้กู้ยืม	-	ปกติ	 ระยะสั้น	 ระยะยาว	 ระยะสั้น	 ระยะยาว

	 ลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน	 48,916,116.40	 271,280,788.43	 54,845,882.30	 295,546,011.43							

	 ลูกหนี้เงินกู้สามัญ	 197,475,380.28	 	1,111,273,862.08	 198,704,466.93	 	1,127,671,399.26

	 ลูกหนี้เงินกู้พิเศษ	 53,138,476.47	 493,740,972.31	 56,745,665.78	 551,134,878.90

	 	 รวมเงินให้กู้ยืม	-	ปกติ	 299,529,973.15	 1,876,295,622.82	 310,296,015.01	 1,974,352,289.59

	 เงินให้กู้ยืม	-	ไม่ก่อให้เกิดรายได้	 	 		 	 		

	 ลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน	 0.00	 0.00	 0.00	 0.00

	 ลูกหนี้เงินกู้สามัญ	 																		0.00	 0.00	 3,223,901.28	 0.00

	 ลูกหนี้เงินกู้พิเศษ	 	0.00	 0.00	 				1,128,635.07	 0.00

	 	 รวมเงินให้กู้ยืม	-	ไม่ก่อให้เกิดรายได้	 0.00	 0.00	 4,352,536.35	 0.00	

	 	 รวมเงินให้กู้ยืม	 299,529,973.15	 1,876,295,622.82	 314,648,551.36	 1,974,352,289.59

	 เงินให้กู้ยืม		 	 299,529,973.15	 1,876,295,622.82	 314,648,551.36	 1,974,352,289.59
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6.  สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น			ประกอบด้วย	 	 	

    ปี  2564 ปี  2563

    บาท บาท

 ดอกเบี้ยเงินฝากสหกรณ์ค้างรับ	 984,005.17	 1,166,694.71

	 ดอกเบี้ยหุ้นกู้ค้างรับ	 2,672,828.78	 2,324,989.05

	 ดอกเบี้ยตั๋วสัญญาใช้เงินค้างรับ	 1,095.89	 0.00

	 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารค้างรับ	 29.08	 46.27

	 ค่าเบี้ยประกันภัยจ่ายล่วงหน้า	 10,400.88	 313,226.51

	 ค่าสาธารณูปโภคจ่ายล่วงหน้า	 7,175.01	 21,031.51

	 เงินรอเรียกคืน	 225.90	 164.85

	 วัสดุคงเหลือ	 247,276.29	 258,712.47

	 	 	 รวม	 3,923,037.00	 4,084,865.37

7. สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น			ประกอบด้วย

    ปี  2564 ปี  2563

    บาท บาท

	 ค่าพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์	รอตัดจ่าย	 62,378.65	 71,045.65

	 	 	 รวม	 62,378.65	 71,045.65

8.  ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ			ประกอบด้วย

    ปี  2564 ปี  2563

    บาท บาท

	 ที่ดิน		 	 1,924,500.00	 1,924,500.00

	 อาคาร-บ้านพัก	 3,875,500.00	 3,875,500.00

	 เครื่องตกแต่ง-บ้านพัก	 287,900.00	 287,900.00

	 เครื่องใช้สำานักงาน 5,163,607.71 4,620,273.91

	 ยานพาหนะ	 1,524,325.00	 1,524,325.00

	 ส่วนปรับปรุงอาคาร	 160,005.65	 160,005.65

	 	 	 รวม	 12,935,838.36	 12,392,504.56

 หัก		ค่าเสื่อมราคาสะสม	 	 		

	 	 ค่าเสื่อมราคาสะสม-อาคารบ้านพัก	 258,543.63	 64,768.63

	 	 ค่าเสื่อมราคาสะสม-เครื่องตกแต่งบ้านพัก	 37,923.13	 9,133.13

	 	 ค่าเสื่อมราคาสะสม-เครื่องใช้สำานักงาน 3,982,271.39 3,736,514.90

	 	 ค่าเสื่อมราคาสะสม-ยานพาหนะ	 1,524,323.00	 1,524,323.00

	 	 ค่าเสื่อมราคาสะสม-ส่วนปรับปรุงอาคาร	 56,067.75	 40,067.18

	 	 	 รวม	 5,859,128.90	 5,374,806.84

	 	 	 อุปกรณ์	-	สุทธิ	 7,076,709.46	 7,017,697.72
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9. เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้น		ประกอบด้วย

    ปี  2564 ปี  2563

    บาท บาท

	 เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร	 3,152.50	 0.00

	 เงินกู้ยืมระยะสั้น	 0.00	 70,000,000.00

	 	 	 รวม	 3,152.50	 70,000,000.00

  

	 ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี	 2564	 ของสหกรณ์	 ฯ	 ได้อนุมัติวงเงินสินเชื่อ	 จำานวน	 1,000	 ล้านบาท	 เพื่อให้ฝ่ายจัดการ

สามารถนำาไปใช้ในการบริหารจัดการงานสหกรณ์	 และได้รับอนุมัติจากกรมส่งเสริมสหกรณ์เรียบร้อยแล้ว	 ซึ่งสหกรณ์ฯ	 ได้ใช้วงเงิน

สินเชื่อ		จำานวน	580	ล้านบาท	(หมายเหตุ	4)	โดยมีรายละเอียดดังนี้   

	 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา	จำากัด	(	มหาชน	)		มีวงเงินสินเชื่อ	รวม		120		ล้านบาท		ประกอบด้วย	วงเงินเบิกเกินบัญชี		20	ล้าน

บาท	และวงเงินตั๋วสัญญาใช้เงิน	จำานวน	100		ล้านบาท		โดยมีเงินลงทุนประเภทหุ้นกู้	จำานวน	80	ล้านบาทเป็นหลักประกัน  

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.เจริญโภคภัณฑ์อาหาร	-	ติดภาระคำ้าประกัน		 	 20,000,000.00

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.ซีพีเอฟ	(ประเทศไทย)	-		ติดภาระคำ้าประกัน	 	 15,000,000.00

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บ.ดีแทค	ไตรเน็ต	จำากัด	-	ติดภาระคำ้าประกัน  20,000,000.00

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.อินโดรามา	เวนเจอร์ส	-	ติดภาระคำ้าประกัน	 	 25,000,000.00

    80,000,000.00

	 ธนาคารกรุงไทย		จำากัด	(	มหาชน	)		มีวงเงินสินเชื่อ	รวม		110		ล้านบาท	ประกอบด้วย	วงเงินเบิกเกินบัญชี	10	ล้านบาท	

และวงเงินตั๋วสัญญาใช้เงิน	จำานวน	100	ล้านบาท	โดยมีเงินลงทุนประเภทหุ้นกู้จำานวน	65	ล้านบาท	เป็นหลักประกัน  

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.เจริญโภคภัณฑ์อาหาร	-	ติดภาระคำ้าประกัน	 	 15,000,000.00

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ		บ.ทุนธนชาต	จำากัด	(มหาชน)		-	ติดภาระคำ้าประกัน  20,000,000.00

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.ซีพีออลล์	-		ติดภาระคำ้าประกัน	 	 30,000,000.00

    65,000,000.00

	 ธนาคารทหารไทย		จำากัด	(	มหาชน	)		มีวงเงินสินเชื่อประเภท	ตั๋วสัญญาใช้เงิน	จำานวน		100		ล้านบาท	โดยมีเงินลงทุน

ประเภทหุ้นกู้	จำานวน		60		ล้านบาท	เป็นหลักประกัน			   

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.ซีพีออลล์	-		ติดภาระคำ้าประกัน		 	 60,000,000.00

	 ธนาคารแลนด์แอนด์เฮ้าส์		จำากัด	(	มหาชน	)		มีวงเงินสินเชื่อประเภท	ตั๋วสัญญาใช้เงิน	จำานวน		150		ล้านบาท	โดยมีเงิน

ลงทุน	ประเภทหุ้นกู้	จำานวน	40		ล้านบาท	เป็นหลักประกัน			   

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.ซีพีออลล์	-		ติดภาระคำ้าประกัน		 	 40,000,000.00

	 ธนาคารไอซีบีซี	 	จำากัด	 (	มหาชน	 )	 	มีวงเงินสินเชื่อประเภท	ตั๋วสัญญาใช้เงิน	จำานวน	 	100	 	ล้านบาท	 โดยมีเงินลงทุน

ประเภทหุ้นกู้	จำานวน	40	ล้านบาท	เป็นหลักประกัน			   

	 	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ	บมจ.อินโดรามา	เวนเจอร์ส	-		ติดภาระคำ้าประกัน		 	 40,000,000.00	
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10. เงินรับฝาก		ประกอบด้วย

    ปี  2564 ปี  2563

    บาท บาท

	 เงินฝากประจำา 352,122,835.00 298,451,823.70

	 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ	 573,621,283.76	 520,337,737.02

	 เงินฝากออมทรัพย์ทวีสิน		 2,437,674.09	 2,153,382.90

	 เงินฝากออมทรัพย์ขวัญรุ่ง	 10,301,866.16	 9,463,533.91

	 เงินฝากออมทรัพย์เพิ่มพูน	 134,268,932.39	 121,893,135.47

	 เงินฝากออมทรัพย์	ทวีทรัพย์	51	 15,398,033.89	 15,322,779.70

	 เงินฝากออมทรัพย์	ทวีทรัพย์	52	 21,413,934.23	 21,298,801.51

	 เงินฝากออมทรัพย์	ทวีทรัพย์	53	 32,009,309.34	 32,360,163.38

	 เงินฝากออมทรัพย์	ทวีทรัพย์	54	 53,618,454.48	 54,252,946.02

	 เงินฝากออมทรัพย์	ทวีทรัพย์	56	 116,491,111.42	 117,800,386.03

	 เงินฝากออมทรัพย์	ทวีทรัพย์	58	 319,629,276.46	 331,960,094.64

	 เงินฝากออมทรัพย์เกษียณสุข	 143,535,261.97	 48,852,771.71

	 	 	 รวม	 1,774,847,973.19	 1,574,147,555.99

11. หนี้สินหมุนเวียนอื่น		ประกอบด้วย

    ปี  2564 ปี  2563

    บาท บาท

	 ดอกเบี้ยเงินกู้ค้างจ่าย	 0.00	 30,876.71

	 ดอกเบี้ยเงินรับฝากค้างจ่าย	 2,363,403.45	 1,922,014.89

	 เงินปันผลค้างจ่าย	 54,194.25	 28,546.00

	 ภาษีหัก	ณ	ที่จ่าย-รอนำาส่ง 148,631.24 111,791.05

	 ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	 360,244.50	 351,928.22

	 เงินรอนำาส่งศาล 0.00 1,800.00

	 เงินรอจ่ายคืน	 5,867,659.68	 824,498.27

	 ค่าเบี้ยประกันภัย-รอจ่ายคืน	 2,396.80	 2,396.80

	 ค่าเบี้ยประกันภัย-รอนำาส่ง 237,549.94 240,918.62

	 เงินกองทุนประกันสังคม-รอนำาส่ง 14,153.00 14,834.00

	 เงินรอตรวจสอบ	 281,292.32	 256,052.58

	 กองทุนผู้คำ้าประกันเงินกู้สามัญ	 0.00	 27,259.61

	 เจ้าหนี้	บริษัท	เอ.พี.ฮอนด้า	จำากัด 0.00 463,200.00

	 เจ้าหนี้	บริษัท	ไทยฮอนด้า	แมนูแฟคเจอริ่ง	จำากัด 136,200.00 0.00

	 เจ้าหนี้	บริษัท	ไทยยามาฮ่ามอเตอร์	จำากัด 349,200.00 0.00

	 	 	 รวม	 9,814,925.18	 4,276,116.75
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12.  หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 		ประกอบด้วย

    ปี  2564 ปี  2563

    บาท บาท

	 เงินประกันสัญญา	 14,730.00	 12,600.00

	 สำารองบำาเหน็จเจ้าหน้าที่ 7,092,667.51 7,789,717.13

	 กองทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่	 8,100,501.81	 8,130,818.87

	 	 	 รวม	 15,207,899.32	 15,933,136.00

13.  ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบ และอื่นๆ				ประกอบด้วย

    ปี  2564  ปี  2563

    บาท บาท

	 ทุนสาธารณประโยชน์	 211,606.00	 142,606.00

	 ทุนส่งเสริมการศึกษา	 208,076.05	 203,976.05

	 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล	 3,345,335.50	 3,315,335.50

	 กองทุนสวัสดิการบำาเหน็จสมาชิกผู้เกษียณอายุ 156,430.00 241,630.00

	 กองทุนพัฒนาสหกรณ์	 210,802.85	 124,802.85

	 กองทุนพัฒนาสมาชิกสหกรณ์	 260,114.23	 168,478.11

	 	 	 รวม	 4,392,364.63	 4,196,828.51

14.  สถานการณ์โรคระบาดไวรัสโคโรน่า 2019  (COVID -19)   

  

	 ประเทศไทยประสบกับสถานะการแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโคโรน่า	 2019	 (COVID-19)	 ตั้งแต่ต้นปี	 2563	 จนถึงปัจจุบัน	

ได้เกิดการแพร่กระจายรอบใหม่	 ซึ่งภาครัฐได้ออกมาตรการทางกฏหมายในรูป	 พระราชกำาหนดการบริหารราชการในสถานการณ์

ฉุกเฉิน	 พ.ศ.2548	 เพื่อแก้ไขการระบาด	 โดยมีข้อกำาหนดให้ปฏิบัติเพื่อหยุดการแพร่กระจายดังกล่าว	 เช่น	 การห้ามประชาชน

เข้าพื้นที่เสี่ยง	 การปิดสถานที่เสี่ยง	 การปิดช่องทางเข้าราชอาณาจักรไทย	 สนามบิน	 ท่าเรือขนส่ง	 เป็นต้น	 ซึ่งการแพร่ระบาดและ

ผลของกฏหมายดังกล่าวมีผลต่อ	 การบริหารจัดการของสหกรณ์ฯ	 ซึ่งคณะกรรมการดำาเนินงานและฝ่ายจัดการได้กำาหนดมาตรการ

ป้องกันการแพร่กระจายดังกล่าว	 เช่น	 การจัดให้มีอุปกรณ์เครื่องมือวัดอุณหภูมิ	 การจัดทำาฉากกั้นระหว่างผู้มาติดต่อกับเจ้าหน้าที่

ตามเกณฑ์ที่สาธารณสุขกำาหนด		รวมทั้งการกำาหนดจัดทำาแผนสำารองอื่น	ๆ	ที่สอดคล้องกับสถานการณ์ดังกล่าว  
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5.2  เรื่องพิจารณาอนุมัติจัดสรรกำาไรสุทธิ ประจำาปี 2564

	 	 การบริหารงานในรอบปีบัญชี	2564	ตั้งแต่วันที่	1	มกราคม	2564	-	31	ธันวาคม	2564	สหกรณ์ฯ	มีผลดำาเนิน

การเป็นไปด้วยดีมีผลกำาไรสุทธิ	จำานวน	83,570,625.59	บาท	ซึ่งจะต้องมีการดำาเนินการจัดสรรกำาไรสุทธิ	เพื่อให้เป็นไปตาม

ข้อบังคับของสหกรณ์ฯ	ข้อที่	28	โดยมีรายละเอียด	ดังนี้.-

	 	 1.	 ต้องจัดสรรเป็นทุนสำารองไม่น้อยกว่าร้อยละ	10	ของกำาไรสุทธิ

	 	 2.	 เป็นค่าบำารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย	ร้อยละ	1	ของกำาไรสุทธิ	แต่ไม่เกินสามหมื่นบาท	

	 	 	 ตามอัตราที่กำาหนดในกฎกระทรวง

	 	 3.	 กำาไรสุทธิที่เหลือจากการจัดสรร	ตามข้อ	1	และ		2	อาจจัดสรรดังต่อไปนี้

	 	 	 3.1	 เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำาระแล้วไม่เกินร้อยละ	10	ต่อปี

	 	 	 3.2	 เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิก	ตามส่วนจำานวนรวมแห่งดอกเบี้ยเงินกู้ซึ่งสมาชิกนั้นๆ	ได้ส่งแก่

	 	 	 	 สหกรณ์ฯ	ในระหว่างปี

	 	 	 3.3	 เป็นโบนัสแก่กรรมการดำาเนินการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ	ไม่เกินร้อยละ	10	ของกำาไรสุทธิ

	 	 	 3.4	 เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลไม่เกินร้อยละ	2	แห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ฯ	ตามที่มีอยู่ใน

	 	 	 	 วันสิ้นปีนั้น

	 	 	 3.5	 เป็นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์	ไม่เกินร้อยละ	10	ของกำาไรสุทธิ

	 	 	 3.6	 เป็นทุนสาธารณประโยชน์	ไม่เกินร้อยละ	10	ของกำาไรสุทธิ

	 	 	 3.7	 เป็นทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว	ไม่เกินร้อยละ	10

	 	 	 3.8	 เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสำานักงานหรือทุนอื่นๆ	เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่สหกรณ์

	 	 	 3.9	 กำาไรสุทธิส่วนที่เหลือ	(ถ้ามี)	ให้จัดสรรเป็นทุนสำารองทั้งสิ้น

	 	 	 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา

   มติที่ประชุม  
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สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ จำากัด

ข้อเสนอขออนุมัติจัดสรรกำาไรสุทธิ ประจำาปีบัญชี 2564

                       รายการ                                  ปี 2563                  ปี 2564                 หมายเหตุ

                                                         จำานวนเงิน (บาท)       %         จำานวนเงิน (บาท)       % 

1.		เป็นทุนสำารอง	ไม่น้อยกว่า	10%	 8,935,203.82	 10.01	 8,368,597.34	 10.00	
2.		เป็นค่าบำารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย	 30,000.00	 0.03	 30,000.00	 0.04	
				ร้อยละ	1	ของกำาไรสุทธิ	
	 แต่ไม่เกิน	30,000.00	บาท	 	 	 	 	
3.	 กำาไรสุทธิที่เหลือ	จัดสรรดังต่อไปนี้     
	 3.1	 เป็นเงินปันผล	 	68,699,342.00	 76.94	 64,513,510.50	 77.20	
						 ตามหุ้นที่ชำาระแล้ว	ไม่เกินร้อยละ	10		 4.27%	 	 4.00%
	 3.2		 เป็นเงินเฉลี่ยคืน	ให้แก่สมาชิก	 	4,661,304.50	 5.22	 4,121,517.75	 4.93	
  ตามส่วนแห่งดอกเบี้ย	ที่สมาชิกจ่ายระหว่างปี	 3.75%	 	 3.43%
	 3.3		 เป็นโบนัส	แก่กรรมการ	 1,700,000.00	 1.90	 1,620,000.00	 1.94
						 เป็นโบนัส	แก่เจ้าหน้าที่	 3,988,000.00	 4.47	 3,895,000.00	 4.66
				 	 ไม่เกินร้อยละ	10	ของกำาไรสุทธิ     
	 3.4		 เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล	 30,000.00	 0.03	 5,000.00	 0.01
												ไม่เกินร้อยละ	2	ของทุนเรือนหุ้นที่มีอยู่
	 	 เมื่อสิ้นปี	 	 	 	 	
	 3.5		 เป็นทุนส่งเสริมการศึกษา		 	750,000.00	 0.84	 600,000.00	 0.71
			 	 ไม่เกินร้อยละ	10	ของกำาไรสุทธิ     
	 3.6		 เป็นทุนสาธารณประโยชน์	 140,000.00	 0.16	 70,000.00	 0.08
								 ไม่เกินร้อยละ	10	ของกำาไรสุทธิ     
	 3.7		 เป็นกองทุนพัฒนาสหกรณ์ฯ	 30,000.00	 0.03	 5,000.00	 0.01
	 3.8		 เป็นกองทุนพัฒนาสมาชิกสหกรณ์ฯ	 30,000.00	 0.03	 5,000.00	 0.01
	 3.9		 เป็นกองทุนสวัสดิการบำาเหน็จสมาชิกฯ	 300,000.00	 0.34	 337,000.00	 0.40
                            รวม 89,293,850.32 100.00 83,570,625.59 100.00
สรุปผลการจัดสรรกำาไรสุทธิ	ตามเสนอข้างต้น     
	 1.		กลับมาเป็นของสมาชิก	(3.1	+	3.2)	 73,360,646.50	 82.16	 68,635,028.25	 82.13
	 2.		เป็นผลประโยชน์แก่สมาชิก		 10,075,203.82	 11.28	 9,320,597.34	 11.15
	 	 (1	+	3.4,3.5,3.7,3.8,3.9)	 			
	 3.		เป็นผลตอบแทนกรรมการและเจ้าหน้าที่	(3.3)	 5,688,000.00	 6.37	 5,515,000.00	 6.60
	 4.		เป็นทุนสาธารณประโยชน์	(3.6)	 140,000.00	 0.16	 70,000.00	 0.08
	 5.		เป็นของสันนิบาตสหกรณ์	(2)	 30,000.00	 0.03	 30,000.00	 0.04

                            รวม 89,293,850.32 100.00 83,570,625.59 100.00



5.3 เรื่องพิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำาปี 2565

                                                 ปี 2564                             ปี 2565

             รายการ                งบประมาณ       จ่ายจริง              +เพิ่ม             %        งบประมาณ                  หมายเหตุ 

                                                           เบื้องต้น               -ลด                           เสนอตั้ง 

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ  จำากัด

งบประมาณรายจ่ายประจำาปีบัญชี  2565

 

หมวด 1 เงินเดือน      

	 1.1	เงินเดือน	ค่าจ้าง	 	14,044,000.00			12,377,760.00		 +302,600.00	 +2.15	 	14,346,600.00		 สำาหรับเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้.-

	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	เงินเดือนเจ้าหน้าที่	19	อัตรา	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นเงิน	 12,377,800.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	เงินปรับฐานโครงสร้าง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เงินเดือน	5%

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นเงิน	 618,900.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	ปูนบำาเหน็จตามผลงาน

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ประจำาปี	8.5%

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นเงิน	 866,900.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	สำารองอัตราว่าง		4		อัตรา

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นเงิน		 483,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 รวมเป็นเงิน	 14,346,600.-	บาท

       

	 1.2	ค่าล่วงเวลา	 		 400,000.00		 	99,075.12		 	-				 -	 	400,000.00		 สำาหรับเป็นค่าทำางานล่วงเวลา

	 	 	 	 	 	 	 	 	 และหรือทำางานในวันหยุดของ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ	กรณีเร่งด่วน

	 	 	 	 	 	 	 	 	 และพนักงานยาสูบที่ช่วยทำางานให้

	 	 	 	 	 	 	 	 	 สหกรณ์ฯ

       

	 1.3	เงินรางวัลเจ้าหน้าที่	 	10,000.00		 	5,500.00		 	-				 -	 	10,000.00		 เป็นเงินรางวัลเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ

	 สหกรณ์ฯ	 	 	 	 	 	 	 	 จำานวน	5		คน	ๆ	ละ	2,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 สำาหรับเจ้าหน้าที่ซึ่งทำางานเต็มปี

	 	 	 	 	 	 	 	 	 โดยไม่มีวันลา	(ไม่นับวันลา

	 	 	 	 	 	 	 	 	 พักผ่อน)	2,000.-	บาท	ต่อ	1	คน

     

     14,454,000.00   12,482,335.12  +302,600.00 +2.09  14,756,600.00  
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                                                 ปี 2564                             ปี 2565

             รายการ                งบประมาณ       จ่ายจริง              +เพิ่ม             %        งบประมาณ                  หมายเหตุ 

                                                           เบื้องต้น               -ลด                           เสนอตั้ง 

หมวด 2 ค่าตอบแทน      

	 2.1	ค่ารับรอง			 	 200,000.00		 	54,408.00		 	-				 -	 	200,000.00		 สำาหรับเป็นค่ารับรองเจ้าหน้าที่ของ	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 หน่วยงานภายนอก		ทั้งภาครัฐและ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เอกชน		ตลอดจนเจ้าหน้าที่ของ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 การยาสูบฯ	ที่ช่วยงานสหกรณ์ฯ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 และเป็นค่าของขวัญในโอกาสต่าง	ๆ	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ตามความจำาเป็น		รวมทั้งเป็น

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ค่าอาหารว่างในการประชุมของ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 คณะกรรมการและคณะอนุ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 กรรมการต่าง	ๆ

       

	 2.2	ค่าตอบแทนผู้ช่วย	 	800,000.00		 	781,200.00		 	-				 -	 	800,000.00		 จ่ายค่าตอบแทนดังนี้.-

	 ปฏิบัติงานให้กับสหกรณ์	 	 	 	 	 	 -บุคคลภายนอกซึ่งช่วยเหลือใน

	 	 	 	 	 	 	 	 	 การดำาเนินการและพนักงานยาสูบ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ที่ช่วยทำางานให้แก่สหกรณ์อย่าง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ต่อเนื่องเป็นเงิน	 130,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	ค่าตอบแทนผู้ประสานงานหน่วย

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ภูมิภาค		 	160,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ประสานงานภูมิภาค	60,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ฝ่ายบริหาร	 432,000.-	บาท

         คณะกรรมการกฎบัตร	 12,000.-บาท

	 	 	 	 	 	 	 						 	 สำารอง							 6,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 รวมเป็นเงิน	 800,000.-	บาท

       

	 2.3	ค่าตอบแทนในการ	 	500,000.00		 	528,500.00		 	-				 -	 	500,000.00		 สำาหรับเป็นค่าตอบแทนในการ

	 ประชุม	 	 	 	 	 	 	 	 ประชุมคณะกรรมการและเจ้าหน้าท่ี

 -	โอนจากค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด	 +28,500.00	 	 	 	 	 ผู้เกี่ยวข้องของสหกรณ์ที่เชิญมา

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ประชุม	

       

	 2.4	ค่าของขวัญ	ของชำาร่วย	 	300,000.00		 	339,338.50		 	-				 -	 	300,000.00		 สำาหรับเป็นค่าของขวัญ	ของชำาร่วย

	 -	โอนจากค่าใช้จ่าย	 +50,000.00	 	-				 	 	 	 รับรองหน่วยงานหรือบุคคล

	 เบ็ดเตล็ด	 	 	 	 	 	 	 	 ภายนอกที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ฯ

       

        

     1,800,000.00   1,703,446.50   -    -  1,800,000.00  
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                                                  ปี 2564                           ปี 2565

             รายการ                งบประมาณ       จ่ายจริง              +เพิ่ม             %        งบประมาณ                  หมายเหตุ 

                                                           เบื้องต้น               -ลด                           เสนอตั้ง 

หมวด 3 ค่าวัสดุ      

	 3.1	เคร่ืองเขียนแบบพิมพ์	 	180,000.00		 	95,517.66		 	-				 -	 	180,000.00		 สำาหรับเป็นค่าแบบพิมพ์ต่าง	ๆ

	 	และพัสดุอุปกรณ์	 	 	 	 	 	 ที่ใช้ในกิจการและค่าใช้จ่าย

	 	 	 	 	 	 	 	 	 อุปกรณ์สำานักงาน	เช่น	ทะเบียน

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ต่าง	ๆ	ปากกา	หมึกพิมพ์	ดิจิตอล

	 	 	 	 	 	 	 	 	 บอร์ด	เป็นต้น

       

       

	 3.2	วัสดุอุปกรณ์ในงาน	 	700,000.00		 	397,564.30		 	-				 -	 	700,000.00		 เป็นค่าอุปกรณ์เกี่ยวกับงาน

	 คอมพิวเตอร์	 	 	 	 	 	 	 	 ประมวลผลด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เช่น	กระดาษต่อเนื่อง		ผ้าหมึกพิมพ์

	 	 	 	 	 	 	 	 	 แผ่นดีวีดี	แฟลชไดร์ฟ	เป็นต้น

       

     880,000.00   493,081.96   -    -  880,000.00  
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                                                 ปี 2564                             ปี 2565

             รายการ                งบประมาณ       จ่ายจริง              +เพิ่ม             %        งบประมาณ                  หมายเหตุ 

                                                           เบื้องต้น               -ลด                           เสนอตั้ง 

หมวด 4 ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ      

	 4.1	ค่าใช้จ่ายในการ	 	1,000,000.00		 	8,035.00		 	-				 -	 	1,000,000.00		 สำาหรับเป็นค่าส่งเสริมสมาชิกและ

	 สัมมนาและเผยแพร่	 	 	 	 	 	 กรรมการฯ	ที่ปรึกษา	ฝ่ายจัดการ

	 ความรู้เกี่ยวกับสหกรณ์ฯ	 	 	 	 	 	 และเจ้าหน้าที่	เข้าร่วมอบรม

	 -	โอนไปค่าสงเคาาะห์ศพ	 -280,000.00	 	 	 	 	 ประชุมสัมมนา,	ศึกษาดูงานของ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 สหกรณ์ฯ	ที่สหกรณ์ฯ	จัดอบรม

	 	 	 	 	 	 	 	 	 และหรือหน่วยงานอื่นจัดขึ้นทั้งใน

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ประเทศและต่างประเทศ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	โครงการอบรมสมาชิก	400,000.-

	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	โครงการอบรมกรรมการ		

	 	 	 	 	 	 	 	 	 		และเจ้าหน้าที่ฯ		 400,000.-

	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	ส่วนงานภายนอก	 100,000.-

	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	สำารองโครงการอื่น	 100,000.-

       

	 4.2	ค่าอากรแสตมป์	และ	 	172,000.00		 	123,108.54		 	-				 -	 	172,000.00		 สำาหรับเป็นค่าธรรมเนียมในการ

	 ค่าธรรมเนียมต่าง	ๆ	 	 	 	 	 	 โอนเงินค่าธรรมเนียมเช็คขึ้นเงิน

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ของสหกรณ์	และค่าธรรมเนียม

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ต่าง	ๆ

       

	 4.3	ค่าจัดพิมพ์หนังสือ	 	200,000.00		 	119,037.50		 	-				 -	 	200,000.00		 สำาหรับเป็นค่าจ้างในการจัดพิมพ์

	 รายงานกิจการประจำาปี	 	 	 	 	 	 หนังสือรายงานกิจการประจำาปี

	 	 	 	 	 	 	 	 	 2564	จำานวน	1,000	เล่ม

         เล่มละ	71.69	บ.(รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ค่าเพิ่มหน้ายก	 50,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 แผ่นพับฯ		 50,000.-	บาท

       

	 4.4	ค่าใช้จ่ายในการ	 	4,500,000.00			3,812,196.60		 	-				 -	 	4,500,000.00		 สำาหรับเป็นค่าจัดสถานที่ในการ

	 ประชุมใหญ่	 	 	 	 	 	 	 	 ประชุมใหญ่	และเอกสารในการ

	 -	โอนไปค่าใช้จ่ายในการ	 -400,000.00	 	 	 	 	 เลือกตั้งคณะกรรมการดำาเนินการ

	 ดำาเนินคดี	 	 	 	 	 	 	 	 กับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในการ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ประชุมใหญ่	และค่าอาหารในการ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 มาประชุมใหญ่	

       

	 4.5	เงินสมทบกองทุน	 	1,589,000.00			1,439,664.00		 	-				 -	 	1,589,000.00		 สำาหรับเป็นเงินสมทบกองทุน

	 บำาเหน็จเจ้าหน้าที่	 	 	 	 	 	 บำาเหน็จเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ	ขอ

	 สหกรณ์ฯ	 	 	 	 	 	 	 	 ตั้ง	40%	ของเงินเดือนเจ้าหน้าที่

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ที่ไม่เข้ากองทุนสำารองเลี้ยงชีพ
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	 4.6	เงินชดเชยตาม	 	1,000,000.00		 	-				 	-				 -	 	1,000,000.00		 สำาหรับเป็นเงินชดเชยตาม

	 กฎหมายคุ้มครอง	 	 	 	 	 	 กฎหมายคุ้มครองแรงงานให้แก่

	 แรงงาน	 	 	 	 	 	 	 	 เจ้าหน้าที่	กรณีออกจากงาน

       

	 4.7	เงินสวัสดิการ	 	1,250,000.00		 	172,455.25		 	-				 -	 	1,250,000.00		 เป็นค่ารักษาพยาบาลบุคคลใน

	 ค่ารักษาพยาบาล	 	 	 	 	 	 ครอบครัวของเจ้าหน้าที่

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ขอตั้งให้เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	รวม	25	คน	ๆ	ละ	50,000.-	บาท

       

	 4.8	ค่าช่วยเหลือบุตร	 	30,000.00		 	6,000.00		 	-				 -	 	30,000.00		 สำาหรับเป็นค่าช่วยเหลือบุตร

	 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ	 	 	 	 	 	 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ	เดือนละ	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 500.-	บาท	ต่อบุตร	1	คน

       

	 4.9	เงินช่วยเหลือ	 	2,000.00		 	-				 	-				 -	 	2,000.00		 เป็นค่าช่วยเหลือค่าคลอดบุตร

	 ค่าคลอดบุตรของ	 	 	 	 	 	 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ	หรือคู่สมรส

	 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ	 	 	 	 	 	 เป็นเงิน	400.-	บาท	ต่อการ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 คลอดบุตร	1	คน

       

	 4.10	เงินช่วยเหลือ	 	100,000.00		 	12,400.00		 	-				 -	 	100,000.00		 เป็นค่าช่วยเหลือค่าเล่าเรียนบุตร

	 ค่าเล่าเรียนบุตร	 	 	 	 	 	 	 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ

	 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ	 	 	 	 	 	

       

	 4.11	ค่าเครื่องแบบ	 	200,000.00		 	56,780.00		 	-				 -	 	200,000.00		 เป็นค่าเครื่องแบบใช้ในพิธีต่าง	ๆ

	 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ	 	 	 	 	 	 ของสหกรณ์ฯ	รวมทั้งร่วมงาน

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ต่าง	ๆ	ของ	ยสท.

       

	 4.12	ค่าใช้จ่ายในการ	 	300,000.00		 	517,572.18		 +350,000.00	+116.67	 	650,000.00		 เป็นค่าใช้จ่ายในกรณีที่สหกรณ์ฯ

	 ดำาเนินคดี	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นผู้ฟ้องร้องหรือถูกฟ้องร้อง

	 -	โอนจากค่าใช้จ่าย	 +400,000.00	 	 	 	 	 เกี่ยวกับการดำาเนินธุรกิจของ

	 ในการประชุมใหญ่	 	 	 	 	 	 สหกรณ์ฯ

       

	 4.13	ค่าตอบแทน	 	200,000.00		 	110,000.00		 	-				 -	 	200,000.00		 เป็นค่าจ้างตรวจสอบกิจการ

	 ตรวจสอบกิจการ	 	 	 	 	 	 สหกรณ์ฯ	

       

	 4.14	ค่าสอบบัญชี	 	200,000.00		 	100,000.00		 	-				 -	 	200,000.00		 เป็นค่าธรรมเนียมในการสอบบัญชี

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ของสหกรณ์	ฯ

       

157



                                                 ปี 2564                             ปี 2565

             รายการ                งบประมาณ       จ่ายจริง              +เพิ่ม             %        งบประมาณ                  หมายเหตุ 

                                                           เบื้องต้น               -ลด                           เสนอตั้ง 

	 4.15	ค่าเบี้ยประกันภัย	 	100,000.00		 	28,935.61		 	-				 -	 	100,000.00		 สำาหรับเป็นค่าประภันภัยเงินสด

         คงเหลือและทรัพย์สินที่เก็บรักษาไว้

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ในตู้นิรภัย	เช่น	โฉนดท่ีดิน	ตราสาร

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ทางการเงิน	รวมท้ังค่าทำาประกันภัย

         และค่าทำา	พรบ.สำาหรับยานพาหนะ	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ของสหกรณ์	และเบ้ียประกันภัยกลุ่ม

	 4.16	ค่าบริการ	 	 	80,000.00		 30,000.00		 	-				 -	 	80,000.00		 สำาหรับเป็นค่าบริการในกรณี

	 รถรับ-ส่งเงิน	 	 	 	 	 	 	 	 รถจากธนาคารรับ-ส่งเงินที่

	 	 	 	 	 	 	 	 	 สหกรณ์ฯ	เที่ยวละ		250.-	บาท

       

	 4.17	เงินสมทบกองทุน	 	357,200.00		 	115,857.00		 -200.00	 -0.06	 	357,000.00		 สำาหรับจ่ายสมทบกองทุนตาม

	 ประกันสังคมและ	 	 	 	 	 	 เปอร์เซ็นต์ของวงเงินเดือน

	 กองทุนทดแทน	 	 	 	 	 	 	 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	กองทุนประกันสังคม	5%

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ของเงินเดือนเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นเงิน	 300,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	กองทุนเงินทดแทน	0.4%

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ของเงินเดือนเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นเงิน		 57,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 รวมทั้งสิ้น		 357,000.-	บาท

       

	 4.18	ค่าซ่อมแซมและ	 	700,000.00		 	349,888.73		 	-				 -	 	700,000.00		 สำาหรับเป็นค่าซ่อมแซม	และ

	 ค่าบำารุงรักษาครุภัณฑ์	 	 	 	 	 	 บำารุงรักษาครุภัณฑ์	เครื่องมือ

	 เครื่องมือเครื่องใช้	 	 	 	 	 	 เครื่องใช้และอุปกรณ์	เช่น	โต๊ะ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เก้าอี้	เครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้า	และ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ธรรมดา	เครื่องคำานวณเลข

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เครื่องอัดสำาเนาดิจิตอล	ฯ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 คอมพิวเตอร์และ	SOFTWARE

	 4.19	ค่าใช้จ่ายสื่อสาร	 	150,000.00		 	132,264.26		 	-				 -	 	150,000.00		 สำาหรับเป็นค่าใช้จ่ายโทรศัพท์

	 	 	 	 	 	 	 	 	 โทรสาร	ในการติดต่อสื่อสาร

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ระหว่างสหกรณ์ส่วนกลางกับ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 สำานักงานส่วนภูมิภาคและหน่วย

	 	 	 	 	 	 	 	 	 งานที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ฯ	ตาม

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ความจำาเป็น	รวมถึงค่าแสตมป์ส่ง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 จดหมายและพัสดุ	ฯลฯ
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	 4.20	ค่าซ่อมแซม	 	1,000,000.00		 	-				 -500,000.00	 -50.00	 	500,000.00		 สำาหรับเป็นค่าซ่อมแซมปรับปรุง

	 สถานที่	 	 	 	 	 	 	 	 สำานักงานสหกรณ์ฯ	และอาคาร

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ที่พักอาศัยโรจนะ

       

	 4.21	ค่าเบี้ยเลี้ยงและ	 	1,000,000.00		 	136,466.00		 	-				 -	 	1,000,000.00		 สำาหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงกรรมการ

	 ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง	 	 	 	 	 	 ฝ่ายจัดการ	และเจ้าหน้าที่ฯ	รวมทั้ง

	 -	โอนไปค่าสงเคราะห์ศพ	 -800,000.00	 	 	 	 	 ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง	เพื่อติดต่อ

         กับหน่วยงานภายนอก	เช่น	ค่าพาหนะ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ในการเดินทางไปตรวจสถานที่

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ค่าพาหนะที่ปรึกษา	ฯลฯ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	ค่าเบี้ยเลี้ยง	

	 	 	 	 	 	 	 								 	 เป็นเงิน	 		500,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง

	 	 	 	 	 	 	 									 	 	เป็นเงิน	 300,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 สานสัมพันธ์		 200,000.-	บาท

	 	 	 	 	 	 	 	 	 รวมเป็นเงิน		 1,000,000.-	บาท

       

	 4.22	ค่าใช้จ่าย	 		 200,000.00		 	12,907.00		 	-				 -	 	200,000.00		 สำาหรับเป็นค่านำ้ามันเชื้อเพลิงและ

	 ยานพาหนะ	 	 	 	 	 	 	 	 ค่าบำารุงรักษายานพาหนะที่ใช้ใน

	 	 	 	 	 	 	 	 	 กิจการสหกรณ์ฯ

       

	 4.23	ค่านำ้าประปา	 	250,000.00		 	111,890.58		 	-				 -	 	250,000.00		 สำาหรับเป็นค่านำ้าประปา	ค่าไฟฟ้า  

	 ไฟฟ้า	 	 	 	 	 	 	 	 ของสหกรณ์ฯ	และอาคาร

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ที่พักอาศัยที่	สนง.โรจนะ

       

	 4.24	ค่าใช้จ่ายใน	 	10,000.00		 	-				 	-				 -	 	10,000.00		 เพื่อให้สหกรณ์ฯ	มีความน่าเชื่อถือ

	 		การจัดทำา		5	ส.	 	 	 	 	 	 	และมีมาตรฐานแก่บุคคลภายนอก

	 	 	 	 	 	 	 	 	 และผู้พบเห็น

       

	 4.25	ค่าสงเคราะห์ศพ	 	5,500,000.00			6,424,000.00		 +500,000.00	 +9.09	 	6,000,000.00		 เป็นค่าใช้จ่ายค่าสงเคราะห์ศพ

 -	โอนจากค่าเบี้ยเลี้ยงฯ	 +800,000.00	 	 	 	 	 สมาชิก	คู่สมรสสมาชิก	ค่าช่วยเหลือ

 -	โอนจากค่าใช้จ่ายสัมมนาฯ	 +280,000.00	 	 	 	 	 การจัดการศพ	ค่าพวงหรีด	ฯ

       

	 4.26	กองทุนสำารอง	 	1,410,000.00			1,193,496.00		 +130,000.00	 +9.22	 	1,540,000.00		 สำาหรับเป็นเงินสมทบกองทุน

	 เลี้ยงชีพ	 	 	 	 	 	 	 	 สำารองเลี้ยงชีพเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ	

         ขอต้ัง		14%		ของเงินเดือนเจ้าหน้าท่ี

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ผู้เข้ากองทุนสำารองเลี้ยงชีพ
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	 4.27	สวัสดิการ-ค่าตรวจ	 	400,000.00		 	61,782.00		 	-				 -	 	400,000.00		 เป็นค่าตรวจสุขภาพ,ประกันสุขภาพ

	 สุขภาพ-ประกันสุขภาพ	 	 	 	 	 	 ประจำาปี	ไม่เกินคนละ	10,000.-	บ.

	 ของเจ้าหน้าที่และ	 	 	 	 	 	 เจ้าหน้าท่ี	25	คน	กรรมการ	15	คน

	 กรรมการ

      

	 4.28	สวัสดิการวันเกิด	 	1,000,000.00		 	705,200.00	 	-				 -	 	1,000,000.00		 เพื่อเป็นการเพิ่มสวัสดิการให้แก่

	 สมาชิก	 	 	 	 	 	 	 	 สมาชิกในวันเกิดทุกปี	

       

	 4.29	ค่าใช้จ่ายใน	 	400,000.00		 	-				 	-				 -	 	400,000.00		 ใช้เป็นค่าบริการในการลงทุน

	 เงินลงทุน	 	 	 	 	 	

       

	 4.30	ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด	 	300,000.00		 	43,509.00		 	-				 -	 	300,000.00		 เป็นค่าใช้จ่ายเล็ก	ๆ	น้อย	ๆ	ท่ีจำาเป็น

	 -	โอนไปค่าของขวัญ	 -50,000.00	 	 	 	 	 ในกิจการสหกรณ์ฯ

	 		ของชำาร่วย	      

	 -	โอนไปค่าตอบแทน	 -28,500.00

	 		ในการประชุม

      

	 4.31	ค่าใช้จ่ายอื่น	ๆ	 	500,000.00		 	4,588.99		 	-				 -	 	500,000.00		 เป็นค่าใช้จ่ายอื่น	ๆ	ในกิจการ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 สหกรณ์ฯ	ซึ่งเกิดขึ้นแบบมิได้

	 	 	 	 	 	 	 	 	 คาดหมาย

        

          

       

         รวม    24,100,200.00   15,828,034.24  +479,800.00 +1.99  24,580,000.00    

   รวมงบทำาการ   41,234,200.00   30,506,897.82  +782,400.00 +1.90  42,016,600.00  
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หมวด 5 ค่าครุภัณฑ์และ      

ทรัพย์สินถาวร      

	 5.1	เครื่อง	SERVER	HP	 	450,000.00		 	-				 	-				 -	 	450,000.00		 เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

	 และ	Microsoft	

	 Windows	Server	 	 	 	 	 	

       

	 5.2		SOFTWARE	 	20,000.00		 	32,536.56		 +15,000.00	 +75.00	 	35,000.00		 ใช้ป้องกันไวรัสในระบบ

	 ป้องกันไวรัส	 	 	 	 	 	 	 	 คอมพิวเตอร์

 -	โอนจากสำารองครุภัณฑ	์ +12,536.56

     

	 5.3		ค่าพัฒนาโปรแกรม	 	1,000,000.00		 	-				 	-				 -	 	1,000,000.00		 สำาหรับเป็นค่าพัฒนาโปรแกรม

	 ระบบงานสหกรณ์ฯ	 	 	 	 	 	 ระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์

	 	 	 	 	 	 	 	 	 อิเล็กทรอนิกส์ที่ใช้ในงานสหกรณ์ฯ

       

	 5.4	กล้องวงจรปิด		 	100,000.00		 135,890.00				 	-				 -	 	100,000.00		 เพื่อความปลอดภัยในทรัพย์สิน

 -	โอนจากสำารองครุภัณฑ์ฯ	 +35,890.00	 	 	 	 	 ของสหกรณ์ฯ

       

	 5.5	เครื่องคิดเลข	 	10,000.00		 	21,977.80		 +5,000.00	 +50.00	 	15,000.00		 เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

	 -โอนจากสำารองครุภัณฑ์	 +11,977.80	

    

	 5.6	เครื่อง	FAX	จำานวน	 	10,000.00		 	-				 	-				 -	 	10,000.00		 เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

	 1	เครื่อง	 	 	 	 	 	 	 	 	ซึ่งไม่อาจซ่อมแซมได้

       

	 5.7	โทรศัพท์สำานักงาน		 	30,000.00		 	28,440.00		 	-				 -	 	30,000.00		 เพื่อใช้ติดต่อกับสมาชิกสหกรณ์ฯ

	 และโทรศัพท์เคลื่อนที่	 	 	 	 	 	 และหน่วยงานภายนอก

     

	 5.8	ตู้เก็บเอกสาร	 	100,000.00		 	-				 	-				 -	 	100,000.00		 เพื่อจัดเก็บเอกสารให้เป็นระเบียบ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เนื่องจากปริมาณเอกสารมีจำานวน

	 	 	 	 	 	 	 	 	 มากขึ้น	และรองรับการย้าย	สนง.

       

	 5.9	เครื่องปรับอากาศ		 	100,000.00		 	-				 	-				 -	 	100,000.00		 เพื่อซื้อเพิ่มเติมใหม่

	 2	เครื่อง	 	 	 	 	 	 	 	 และทดแทนของเดิมที่ชำารุด

       

	 5.10	ที่ดินและอาคาร	 	100,000,000.00		 	-				 	-				 -		100,000,000.00		 เพื่อรองรับการขยายงานบริการ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 สมาชิกของสหกรณ์ฯ	ตามนโยบาย

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ย้ายของการยาสูบแห่งประเทศไทย
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                                                  ปี 2564                             ปี 2565

             รายการ                งบประมาณ       จ่ายจริง              +เพิ่ม             %        งบประมาณ                  หมายเหตุ 

                                                           เบื้องต้น               -ลด                            เสนอตั้ง 

	 5.11	กล้องดิจิตอล	 	20,000.00		 	-				 	-				 -	 	20,000.00		 เพ่ือใช้เพ่ิมเติมในกิจการของสหกรณ์

	 	 	 	 	 	 	 	 	 และใช้ในการตรวจหลักทรัพย์ของ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 สมาชิกเงินกู้พิเศษ

       

	 5.12	เครื่อง	 	 	 	-				 	-				 +50,000.00	+100.00	 	50,000.00		 สำาหรับใช้ในงานและกิจกรรม

	 NOTE	BOOK	2	เครื่อง	 	 	 	 	 	 ต่าง	ๆ	ของสหกรณ์

         

	 5.13	ค่า	MS	OFFICE	 	195,000.00		 	-				 -195,000.00	 -100.00	 	-				เพื่อใช้งานโปรแกรม	Word,Excel

	 PRO	จำานวน	26		 	 	 	 	 	 และโปรแกรม	Office	ต่าง	ๆ	

	 Licences

      

 5.14	เครื่องส่องลายเซ็น	 	5,000.00		 	-				 	-				 -	 	5,000.00		 เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

       

	 5.15	เก้าอี้นั่ง,			 	 200,000.00		 	-				 	-				 -	 	200,000.00		 เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

		 โต๊ะทำางาน,		 	 	 	 	 	 	 	 และรองรับในการย้าย	สนง.

	 โต๊ะประชุม	 	 	 	 	 	 	 	

       

	 5.16	Tablet	20	เครื่อง	 	200,000.00		 	-				 +100,000.00	 +50.00	 	300,000.00		 เพื่อให้คณะกรรมการและ	ฝ.จัดการ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ไว้ใช้สำาหรับงานประชุม

       

	 5.17	เครื่องพริ้นเตอร์	 	50,000.00		 	-				 	-				 -	 	50,000.00		 เพื่อให้เพียงพอต่อการใช้งาน

	 	 	 	 	 	 	 	 	 และทดแทนของเดิมที่ชำารุด

 

	 5.18	เคร่ือง	Passbook	 	45,000.00		 	-				 	-				 -	 	45,000.00		 เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

       

	 5.19	เครื่องคอมพิวเตอร	์ 	200,000.00		 	144,450.00		 -150,000.00	 -75.00	 	50,000.00		 เพื่อทดแทนของเดิมที่ชำารุด

	 5	เครื่อง	รวม	Window      

	 และ	Microsoft	Office      

       

	 5.20	อาคารที่พักอาศัย	 	6,000,000.00		 	-				 -6,000,000.00	 -100.00	 	-				สำาหรับเป็นค่าอาคารท่ีพักอาศัยและ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เฟอร์นิเจอร์	เพื่อรองรับเจ้าหน้าที่	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ที่ไปปฏิบัติงานที่	สนง.โรจนะ

       

	 5.21	เครื่องมือสื่อสาร	 	-				 	148,376.00		 	-				 -	 	-				เพื่อเป็นการรองรับการจัดประชุม

	 ประชุมทางไกล	 	 	 	 	 	 	 ของสหกรณ์ฯ	ระหว่างส่วนกลาง

  -โอนจากสำารองครุภัณฑ์	 +150,000.00	 	 	 	 	 และโรจนะ	แบบ	Conference
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                                                 ปี 2564                             ปี 2565

             รายการ                งบประมาณ       จ่ายจริง              +เพิ่ม             %        งบประมาณ                  หมายเหตุ 

                                                           เบื้องต้น               -ลด                           เสนอตั้ง 

	 5.22	เครื่องสแกนเวลา	 -	 64,200.00	 -	 -	 -	 เพื่อใช้ในการสแกนเวลาเข้า-ออก

	 -	โอนจากสำารองครุภัณฑ์ฯ +64,200.00	 	 	 	 	 การทำางานของเจ้าหน้าที่ฯ

            	 	 	 	 	 	 ที่สำานักงานคลองเตยและโรจนะ

	 5.23	สำารองครุภัณฑ์และ	 	500,000.00		 	-				 	-				 -	 	500,000.00		 เพื่อใช้สำารองครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

	 							ทรัพย์สินถาวร	 	 	 	 	 	 	

	 -	โอนไป	Software		 -12,536.56	 	 	 	 	

	 -	โอนไปเครื่องคิดเลข	 -11,977.80	 	 	 	 	

	 -	โอนไปเครื่องมือสื่อสาร	 -150,000.00	 	 	 	 	

	 		ทางไกล	

 -	โอนไปเครื่องสแกนเวลา	 -64,200.00	 	 	 	 	 	 	

      

     109,235,000.00 575,870.36  -6,175,000.00 -5.65  103,060,000.00  

   รวมงบประมาณรายจ่าย  150,469,200.00   31,082,768.18  -5,392,600.00 -3.58  145,076,600.00  

           

   

       

 หมายเหตุ		 -		จ่ายจริงเบื้องต้น		ตั้งแต่เดือนมกราคม	-	ธันวาคม	2564   
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ประมาณ

ประมาณ

ประมาณ

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานยาสูบ  จำากัด

ประมาณการรายได้ - รายจ่าย  ประจำาปีบัญชี  2565

ประมาณการรายได้ประจำาปี 2565

        (บาท)

																																																																																		ปี	2564																																	ปี	2565																								

																								รายการ																																																																รับจริง																			ประมาณ

                                                                                               

1	 ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้	 	150,809,600.00		 123,804,064.75		 	148,175,300.00	

2	 ผลตอบแทนจากการลงทุน	 	37,378,200.00		 	40,941,061.55		 	44,054,000.00	

3	 รายได้อื่น	 	100,000.00		 479,538.68		 	100,000.00	

                  รวม  188,287,800.00   165,224,664.98   192,329,300.00 

    

    

  

ประมาณการรายจ่ายประจำาปี 2565                                                                                       (บาท)

																																																																																		ปี	2564																																		ปี	2565

																								รายการ																																																															จ่ายจริง																			ประมาณ

                                                                                              

ค่าบริหารจัดการ	 	41,234,200.00		 	35,676,883.54		 	42,016,600.00	

ดอกเบี้ยจ่าย	 	45,280,600.00		 	45,451,630.23		 	53,760,800.00	

                      รวม 	86,514,800.00		 	81,128,513.77		 	95,777,400.00	

ค่าเสื่อมราคา,ค่าใช้จ่ายตัดจ่าย 	5,986,500.00		 525,525.62		 	5,950,000.00	

                      รวม  92,501,300.00  81,654,039.39  101,727,400.00 

   

    

ประมาณการกำาไรสุทธิประจำาปี 2565                                                                                      (บาท)

																																																																																		ปี	2564																																		ปี	2565

																								รายการ																																																													รับ-จ่ายจริง																ประมาณ

                                                                                               

รายได้	 	188,287,800.00		 	165,224,664.98		 	192,329,300.00	

ค่าใช้จ่าย	 	92,501,300.00		 	81,654,039.39		 	101,727,400.00 

                กำาไรสุทธิ  95,786,500.00  83,570,625.59   90,601,900.00 

   

   หมายเหตุ     รับ	-	จ่ายจริง	ตั้งแต่เดือนมกราคม	-	ธันวาคม	2564

	 	 	 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา

   มติที่ประชุม
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 5.4 เรื่องพิจารณากำาหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำาประกันของสหกรณ์ฯ  ปี  2565 

	 	 ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี	 2564	 วันที่	 6	 กุมภาพันธ์	 2564	 ที่ประชุมได้พิจารณากำาหนด

วงเงินกู้ยืมมีมติ		ดังนี้.-

																								1.	ทำาสัญญาเงินกู้เบิกเงินเกินบัญชี		(โอ.ดี)		ไว้กับธนาคารในวงเงิน		100		ล้านบาท		โดยประสานแต่ละ

ธนาคารจะอนุมัติที่วงเงินใด		แต่เมื่อรวมแล้วต้องไม่เกิน	วงเงิน	100	ล้านบาท

																								2.	เสนอนายทะเบียนสหกรณ์		พิจารณากำาหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำาประกันของสหกรณ์ฯ		ประจำาปี		

2564	จำานวน		1,000	ล้านบาท		

	 	 สำาหรับในปี	 2565	 ขอเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ	 ประจำาปี	 2565	 เพื่อพิจารณากำาหนดวงเงินกู้ยืมของ

สหกรณ์ฯ		ต่อไป

	 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา													

 มติที่ประชุม            



 5.5 เรื่องพิจารณาเงินปันผลและเฉลี่ยคืนค้างจ่ายปี 2559  เสนอที่ประชุมใหญ่สามัญปี 2565

	 ตามระเบียบของกรมส่งเสริมสหกรณ์	 กำาหนดให้โอนเงินปันผลและเฉล่ียคืนซ่ึงค้างจ่ายมาครบกำาหนด	 5	 ปี		

เข้าเป็นทุนสำารองของสหกรณ์ฯ		ได้			โดยจะต้องแจ้งให้สมาชิกทราบในท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำาปี		และปิดประกาศให้สมาชิก

ทราบและมารับเงินภายใน	2	เดือน		หากไม่มารับจึงจะโอนเข้าเป็นทุนสำารองต่อไป

	 สำาหรับเงินปันผลและเฉล่ียคืนค้างจ่ายของปี	 2559	 ซ่ึงครบกำาหนด	 5	 ปี	 รวม	 6	 ราย	 เป็นเงินปันผล	 จำานวน		

5,950.25		บาท			(ห้าพันเก้าร้อยห้าสิบบาทย่ีสิบห้าสตางค์)

       

	 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา

 มติที่ประชุม      

   ลำาดับ                  ชื่อ-สกุล                   เงินปันผล          เงินเฉลี่ยคืน            รวม             หมายเหตุ

	 1	 นายมนัส	 ยุทธยิ่งยงค์	 	1,915.00		 	-		 	1,915.00		

	 2	 นางมาดี	 เอื้อเฟื้อ	 	2,332.75		 	-		 	2,332.75		

	 3	 นายสุวิทย์	 บุญยธรรมิก	 	259.00		 	-		 	259.00		

	 4	 นางเพ็ญประภา	 สุขเคหา	 	50.25		 	-		 	50.25		

	 5	 น.ส.นุชนารถ	 บุญศรี	 	73.25		 	-		 	73.25		

	 6	 นายจตุรงค์	 อายุยืน	 	1,320.00		 	-		 	1,320.00		

     5,950.25   -   5,950.25  
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 5.6  เรื่องพิจารณาการเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ประจำาปี 2565                  

	 	 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์	 ว่าด้วยการสอบบัญชีสหกรณ์	 พ.ศ.	 2542	 ได้กำาหนดคุณสมบัติชอง

ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ท่ีมาจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 ว่าต้องเป็นผู้สอบบัญชีที่ขึ้นทะเบียนเป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์และ

คณะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์ได้แจ้งดำาเนินการสรรหาในเบื้องต้น	 จำานวน	 10	 ราย	 จากผู้สอบบัญชีที่เสนอบริการ

ตรวจสอบบัญชี	ประจำาปี	2565	มายังสหกรณ์	และได้ทำาตารางรายละเอียดต่าง	ๆ	 เพื่อเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจำาปี	

2565	พิจารณาเลือก	2	ราย	คือ		นายวิทยา		อรุณศิริเพ็ชร		เลขทะเบียนที่		4295	บริษัท		สำานักงานไอ	เอ	แอนด์	เอ		จำากัด	

และ	นายณัฐวุฒิ		จิตตรง		เลขทะเบียน		70013		บริษัท		ทีเค		แอคเค้า		แอนด์		แอสโซชิเอท		จำากัด																																											

  

รายชื่อผู้เสนอบริการสอบบัญชี ประจำาปี 2565

ชื่อผู้เสนองานสอบบัญชี

รายละเอียด

ลำาดับที่ 2
บริษัท

ทีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท  จำากัด
โดย   นายณัฐวุฒิ  จิตตรง

เลขทะเบียน 70013

ลำาดับที่ 1
บริษัท  สำานักงาน ไอ เอ แอนด์ เอ  จำากัด

โดย  นายวิทยา อรุณศิริเพ็ชร
เลขทะเบียน 4295

	ไม่น้อยกว่า	2	-	3	คน	

	อย่างน้อย	3	ครั้ง

ไม่น้อยกว่า	2	-	4	วัน

ไม่น้อยกว่า	2	คน

4	ครั้ง

ไม่น้อยกว่า	3		วัน

2.  การรายงานผลการตรวจสอบและ 

 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
-	 รายงานการสอบบญัชรีะหวา่งป	ีสำาหรบัระยะเวลา	 

	 6	เดือน	โดยจะส่งสำาเนาให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์

	 ทราบด้วย	และเข้าตรวจสอบจะส่งรายงานให้						

	 สหกรณ์ฯ		ทราบทุกครั้ง

-	 รายงานการสอบบัญชีประจำาปีตามระเบียบที่

	 นายทะเบียนสหกรณ์กำาหนด			

-	 ผู้สอบบัญชีตรวจสอบบัญชีด้วยทุกครั้ง	และให้คำา

	 แนะนำาในด้านการบริหารและการเงินการบัญชี			

	 ตามที่เห็นสมควร	โดยไม่ถือเป็นค่าบริการพิเศษแต่		

	 อย่างใร

-	 ผู้สอบบัญชีจะส่งผู้สอบบัญชีหรือผู้ช่วยเข้าร่วม		

	 ประชุมใหญ่หรือประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ			

	 ตามที่สหกรณ์ร้องขอ	และประสานกับผู้ตรวจสอบ		

	 ซึ่งหน้าที่ด้านวิชาชีพพึงต้องปฏิบัติ

1. การเข้าปฏิบัติงาน

 - จำานวนผู้เข้าตรวจ/ครั้ง 

 - จำานวนครั้งที่เข้าตรวจ/ปี

 - ระยะเวลาที่เข้าตรวจ/ครั้ง

-	 รายงานการสอบบัญชีระหว่างปีสำาหรับ

	 ระยะเวลา	4	เดือนให้สหกรณ์	ทราบ	 	

	 ทุกครั้ง	หลังการเข้า		ตรวจสอบ

	 ประมาณ	๑	สัปดาห์

-	 รายงานผลการตรวจสอบพร้อม	 	

	 วิเคราะห์สถานะ	การเงิน	รวมทั้ง

	 ข้อเสนอแนะ	และวิธีการแก้ไข		

			ปัญหาที่ตรวจสอบ

-	 รายงานการสอบบัญชีระหว่างปี	และ

	 การสอบบัญชีประจำาปี	ตามที่นาย

	 ทะเบียนสหกรณ์กำาหนด

-		จะให้คำาแนะนำาในด้านการบริหารการ  

	 เงินการบัญชีตามที่เห็นสมควร	

-		ยินดีเข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุม		

	 คณะกรรมการทุกครั้งตามที่สหกรณ์ฯ			

	 ร้องขอ			
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ชื่อผู้เสนองานสอบบัญชี

รายละเอียด

ลำาดับที่ 2
บริษัท

ทีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท  จำากัด
โดย   นายณัฐวุฒิ  จิตตรง

เลขทะเบียน 70013

ลำาดับที่ 1
บริษัท  สำานักงาน ไอ เอ แอนด์ เอ  จำากัด

โดย  นายวิทยา อรุณศิริเพ็ชร
เลขทะเบียน 4295

90,000.- บาท

งวดที่	1-2	จำานวนงวดละ	30,000.-	บาท	

งวดที่	3	จำานวน	30,000.-	บาท	

เม่ือสหกรณ์ได้รับรายงานการสอบบัญชี

ประจำาปี	2565	แล้วภายใน	15	วันทำาการ

ผลงานในอดีต

-	สอ.	ตำารวจกำาลังพล		จำากัด

-	สอ.	สาธารณสุขจังหวัดอ่างทอง	จำากัด

-	สอ.	สาธารณสุขกาฬสินธุ์	จำากัด

-	สอ.	บีทีเอส	กรุ๊ป		จำากัด

-	สอ.	เอ็ม	บี	เค	จำากัด		

-	สอ.	เชอร์วู้ด	เคมิคอล	จำากัด

-	สอ.	สวนมิสกวัน	จำากัด

-	ฯลฯ

120,000.- บาท

ร้อยละ	30	เมื่อได้ตอบรับและส่งยืนยันหนังสือเสนอ

บริการ	ชำาระส่วนที่เหลือหลังจากได้ส่งมอบรายงาน

ผู้สอบบัญชีฉบับแสดงความเห็นต่องบการเงิน

2565		(กำาหนดระยะเวลาภายใน		7		วัน)

ผลงานในอดีต

-	สอ.	พนักงานยาสูบ	จำากัด

	 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา

 มติที่ประชุม

3.  ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี /ปี   

 และการเบิกค่าธรรมเนียม

4.  ผลงานที่เคยตรวจสอบ  

 (ประสบการณ์สอบบัญชีสหกรณ์)
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ชื่อผู้เสนองานตรวจสอบ

กิจการ

	 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา													

 มติที่ประชุม     

รายชื่อเสนอบริการตรวจสอบกิจการประจำาปี 2565

 5.7 เรื่องพิจารณาการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำาปี  2565 

	 ตามนายทะเบียนสหกรณ์	 	 ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการ	 พ.ศ.	 2555	 และตาม	 พ.ร.บ.	 สหกรณ์	 พ.ศ.	 2542

มาตรา	53	กำาหนดให้สหกรณ์มีผู้ตรวจสอบกิจการ	และคณะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์	 ได้ดำาเนินการสรรหาในเบื้องต้น

จากการแจ้งให้เสนอราคาไป	 จำานวน	 10	 ราย	 พร้อมนี้ได้ทำาตารางรายละเอียดตามที่ผู้ตรวจสอบกิจการเสนอ	 เพื่อให้

ที่ประชุมใหญ่สามัญ	ประจำาปี	2565	พิจารณาเลือกตั้ง		2	ราย	คือ	นายชูศักดิ์		ช่วยชู		เลขทะเบียน	8369	บริษัท	มนตรี

สอบบัญชีและกฎหมาย	จำากัด		และ	ดร.ธนาดล		รักษาพล		เลขทะเบียนที่	8910		บริษัท		สำานักงานสามสิบสี่	ออดิต	จำากัด	

  

รายละเอียด

ลำาดับที่ 2
บริษัท  สำานักงานสามสิบสี่ ออดิต จำากัด

โดย   ดร.ธนาดล  รักษาพล
เลขทะเบียน 8910

ลำาดับที่ 1
บริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จำากัด

โดย   นายชูศักดิ์  ช่วยชู
เลขทะเบียน 8369

2	-	5	คน

ทุกเดือน

3	-	5	คน

ทุกเดือน

		2	-	3			วัน

2. การรายงานผลการตรวจสอบและ

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
-	 จัดทำารายงานผลการตรวจสอบกิจการเสนอต่อ	

			คณะกรรมการดำาเนินการทุกเดือน

-	 จัดทำารายงานผลการตรวจสอบกิจการประจำาปี  

	 เสนอต่อที่ประชุมใหญ่

-	 เข้าร่วมประชุมเสนอรายงานผลการตรวจสอบ	 	

	 กิจการ	ประจำาเดือนและประจำาปี

-	 ให้คำาปรึกษาเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน  

	 ระบบบัญชี	ระบบการบริหาร	กฎหมาย	ภาษีอากร

		 และเรื่องอื่น	ๆ	ที่สหกรณ์ขอคำาปรึกษา

1. การเข้าปฏิบัติงาน

 - จำานวนผู้เข้าตรวจ/ครั้ง 

 - จำานวนครั้งที่เข้าตรวจ/ปี

 - ระยะเวลาที่เข้าตรวจ/ครั้ง

-	 จัดทำารายงานผลการตรวจสอบกิจการ

	 เสนอต่อคณะกรรมการดำาเนินการ

	 ทุกเดือน

-	 จัดทำารายงานผลการตรวจสอบกิจการ

	 ประจำาปีเสนอต่อที่ประชุมใหญ่

-	 เข้าร่วมประชุมเสนอรายงานผลการ

	 ตรวจสอบกิจการประจำาเดือนและ  

	 ประจำาปี

-	 ให้คำาแนะนำาในด้านการบริหารเงิน	

	 การบัญชี		ตามที่เห็นสมควร

3.  ค่าธรรมเนียมการตรวจสอบกิจการ/ปี

และการเบิกค่าธรรมเนียม
110,000.- บาท

เบิกเมื่อเสนอรายงานการตรวจสอบประจำาปี

เรียบร้อยแล้ว

125,000.- บาท

เรียกเก็บเป็นรายเดือนพร้อมกับเสนอ

รายงานประจำาเดือน

4. ผลงานที่เคยตรวจสอบ

(ประสบการณ์ตรวจสอบกิจการ

สหกรณ์)

-	 สอ.	พนักงานยาสูบ	จำากัด

-	 สอ.	มหาวิทยาลัยมหิดล	จำากัด

-	 สอ.	สภากาชาดไทย	จำากัด

-	 สอ.	ข้าราชการกระทรวงศึกษาธิการ	จำากัด

-	 สหกรณ์บริการผู้ปฏิบัติงาน	ทศท		จำากัด

-	 ฯลฯ

-	 สอ.	มหาวิทยาลัยมหิดล	จำากัด

-	 สอ.วังเดิม	จำากัด

-	 สอ.	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	จำากัด

-	 สอ.	ข้าราชการองค์การบริหารส่วน	 	

	 จังหวัด	จำากัด

-	 สอ.	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	จำากัด

-	 ฯลฯ
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 5.8  เรื่องพิจารณากำาหนดวงเงินฝากหรือลงทุนในหลักทรัพย์อื่นๆ ของสหกรณ์ฯ ประจำาปี 2565          

	 	 ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ	 เรื่อง	ข้อกำาหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของ

สหกรณ์		ลงวันที่		17		พฤศจิกายน		2563		กำาหนดหลักทรัพย์ที่สหกรณ์จะนำาไปฝากหรือลงทุนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์	

พ.ศ.	2542		ได้มีดังนี้.-

										 	 (1)			บัตรเงินฝากที่ธนาคารเป็นผู้ออก

	 	 (2)	 ตั๋วแลกเงินท่ีธนาคารเป็นผู้รับรอง	 สลักหลัง	 หรือรับอาวัล	 หรือต๋ัวสัญญาใช้เงินที่ธนาคารเป็น

					 	 	 ผู้สลักหลัง	หรือรับอาวัล		โดยไม่มีข้อจำากัดความรับผิด

																				 (3)			ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่ธนาคารซึ่งมิใช่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ออก

	 	 (4)	 บัตรเงินฝาก	 หรือใบรับฝากเงินท่ีออกโดยบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร์	 ซึ่งสถาบัน

					 	 	 คุ้มครองเงินฝากประกันการชำาระคืนต้นเงินและดอกเบี้ย

	 	 (5)	 ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่นิติบุคคลเฉพาะกิจเป็นผู้ออกภายใต้โครงการแปลงสินทรัพย์เป็น

					 	 	 หลักทรัพย์ท่ีได้รับอนุญาตตามพระราชกำาหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจเพื่อการแปลงสินทรัพย์เป็น

					 	 	 หลักทรัพย์	 พ.ศ.	 2540	 และตราสารแสดงสิทธิในหน้ีนั้น	 ได้รับการจัดอันดับความน่าเช่ือถือ	

					 	 	 ตั้งแต่ระดับ	 A	 -	 ขึ้นไป	 จากบริษัทจัดอันดับความน่าเช่ือถือที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะ

					 	 	 กรรมการกำากับหลักทรัพย์		และตลาดหลักทรัพย์				

	 	 (6)	 หุ้นกู้ที่ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ	A	-	ขึ้นไป	จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ

	 	 	 ที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

	 	 (7)	 หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่รัฐวิสาหกิจจัดต้ังขึ้นโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี	 และอยู่ใน

	 	 	 การกำากับดูแลของคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

																				 (8)	 หน่วยลงทุนของกองทุนรวมท่ีมีวัตถุประสงค์ในการลงทุนตามมาตรา	 62	 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์

	 	 					 พ.ศ.	2542

	 	 					 ข้อ	4	 การนำาเงินไปฝากหรือลงทุนตามข้อ	3	(7)	รวมกันต้องไม่เกินทุนสำารองของสหกรณ์	และต้อง

		 	 	 	 ผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ก่อนจึงจะดำาเนินการได้

	 	 					 ข้อ	5		 การฝากหรือลงทุนของสหกรณ์ท่ีได้ดำาเนินการตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์

	 	 	 		 แห่งชาติ	 เรื่อง	 ข้อกำาหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์	พ.ศ.	 2558	อยู่ก่อนวันที่

	 	 	 		 ประกาศฉบับนี้ใช้บังคับ	ให้ถือว่าเป็นการฝากหรือการลงทุนตามประกาศฉบับนี้ต่อไป

	 	 					 ข้อ	6	 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

          

	 ขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา

 มติที่ประชุม 
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ระเบียบวาระที่ 6
เรื่อง รายงานผลการเลือกตั้งคณะกรรมการดำาเนินการ

ชุดที่ 39 ประจำาปี 2565
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ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องรายงานผลการเลือกตั้งคณะกรรมการดำาเนินการ
    ชุดที่ 39 ประจำาปี 2565
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ระเบียบวาระที่ 7
เรื่อง อื่น ๆ
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ระเบียบวาระที่ 7   เรื่องอื่น ๆ
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คณะทำ�ง�นจัดทำ�ร�ยง�นกิจก�รประจำ�ปี 2564

หัวหน้�คณะทำ�ง�น

น�งส�วสมหญิง อรุณแฉ่ง

คณะทำ�ง�น 

 น�งส�วสุนันท์ ยอดบุตรดี  น�งส�วพรทิพย์ เทพทอง  น�ยจิรพงศ์ ชงัดเวช  ว่�ที่ ร.ต.สำ�ร�ญ ศิลสำ�โรง

 น�งว�สน� ศรีม่วงกล�ง  น�งวร�รักษ์ โพธิสุข  น�งส�วช่อทิพย์ ทับทิมดง  น�งส�ววรนันท์ เสล�นนท์

 น�ยสมศักดิ์ ปลื้มสุทธิ์ น�งส�วพิมลรักษ์ บุญญอ�รักษ์  น�งส�วสุมณฑ� นิยมวิวัฒนกุล  น�งส�วพรภัทร� สนธิพงษ์

  น�งส�วจิรัฏฐ์ ชนุตต์บัณฑิต�  น�ยกฤษขจร บุญญะโสภัต





สมาคมสโมสรพนักงานยาสูบกรุงเทพมหานคร

184 ถนนพระราม 4 เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

โทรศัพท์ : 0-2255-1324, 0-2229-1753-5, 0-2229-1853

สายใน 1753, 1754, 1755, 1853

Facebook Fan Page : สมาคมสโมสรพนักงานยาสูบกรุงเทพมหานคร

D ตัวแทนจำาหน่ายบุหรี่ที่ผลิตโดยการยาสูบแห่งประเทศไทย

D รับจัดเลี้ยงสำาหรับงานประชุม และงานอบรมสัมมนา

D เปิดจำาหน่ายการแฟสดและเครื่องดื่ม TOAT Cafe คลองเตย 

   และ TOAT Cafe พระนครศรีอยุธยา

D เปิดจำาหน่ายนำ้าดื่มตรา สยส.

D บริการห้องจัดงานเลี้ยงสังสรรค์ งานมงคลสมรส ฯลฯ

D บริการ Co-Working space

D เปิดบริการร้านอาหารระเบียงสายฝน

D เปิดให้บริการตลาดนัดยาสูบ

ร้านกาแฟ
TOAT CAFE






